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Wprowadzenie

Obserwatora wspotczesnych dyskusji naukowych poswigconych problematyce
migracji migdzynarodowych z pewnoscia uderza olbrzymia réznorodnos$¢ teorii i koncepcji,
ktére podejmuja tg tematykeg. W perspektywie historycznej migracje, czy w szerszym ujgciu
mobilno$¢ terytorialna, sa jednym z najwazniejszych przejawow ludzkiej aktywnosci. Z
tego tez powodu stata si¢ przedmiotem zainteresowania nie tylko geografii czy demografii,
w naturalny sposob zainteresowanych opisem i analizq zmian liczebnosci populacji, ale i
innych nauk spotecznych. Jest ona interesujacym zjawiskiem z punktu widzenia:

- ekonomii, poniewaz wigkszo$¢ zachowan migracyjnych ma podtekst zarobkowy a
mobilnos¢ sily roboczej wplywa na aktywnos$¢ ekonomiczng zaangazowanych w nig osob i
ma okreslone konsekwencje gospodarcze;

- socjologii, gdyz migracje maja zwykle charakter masowy, odbywaja si¢ w
kontekscie spotecznym i wspottworza struktury spoteczne;

- psychologii, poniewaz sa one wynikiem okre§lonego procesu decyzyjnego a sama
migracja wiaze si¢ z przemianami w sferze tozsamosci 1 Swiadomosci;

- nauk politycznych, bo wiaze si¢ z przekraczaniem granic jednostek terytorialnych, w
przypadku migracji mig¢dzynarodowych granic panstwowych, 1 wplywa na sytuacje
polityczna zarowno obszaréw wysylajacych, jak i docelowych;

- historii, bo przemieszczenia ludnosci ksztaltowaly obraz minionego i obecnego
Swiata.

Ze wzgledu na to, ze migracje sa zjawiskiem skomplikowanym 1 wielowymiarowym
oraz obiektem zainteresowania roznorodnych perspektyw badawczych trudno byloby
oczekiwac jednej, wyczerpujacej 1 w pelni zadowalajacej teorii czy koncepcji teoretycznej
objasniajacej zachowania zwigzane z mobilno$cia. Postugujac si¢ stowami Richarda Pryora
(1981) ,, poszukiwanie jednej teorii migracji...to pogon za utopiq”. Tym niemniej, mozliwa
jest proba uporzadkowania istniejacego stanu wiedzy na temat migracji i takie zadanie sobie
postawilismy.

PrzyjeliSmy przy tym dwa wazne zalozenia ograniczajace skal¢ poszukiwan
naukowych. Po pierwsze, koncentrujemy si¢ na koncepcjach, ktore stawiaja sobie za cel
wyjasnienie zrodet mobilno$ci terytorialnej, czyli wyjasniajacych przyczyny migracji.
Poniewaz migracje nalezaloby traktowaé jako dynamiczny proces, niemozliwe begdzie
uniknigcie nawigzan do kwestii zwiazanych z konsekwencjami mobilnos$ci. Nie bedzie to
jednak zasadniczym celem tego opracowania. Po drugie, w naszym ujeciu najwigcej uwagi
poswigcamy koncepcjom ekonomicznym. Wynika to z faktu, Zze jest to zapewne nurt
dominujacy 1 zaowocowat bardzo wptywowymi koncepcjami migracyjnymi. Nie pozwala
on z pewnos$cia zrozumie¢ catoksztattu zagadnien zwiazanych z mobilnoscia 1 dlatego
zaprezentowane zostang i inne podejscia analityczne. Powinny by¢ one traktowane nie jako
konkurencyjne, ale raczej komplementarne wzgledem uj¢¢ ekonomicznych.

Ponizszy tekst zostal skonstruowany w nastepujacy sposob. Jako punkt wyjscia
potraktujemy rozwazania na temat pojgcia i definicji migracji. Kontynuacja tej tematyki
beda uwagi odnoszace si¢ do istniejacych prob porzadkowania i typologizacji zachowan
zwiazanych z mobilnoscia. W dalszych trzech rozdziatach prezentujemy wybrane koncepcje
teoretyczne i poddajemy je dyskusji. Szeroki dorobek w tej dziedzinie podzieliliSmy na trzy
czeSci  poswigcone kolejno koncepcjom na poziomie makrospotecznym, ujeciom
mikrospotecznym 1 wreszcie probom teoretycznym koncentrujacym si¢ na tzw. mezo
poziomie analizy. Ten sposob prezentacji odpowiada rowniez charakterowi tworzenia si¢
»teorii” migracji — od pierwszych rozwazan na poziomie makrospotecznym poprzez
popularno$§¢ modeli mikroanalitycznych do dostrzezenia istotno$ci mezo poziomu w



zjawiskach migracyjnych. Podsumowaniem naszych rozwazan oraz ostatnim rozdziatem
tego opracowania jest proba syntezy znanych teorii migracyjnych oraz prezentacja modeli
wyjasniajacych umozliwiajacych kompleksowe spojrzenie na kwesti¢ mobilnosci
terytorialnej.

1. Uwagi na temat pojecia migracji

Ze wzgledu na kompleksowos¢ 1 zréznicowanie zjawisk migracyjnych bardzo wazna
role¢ w analizie zjawisk zwiazanych z mobilnoscia odgrywaja kwestie definicyjne oraz
typologie pozwalajace porzadkowa¢ obserwowane elementy rzeczywistosci. W najprostszej
geograficzno-demograficznej definicji ,,migrant to osoba przybywajqca lub opuszczajqca
pewne miejsce w inny sposob niz urodzenie lub smierc¢ [...] " (Lewis 1982:7) a migranci to
roznica wielkosci populacji w danym okresie skorygowana o liczbe urodzin 1 zgonow. Tego
typu definicja jest jednak zbyt ogdlna, a proby Scistego zdefiniowania fenomenu migracji
doprowadzily do zaproponowania kilku wymiaréw/kryteriéw mobilnos$ci (Standing 1984):

Kryterium przestrzenne

Najbardziej oczywiste kryterium zwiazane jest z ruchem w przestrzeni fizyczne;j.
Migracja / mobilno$¢ terytorialna oznacza wigc przemieszczenie na pewna odlegtosc.
Kluczowe znaczenie ma rozstrzygnigcie, co traktowane jest jako punkt wyjscia 1 punkt
docelowy oraz, z drugiej strony, pokonywany dystans. W pierwszym wymiarze przewazaja
wzgledy praktyczne, co oznacza, ze pewien obszar jest postrzegany przez pryzmat jego
funkcji administracyjnej. Znacznie powazniejsze problemy wiaza si¢ z kryterium dystansu
fizycznego. W praktyce relatywnie rzadko wykorzystuje si¢ takie informacje jak odleglos¢
migdzy dwoma punktami lub pochodne (np. koszty podrdzy) ograniczajac eria w
zasadzie jedynie do koniecznosci przekroczenia pewnych granic administracyjnych -

Wielu autorow postuluje konieczno$¢ uwzglednienia takze innych wymiaréw
przestrzeni a mianowicie otoczenia ekonomicznego i spotecznego. Zmiana otoczenia
ekonomicznego oznacza przemieszczenie mig¢dzy obszarami cechujacymi si¢ réznymi
modelami zachowan ekonomicznych (np. wie$-miasto, kraj stabo rozwinigty-kraj
przemystowy, peryferie-centrum). Zmiana otoczenia spotecznego byta podstawa klasycznej
definicji zaproponowanej przez Eisenstadta (1953: 1), ktéry okreslal migracj¢ jako: ,,/...J
fizyczne przejscie jednostki lub grupy z jednego spoteczenstwa do innego. Przejscie to
wymaga zwykle porzucenia pewnego otoczenia spotecznego i wejscia w inne, o odmiennym
charakterze”. W tym kontekscie, w znacznie wigkszym stopniu niz w przypadku definicji
ekonomicznej, mobilno$¢ postrzegana jest w kategoriach rozdzielenia: osoba uczestniczaca
w mobilnosci jest zmuszona (wybiera) rozstanie z cztonkami rodziny, znajomymi, w
wigkszej skali cztonkami grupy etnicznej, narodu, co w szerszym sensie, wiaze si¢ ze
zmiang otaczajacych stosunkow spotecznych (zmiana otoczenia instytucjonalnego).

Kryterium miejsca zamieszkania/pobytu

Kryterium nakazujace traktowa¢ jako migranta osobg zmieniajaca miejsce
zamieszkania ma dluga tradycje. Wedtug Everetta Lee (1966) migracja jest okreslana jako
trwala lub pottrwata zmiana miejsca zamieszkania, przy czym nie czyni si¢ zadnych
ograniczen jesli chodzi o odleglo$¢ ruchu, jego przymusowy lub dobrowolny, wewngtrzny
lub zewngetrzny charakter. Donald Bogue (1959) twierdzit wrecz, ze z teoretycznego punktu
widzenia termin migrant jest ,,zarezerwowany” dla takich wtasnie form mobilnosci. Wynika

' W przypadku migracji migdzynarodowych kryterium to wiaze si¢ wiec z przekroczeniem granicy
panstwowe;j.



z tego, ze istnieje roznica migdzy pojgciem mobilnosci (ktdra nie wymaga zmiany miejsca
zamieszkania) a migracja (ktora wedtug Wilbura Zelinskyego (1971) wiaze sig z trwalg lub
pottrwata zmiang miejsca zamieszkania. Mobilno$¢ krdotkoterminowa ma czgsto charakter
cyklicznych badz powtarzalnych wyjazdow i jest wowczas okreslana jako cyrkulacja™

Kryterium czasu

Identyfikacji migrantow stuza takze zasady okreslajace wymagany, minimalny czas
trwania mobilnosci czy tez przebywania w nowej przestrzeni ekonomicznej/spoteczne;.
Kryterium to pozwala oddzieli¢ migrantéw od turystow, ktdrzy przeciez rowniez pokonuja
czesto bardzo powazne odleglosci 1 wielokrotnie zmieniaja (chwilowo) otoczenie spoteczne.
Tradycyjne ujgcie tego problemu wynikalo prawdopodobnie nie tyle z przestanek
teoretycznych, co praktycznych (statystycznych), a za wielko$¢ graniczna przyjmowano 12
miesiecy. Najczesciej wykorzystywano przy tym kategori¢ permanentnej zmiany miejsca
zamieszkania czy pobytu (por. powyzej).

Kryterium aktywnosci

Aktywnos$¢ oznacza w tym przypadku, po pierwsze, zmian¢ miejsca zamieszkania, a
po drugie, zmiang miejsca wykonywania réznego rodzaju czynnosci (w praktyce chodzi
przede wszystkim o pracg zawodowa). Jezeli tak, to mozliwe sa rézne kombinacje
oznaczajace rozne formy mobilno$ci: np. zmiana miejsca pracy bez zmiany miejsca
zamieszkania (dojazdy do pracy), zmiana miejsca zamieszkania oraz miejsca pracy
(tradycyjna migracja) itp., co dodatkowo komplikuje kwestie definicyjne. W tym
kontekscie, kluczowe znaczenie dla zrozumienia fenomenu mobilnos$ci terytorialnej, czy tez
W wezszym ujeciu migracji, jest zidentyfikowanie czynnikow odpowiedzialnych za akt
mobilnosci, czyli w duzej mierze zwiazanych z aktywnos$cia uczestniczacych w nim
jednostek. Kryterium to jest bliskie ekonomicznemu podejsciu do migracji, gdzie jest ona
traktowaﬁa W sposob instrumentalny jako ekonomicznie uwarunkowane przemieszczenie
ludnosci™.

Fakt, ze powyzej przedstawione kryteria nie musza mie¢ punktow wspolnych lub tez
si¢ przecinaja sygnalizuje, iz trudno oczekiwac jednej, ogolnie przyjgtej definicji migranta
(czy tez migranta migdzynarodowego). Na gruncie roéznych dziedzin naukowych
podejmujacych tematyke mobilnosci formutuje si¢ odrgbne 1 specyficzne dla tych dziedzin
definicje. Definicje migracyjne taczy to, ze traktuja migracje jako podkategori¢ pojgcia

? Jedna z najprostszych definicji cyrkulacji zaproponowat Ronald Skeldon (1985: 100): ,, Cyrkulacja jest formq
mobilnosci populacji, ktora nie wymaga trwatej zmiany miejsca zamieszkania danej osoby”. Odnoszac si¢ do
mobilno$ci stricte ekonomicznej Clyde Mitchell (1985: 30) definiowal to zjawisko w nastgpujacy sposob:
,, Cyrkulacja ekonomiczna (labour circulation) jest procesem, w ramach ktorego ludzie okresowo opuszczajq
miejsca statego zamieszkania w poszukiwaniu zatrudnienia w miejscach zbyt odleglych, by mozna byto
dojezdzac do nich codziennie”. Obie definicje podkreslaja $ciste zwiazki osoby zaangazowanej w cyrkulacjg z
miejscem stalego zamieszkania (niektorzy autorzy, jak np. Samir Amin (1974) sugeruja wrgcz, ze kryterium
jest mozliwos$¢ uczestnictwa danej osoby w aktywnosciach demograficznych i produkcyjnych rodzimego
gospodarstwa domowego) oraz, w razie dtuzszego pobytu, intencj¢ powrotu. Cyrkulacja nie wymaga zmiany
miejsca zamieszkania, wrgcz przeciwnie, kluczem do zrozumienia tego fenomenu jest dom, miejsce, z ktorego
si¢ wyjezdza, by zrealizowa¢ rdézne cele i zadania, ale ktorego nie chce si¢ w pelni porzuci¢. Dom jest
punktem orientacji, ktéry pozwala zachowa¢ tozsamos$¢, odnajdowaé si¢ w przestrzeni geograficznej i przede
wszystkim spoteczno-kulturowej (por. Kaczmarczyk 2002).

3 Jedna z bardziej explicite wyrazonych byla definicja Boehninga (1981: 35), wedtug ktdérego: ,, migracje
miedzynarodowq mozna zdefiniowac jako zdeterminowany popytowo przepbyw zasobow ludzkich ™.

* Tak jest na przyklad w przypadku definicji zaproponowanej przez Henry’ego Shyrocka i Jacoba Siegela
(1973: 579), w ktorej ,, Migracja jest formq geograficznej i przestrzennej mobilnosci wiqzqcq sie ze zmiang
miejsca pobytu/zamieszkania miedzy jasno zdefiniowanymi obszarami geograficznymi”, czyli odwoluje si¢ ona
do kryterium przestrzennego i kryterium miejsca zamieszkania.



mobilnosci przestrzennej, roznig si¢ zas podejsciem do tak licznych problemow jak: zmiana
miejsca zamieszkania, zmiana spoteczno$ci czy otoczenia spotecznego, przemieszczenie z
jednej kultury czy subkultury do innej, czas trwania ruchu, dystans, zerwanie lub
podtrzymywanie wigzow z miejscem pochodzenia (Hoffman-Novotny 1970).

Wymogi statystyczne sprawity jednak, ze konieczne bylo wypracowanie relatywnie
powszechnie akceptowanych definicji, ktére ze wzgledéw praktycznych odwotywaty si¢ do
kryterium czasowego. Migrant jest w nich najczg$ciej definiowany jako osobaE:| ktora
przemieszcza si¢ do nowego miejsca zamieszkania na pewien minimalny okres™ Jako
minimalny okres trwania mobilnosci przyjmuje si¢ zwykle 12 miesigecy. Ewolucja, ale i
zarazem brak jednoznaczno$ci i zdecydowania w podejsciu do kwestii definicyjnych sa
widoczne na przykladzie oficjalnych zalecen statystycznych formutowanych przez ONZ
(UN 1998). Pierwsza tego typu, w zatozeniu uniwersalna definicje, zaproponowano w 1953
roku i1 miata by¢ ona wykorzystywana do celow statystycznych przez kraje cztonkowskie
ONZ. Na jej podstawie imigrantow (permanent immigrants) definiowano jako osoby, ktore
przybywaly do danego kraju z zamiarem spedzenia w nim co najmniej 12 miesiecy . W
1976 roku, kiedy miata miejsce ozywiona dyskusja zmierzajaca do ulepszenia
obowiazujacych rozwiazan definicyjnych najwigcej kontrowersji wzbudzato okreslenie
miejsca przebywania oraz minimalnego okresu przebywania w kraju/poza krajem
niezb¢dnego do uznania danej osoby za emigranta czy imigranta. W konsekwencji, w
zaleceniach przyjetych w 1976 roku proponowano, by jako imigranta dtugookresowego
(long-term immigrants) traktowaé osobe, ktora wjezdza do danego kraju z zamiarem
pozostania w nim dluzej niz 12 miesigcy oraz do tej pory nie przebywala w danym kraju
nieprzerwanie powyzej 1 roku lub bedac w takiej sytuacji przebywata potem poza nim przez
czas dtuzszy niz 12 miesigcy.

Definicja ta byta daleka od doskonatosci (oraz od prostoty). Za najwigkszy problem
nalezatoby uzna¢ konieczno$¢ gromadzenia informacji nie tylko o aktualnej sytuacji, ale i
przesztosci (w zasadzie konieczne byloby poznanie petnej historii mobilnosci danej osoby).
Kontrowersyjny okazat si¢ wymog ciaglego przebywania w danym kraju (poza krajem),
do$¢ abstrakcyjny we wspoOlczesnym S$wiecie. Zwré¢my uwage, jak wiele problemow
praktycznych, zwtaszcza w kontekscie gromadzenia danych o charakterze statystycznym,
wiaze si¢ z takim, tradycyjnie przyjetym, okresleniem mobilno$ci. Definicje bazuja zwykle
na deklarowanym czasie pobytu, jaki dana osoba ma zamiar spgdzi¢ w danym kraju (czy
szerzej: miejscu zamieszkania) lub tez czasie, jaki do danego momentu uptynat. Bardzo
rzadko mozliwe jest sprawdzenie, czy deklarowane intencje sprawdzaja si¢ w praktyce,
czyli typ mobilnosci mozna okresli¢ dopiero a posteriori, kiedy dana osoba umrze lub
powrdei do kraju/regionu pochodzenia. Znacznie prostsze jest kryterium oparte na
zarejestrowanej zmianie miejsca zamieszkania, w przypadku Polski chodzi o zameldowanie
na pobyt staly.

Jednym z kluczowych kryteriow w cytowanej definicji jest kryterium czasu, ktérego
zadaniem jest oddzielenie migrantow czasowych od permanentnych (osiedlenczych). Ze
statystycznego i demograficznego punktu widzenia najlepszym rozwiazaniem jest przyjgcie
minimalnej dlugosci 12 miesiecy pobytu. Trzeba jednakze pamigtac, ze w wigkszosci
krajow rok pobytu nie jest wystarczajacy by uzyskaé praW(I)L.| pobytu statego (czyli naby¢
status mogacy odpowiada¢ tradycyjnemu pojgciu imigranta)— Na problem ten nalezatoby

> Przy czym z grupy tej wylacza sie turystow, osoby w podrézach stuzbowych, czesto rowniez pracownikow
zatrudnionych poza granicami kraju.

W analogiczny sposob definiowano emigranta.

7 Bilsborrow i Zlotnik (1995) proponuja na przyktad, by jako imigranta traktowa¢ jedynie taka osobe, ktora
dysponuje prawem pobytu na terytorium danego kraju.



jednak spojrze¢ w nieco szerszym kontekscie. Bardzo czgsto w badaniach nad mobilnoscia
(zarbwno migdzynarodowa, jak i wewngtrzna) nacisk potozony jest na analizg¢ zachowan,
ktore mozna by okresli¢ jako migracje osiedlencze (permanentne). Wigkszos¢ z
przytoczonych powyzej definicji jako migracje rozumie jedynie te formy mobilnosci
terytorialnej, ktore zwiazane sa ze zmiang statego miejsca zamieszkania. Wynika to gtéwnie
z faktu, ze duza czg$¢ analiz migracyjnych przeprowadza si¢ na poziomie makro
wykorzystujac dane statystyczne gromadzone na poziomie narodowym lub w odniesieniu
do okreslonych jednostek administracyjnych, co jak pokazano jest mozliwe w zasadzie
jedynie wowczas, gdy postugujemy si¢ sztywnymi kryteriami (np. zameldowanie/
/wymeldO\ﬁlnie z pobytu statego), o ktore trudno w przypadku mobilnosci o charakterze
czasowym . Trzeba jednak wyraznie podkresli¢, Zze ograniczenie zainteresowania jedynie do
migracji osiedlenczej nie jest uzasadnione. Jezeli badajac migracje postugujemy si¢
wylacznie kategoria migracji osiedlenczej badamy abstrakcjg, bowiem w rzeczywistosci
kazdy z nas jest w ciaglym ruchu, osiedlenie jest zaledwie jedna z wielu form w szerokim
spektrum mozliwosci. Nieuwzglednienie w analizach migracji czasowych, np.
cyrkulacyjnych, prowadzi do zafalszowania obrazu rzeczywistosci (por. m.in. Chapman i
Prothero 1985, Hugo 1982, Kaczmarczyk 2002). Z tego tez wzgledu w tym tekscie termin
migracja bedzie wykorzystywany zamiennie z terminem mobilnos$¢ terytorialna.

Dodatkowy problem wiaze si¢ z kryterium odnoszacym si¢ do miejsca
zamieszkania: dana osoba moze mie¢ wigcej niz jedno miejsce zamieszkania lub wrecz
przeciwnie, nie posiada¢ go wecale. Zwraca si¢ takze uwage na kwestie zwiagzane z
obywatelstwem czy narodowoscia. W badaniach nad migracjami poje¢ kraj pochodzenia,
narodowos$¢ oraz obywatelstwo uzywa sig czgsto zamiennie, co jest duzym uproszczeniem
stanu rzeczywistego (por. m.in. Billsborrow 1 Zlotnik 1995, Salt 1 Singleton 1995)™

Odpowiedzia na tego typu watpliwosci byla stopniowa zmiana podejscia do
definiowania zjawisk zwiazanych z mobilnoscia. Jest to widoczne w najnowszych
zaleceniach ONZ (UN 1998) bedacych punktem odniesienia do obowiazujacych definicji
statystycznych. Migrant migdzynarodowy jest definiowany jako osoba, ktora zmienia kraj
pobytu (usual residence, czyli miejsce, gdzie zwykle przebywa tj. mieszka i1 spedza
wigkszo§¢ czasu). Wyrdzniono migracje dlugo- 1 krotkoterminowa. Migracja
dlugoterminowa dotyczy osoby, ktdra zmienia kraj zamieszkania na okres co najmniej 12
miesigcy, migracja krotkoterminowa dotyczy ruchéw dluzszych niz 3 miesiace, ale
krétszych niz 12 miesigey (z wylaczeniem wyjazdoéw rekreacyjnych lub leczniczych, wizyt
u krewnych czy znajomych, podrozy stuzbowych, pielgrzymek).

Tego typu definicja jest znacznym postgpem w porownaniu z dotychczas
proponowanymi rozwiazaniami. Przede wszystkim, migracja osiedlencza jest traktowana
juz tylko jako jedna z form migracji. Bierze si¢ pod uwagg mobilnos¢ zwiazana z edukacja
czy praca zarobkowa, w tym takze taka, ktdra trwa krocej niz 12 miesigey. Uzupetieniem
proponowanej definicji jest lista form mobilnos$ci, ktére powinny by¢ uznawane za migracje

¥ Dodatkowo mozna przytoczyé argument o historycznym charakterze: zainteresowanie mobilnoscia wiazato
si¢ pierwotnie przede wszystkim z réznymi aspektami funkcjonowania panstwa, takimi jak pobor podatkow
czy shuzba wojskowa, co sprawialo, ze koncentracja na osobach zmieniajacych miejsce zamieszkania byta
zrozumiata (sugestia Dariusza Stoli).

’ Konsekwencje okre§lonych rozwiazan w tym wymiarze moga by¢ przy tym niezmiernie znaczace.
Najlepszym przyktadem sa zapewne regulacje prawne funkcjonujace w powojennych Niemczech, ktore
gwarantowaly obywatelstwo osobom pozostajacym poza granicami RFN, ale urodzonymi w granicach Rzeszy
z 1939 roku (czyli uznawanymi za osoby narodowosci niemieckiej). Oznaczato to, ze jako migrantow nie
traktowano tzw. ,,wysiedlencow” przybywajacych z terytorium ESW (por. Lempinski 1987, Trzcielinska-
Polus 1997).



oraz takich, ktore nie spetniaja kryteriow. Do kategorii, ktore nie sa traktowane jako
migracje migdzynarodowe zaliczono migdzy innymi:

1) pracownikéw zatrudnionych poza granicami kraju, ktoérzy maja mozliwos¢
regularnego odwiedzania kraju pochodzenia (czyli uznaje sig, ze nie zmieniaja
statego miejsca pobytu);

2) osoby w tranzycie, tj. takie, ktore przekraczaja granice danego kraju, ale ich celem
jest kraj trzeci (w praktyce okazuje sig, ze jest to jeden z najbardziej powszechnych
sposobow dostania si¢ do okreslonego kraju bez koniecznosci rejestracji tego faktu
przez shuzby statystyczne);

3) ,,goscie” oraz turysci, czyli osoby, ktore na bardzo krétko wjezdzaja do danego kraju
lub tez ich pobyt jest regulowany przez zasady wiz turystycznych;

4) osoby przekraczajace granice 1 przebywajace w kraju docelowym w zwiazku z
podrézami stuzbowymi lub tez aktywno$cia wiazaca si¢ z dzialalnoscia
gospodarcza;

5) tradycyjnie wylaczone ze statystyki: osoby posiadajace status dyplomatyczny oraz
zatrudnione w ambasadach lub konsulatach, osoby wyjezdzajace/wjezdzajace jako
personel militarny;

6) nomadzi, czyli osoby bez statego miejsca zamieszkania (a wigc nie spetniajace
formalnego wymogu definicji, tj. zmiany statego miejsca zamieszkania).

Pomimo znacznego postepu polegajacego przede wszystkim na funkcjonalnym
podejéciu do kwestii migracji migdzynarodowych (kategorie!) wiele kwestii pozostaje nie
rozwigzanych. Minimalny wymagany czas pobytu (cho¢ tym razem wynoszacy juz tylko 3
miesiace) moze okazac si¢ nieadekwatny w odniesieniu do wszystkich sytuacji. Dodatkowo,
jak pokazuje przyktad pracownikow przygranicznych oraz przede wszystkim kategorii osob,
ktére intuicyjnie sa postrzegane jako migranci — nomadow, przyjgcie twardego kryterium
zmiany miejsca statlego pobytu nie zawsze zdaje egzamin. | wreszcie, stawianie wymogow
formalnych sprawia, ze nie bardzo wiadomo, w jaki sposdb powinno traktowac si¢ osoby,
ktore nie w pelni poddaja si¢ ocenie w kategoriach prawnej poprawno$ci: chodzi o osoby
starajace si¢ o uzyskanie statusu azylanta badz uchodzcy oraz te, ktorych pobyt w
okreslonym kraju nie jest usankcjonowany prawnie (tzn. przebywaja w nim nielegalnie).
Wskazane problemy jednoznacznie wskazuja, ze cena za sformulowanie wzglednie
precyzyjnej definicji statystycznej moze by¢ wykluczenie waznych grup mogacych
stanowi¢ obiekt zainteresowania badacza.

Powyzsze rozwazania wskazuja, ze trudno oczekiwaé jednej, ogolnie przyjetej
definicji migracji/migranta. Wydaje si¢ raczej, ze kazdy badacz mobilnosci
migdzynarodowej powinien dazy¢ do sprecyzowania wilasnej wizji tego pojgcia, ktora
odpowiadataby warunkom okreslonego procesu migracyjnego. I tak na przyktad, odnoszac
si¢ do sytuacji migracyjnej Polski nie wydaje si¢ uzasadnione przyjgcie zawgzonej definicji
migranta w ksztalcie proponowanym przez ONZ. Naszym zdaniem nalezaloby raczej
wykorzysta¢ taka definicjg, ktéra ma mozliwie szeroki charakter obejmujac nie tylko
mobilno§¢ o charakterze permanentnym (migracje osiedlencze), ale rowniez
krotkookresowym czy nawet cyrkulacyjnym, nie czyniac zadnych zalozen odnos$nie
wymaganego czasu trwania mobilnosci.

W mysl takich zatozen, w projektach realizowanyclﬂj)rzez Osrodek Badan nad
Migracjami Instytutu Studiow Spotecznych UW (OBM ISS)™ migracje migdzynarodowe
definiowano jako mobilno$¢ zwiazana z przekroczeniem granicy panstwowej. Za migranta
uznawano kazda osobe przekraczajaca granice panstwowa (z wylaczeniem 0s6b

' Por. zwlaszcza Frejka, Okolski i Sword 1998 oraz Jazwiniska i Okolski 2001.
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wyjezdzajacych w celach turystycznych, rekreacyjnych i siquowychq niezaleznie od
czasu trwania ruchu, co ma, jak si¢ wydaje, drugorzedne znaczenie. Kluczowa rolg odgrywa
raczej zmiana otoczenia spolecznego (instytucjonalnego), co ma miejsce nawet w
przypadku osob wyjezdzajacych za granicg na kilka, kilkanascie dni oraz pracownikow z
rejondéw przygranicznych, ktoérzy pomimo zachowania statego miejsca zamieszkania
funkcjonuja w nowych uktadach instytucjonalnych. Przedmiotem zainteresowania byly przy
tym przede wszystkim dwie kategorie migrantow: osoby opuszczajace Polskg¢ w celu
osiedlenia si¢ poza granicami kraju oraz migranci zarobkowi. Migracja zarobkowa wiaze si¢
z podejmowaniem w miejscu docelowym pracy zarobkowej lub innymi dziataniami
zmierzajacymi do osiagnigcia zysku (np. dziatalno$¢ handlowa). Co wazne, tak pojemna
definicja pozwolita uwzgledni¢ nie tylko migracje legalne ale i nieregularne, to znaczy takie
wyjazdy zagraniczne, ktore wiagzaly si¢ z pogwalceniem zasad prawnych kraju
przyjmujacego. Chodzi¢ mogto o nielegalne przekroczenie granicy, naruszenie zasad pobytu
(np. przekroczenie maksymalnego dopuszczalnego czasu przebywania na podstawie zasad
ruchu wizowego) oraz podjgcie pracy zarobkowej bez wymaganego zezwolenia.

2. Typologia migracji i migrantow

Jednymi z pierwszych préb analitycznych w odniesieniu do zjawisk zwiazanych z
mobilnoscia terytorialng byto porzadkowanie elementéw rzeczywistoS§ci za pomoca
typologii. Jeden z pionierow badan migracyjnych, William Petersen (1958) podkreslat, iz
wigkszo§¢ wspotczesnych mu badan nad mobilnoscia koncentrowato si¢ na opisie
rzeczywistosci a nie jej analizie, co oznacza, ze proponowany przez niego model opisu
rzeczywistosci — typologia — stanowit pewien krok naprzéd 1 mogt by¢ uznany za dazenie
do stworzenia teorii migracji . Z drugiej strony trzeba pamigta¢, co podkresla Alejandro
Portes (1997) zastanawiajac si¢ nad sensem tworzenia typologii, ze sa one bardzo
przydatnym 1 intelektualnie warto$cipwym ¢wiczeniem, ale w zadnym razie nie powinny
by¢ traktowane jako substytut teorii— Wedlug Rinusa Penninxa (1993) zainteresowanie
typologiami wynikato z prostego faktu, iz badacze mobilnosci terytorialnej zostali
skonfrontowani z ogromem roznorodnych form zachowan migracyjnych. Typologie
pozwalaty/pozwalaja w pewnym, czgsto jednak ograniczonym stopniu, radzi¢ sobie z
niezmiernie ztozona problematyka.

Wspominany juz Petersen (1958) wyr6znit dwa zasadniczo odmienne, jego zdaniem,
typy mobilnosci. Pierwszy, okreslany przez niego jako innowacyjny wiaze si¢ z dazeniem
do osiagnigcia czego$ nowego, celem drugiego, konserwatywnego, jest zachowanie
pewnego status quo. W ramach wspomnianych, bardzo pojemnych kategorii Petersen
umieszcza kilka réznych klas mobilnosci w zaleznos$ci od tego, jakie czynniki sprawcze
wywieraly wplyw na migrujace jednostki, tzn. migracje prymitywna (skutek oddziatywania
sit przyrody), przymusowa, dobrowolna oraz masowa, ktérym przyporzadkowuje
zachowania o cechach konserwatywnych lub innowacyjnych. Wigkszo$¢ badaczy docenia

" Definicja nie obejmowata 0soéb wyjezdzajacych stuzbowo, gdyz zachowuja one scisty kontakt z firma
wysytajaca i to pracodawca w kraju wyptaca nalezne wynagrodzenie.

12 Spostrzezenie to bylo zreszta konsekwencjq znacznie glgbszej postawy naukowej, zgodnie z ktéra migracja
w zasadniczy sposob rézni si¢ od innych fenomendéw demograficznych i w o wiele wigkszym stopniu jest
uzalezniona od elementéw zwiazanych z kontekstem spoteczno-ekonomicznym. W konsekwencji nalezatoby
dazy¢ raczej do formutowania typologii niz praw.

'3 Nie oznacza to, Ze nie istnieje zwiazek miedzy typologia a teoria. Typologie moga by¢ waznym elementem
teorii, ale nie moga by¢ traktowane jako stwierdzenia teoretyczne, gdyz ukazuja réznice bez okreslania ich
zrodet i skutkow.
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wklad Petersena, zwracajac uwagg zwtaszcza na to, ze jako jeden z pierwszych skupit si¢ on
na mobilnosci zewngtrznej (migdzynarodowej) oraz wyrdznit dwa, jak si¢ wydawalo,
bardzo odlegte od siebie zachowania migrantéw dobrowolnych 1 przymusowych.

To tradycyjne rozroznienie zostalo zakwestionowane przez Anthony’ego Richmonda
(1992). Twierdzitl on, ze nawet decyzje podejmowane w sytuacji nacisku nie sa pod
wieloma wzgledami rézne od tzw. decyzji dobrowolnych. Takze i te ostatnie sa bowiem
wynikiem wptywu réznego rodzaju czynnikdéw strukturalnych (choc¢by takich jak reguty i
normy spoleczne). Postulowatl on wigc, by odejs¢ od ostrej dychotomii: migracje
dobrowolne/migracje przymusowe i umieszcza¢ rézne formy mobilnosci w pewnym
kontinuum, na ktérego kraficach znajdowaliby si¢ migranci reaktywni (np. ofiary wojen,
uciekinierzy polityczni) a na drugim proaktywni (np. migranci ekonomiczni) . Zdaniem
Richmonda czynniki o charakterze strukturalnym wptywaja np. na migrantow, ktérzy sa
zmuszeni do wyjazdu na skutek zapasci ekonomicznej, bezrobocia, braku bezpieczenstwa
socjalnego czy nawet takich, ktorych wyjazd jest spowodowany zmianami strukturalnymi w
gospodarce (wyludnianie si¢ obszaréw wiejskich, urbanizacja, zroznicowanie regionalne).
W konteks$cie rozwazan Richmonda, przyjgecie bardzo precyzyjnej i Scistej definicji
uchodzcy, z jaka mamy do czynieﬂ.ha cho¢by w prawie migdzynarodowym jest w istocie
pozbawione podstaw teoretycznych

Podobnie jak definicje migracji, takze wspotczesne typologie w coraz wigkszym
stopniu opieraja si¢ na roznego rodzaju kryteriach funkcjonalnych. Taka wersjg
,statystycznej” typologii proponuje w swoich zaleceniach ONZ (Tabela 1). Podstawowym
kryterium budowy tej typologii jest cel wyjazdu/pobytu oraz podstawy jego regulacji (status
prawny) a ona sama wiaze si¢ z definicja migracji przyj¢ta przez ONZ i zapewne dlatego
obejmuje tylko wycinek problematyki migracyjnej. Na znaczny stopien kompleksowosci
zjawisk zwiazanych z mobilnoscia terytorialng zwracali uwage badacze krajéw Trzeciego
Swiata i im wiasnie zawdzigczamy nowe spojrzenie na nieortodoksyjne, tzn. nieosiedlencze
formy mobilnos$ci (Chapman i Prothero 1985, Hugo 1982, 1977). Typologie tworzone na
potrzeby opisu mobilnosci w krajach wysoko rozwinigtych okazywaty si¢ w niewielkim
tylko stopniu przydatne do opisu warunkéw w krajach Trzeciego Swiata, gtéwnie ze
wzgledu na bardzo duzy udzial migracji czasowych. Préby dokonania spdjnej i uniwersalnej
typologii mobilnosci w krajach stabiej rozwinigtych rowniez jednak nie zakonczyty sig
powodzeniem. Nieudane byly zwlaszcza proby wykorzystania kryterium czasu trwania
mobilnos$ci, a warto$ci progowe przyjmowane przez rdéznych badaczy byly czesto skrajnie
r6zne (por. Chapman i Prothero 1985). Sugeruje to, ze w sytuacji, gdy wigkszo§¢ migracji
ma ,,nieortodoksyjny charakter” kryterium czasu trwania ruchu moze/powinno mie¢ jedynie
pomocniczy charakter ustgpujac pierwszenstwa kryteriom funkcjonalnym.

Tego typu zabieg zastosowano w badaniach realizowanych przez OBM ISS. W
poprzedniej czgsci przytoczylismy definicj¢ migracji wykorzystywana w tych badaniach
sugerujac jednoczesnie, ze zwtlaszcza w przypadku tak szerokiej i pojemnej definicji
niezmiernie wazne jest odwotanie si¢ do odpowiedniej typologii. W typologii
zaproponowanej przez Eweg Jazwinska (2001) skoncentrowano si¢ gtéwnie na identyfikacji

" Grupa migrantow reaktywnych moze by¢ okreslana bardzo szeroko. Wyrdznienie 5 réznych grup
czynnikow  sprawczych (polityczne, ekonomiczne, ekologiczne (Srodowiskowe), spoteczne oraz
psychologiczne) oznacza, ze otrzymujemy duza liczbg kategorii migrantow, z ktérych czes¢ dosé rzadko
uznawana jest za migrantoéw przymusowych.

15 Uzasadniona obawa przed prze§ladowaniem ,, jest czesto tylko jednym z wielu elementoéw w skomplikowanym
uktadzie relacji miedzy czynnikami sprzyjajqcymi, ograniczeniami strukturalnymi czy elementami
umozliwiajqcymi migracje” (Richmond 1992: 11).
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typow funkcjonalnychlz.| Podejscie takie wydaje si¢ szczeg6lnie uzasadnione w przypadku
analizy uwarunkowan procesOw migracyjnych. Mozna zatozy¢, zZe podobne
motywy/przyczyny migracji bgda charakteryzowac raczej osoby, ktéore wyjezdzaty w
okreslonym celu (migracje zwiazane z praca zarobkowa) lub ich wyjazd miat
charakterystyczna forme¢ (np. migracje handlowe) niz te, ktoére przebywaty poza granicami
podobnie dtugo. Typologia migracji (migrantow) zostala skonstruowana w oparciu o
nastgpujace kryteria: czas trwania migracji, zwiazki migranta z gospodarstwem domowym
pozostajacym w kraju, typ aktywnosci ekonomicznej w czasie migracji (praca czy inne
zajecia) oraz legalnos$¢ pobytu (przede wszystkim legalnos$¢ zatrudnienia w trakcie pobytu
za granicag). Na tej podstawie mozna wyr6zni¢ nastgpujace funkcjonalne kategorie
migrantow:

1) migranci handlowi: ich migracje polegaty na krotkich, trwajacych mniej niz 2-3
tygodnie podrdézach, ktorych podstawowym celem byt zakup lub sprzedaz towarow
(specyficzne forma mobilnosci dla wielu krajéw bloku socjalistycznego);

2) migranci osiedlenczy: forma migracji zmierzajaca do osiedlenia si¢ na state w innym
kraju; Jazwinska proponuje, by przyja¢, ze migrantem osiedlenczym jest osoba,
ktéra w trakcie badania przebywata za granica 1 nie byla juz czlonkiem
gospodarstwa domowego w Polsce, ale byta nim w momencie wyjazdu za granice;

3) migranci kontraktowi, albo czasowi migranci legalni, przy czym legalnos¢ dotyczy
sytuacji za granica, a przede wszystkim legalnosci wykonywanej tam pracy (takze
pobyty na stypendiach naukowych). Podstawowym wyrdznikiem tej grupy byt nie
charakter zajqcfﬂ ani dlugo$¢ pobytu, ale przede wszystkim uregulowany prawnie
wyjazd 1 pobyt =5

4) ,,migranci czasowi”, migranci niepeini@ osoby udajace si¢ czasowo za granicg w
zwiazku z praca zarobkowa na ogot z pominigciem procedury legalizacyjnej.
Pomimo czgsto dtugotrwatego pozostawania poza granicami kraju zachowywali oni
kontakt z rodzina i1 przyjaciotmi, regularnie odwiedzaja miejsce zamieszkania.
Dodatkowo akumulowane $rodki shuza w pierwszym rzgdzie utrzymaniu
gospodarstwa domowego w kraju lub sa wykorzystywane dla celéw inwestycyjnych.

* * *

Celem dotychczasowych rozwazan bylo przedstawienie problematyki zwiazanej z
definicja mobilno$ci i probami jej porzadkowania w formie typologii. Wydaje sig, ze
najwazniejsze wnioski ptynace z tej czgsci sa nastgpujace:

1) sformutowanie adekwatnej definicji mobilno$ci/migracji powinno by¢ pierwszym i
bardzo waznym etapem procesu badawczego;

2) definicja ta powinna odpowiada¢ potrzebom badawczym, czyli winna odnosi¢ si¢ do
konkretnego procesu migracyjnego;

3) naszym zdaniem, definicja migracji powinna by¢ sformutowana w mozliwie
pojemny sposob, tak by a priori nie wyeliminowac¢ z analizy pewnych zachowan
migracyjnych;

4) waznym uzupehlieniem definicji jest typologia mobilno$ci/migracji, zwykle
tworzona w oparciu o kryteria funkcjonalne wynikajace z celow badawczych.

' W cytowanym badaniu migracja zostala zdefiniowana bardzo szeroko jako kazdy wyjazd za granicg w
celach innych niz turystyczno-wypoczynkowy.

'7 Celem jest przede wszystkim odroznienie wyjazdow stuzbowych od innego typu wyjazdow zarobkowych.

'8 Pojecie migracji niepetnej zostanie szczegdlowo wyjasnione w dalszej czesci tego tekstu.
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zaangazowanych w mobilno$¢ migdzynarodowa wedlug

Kategorie nie brane pod Pracownicy przygraniczni
uwagg jako migracje Obywatele danego kraju lub obcokrajowcy ,,w tranzycie”
miedzynarodowe
.— | Kategorie odnoszace si¢ | Osoby wyjezdzajace / przybywajace jako ,,wycieczkowicze”
= |do turystyki (same-day visitors)
g . . ,
o0 Turysci (na podstawie wizy turystycznej)
g Osoby wyjezdzajace / przybywajace w ramach podrézy stuzbowych
p lub zwiazanych z biznesem
Kategorie tradycyjnie Osoby ze statusem dyplomatycznym oraz personel konsularny
nieuwzgledniane w Personel wojskowy
statystykach migracyjnych - —
Nomadzi (osoby bez statego miejsca pobytu)
Kategorie brane pod Osoby wyjezdzajace / przybywajace w zwiazku z edukacja
uwage przy zbieraniu Osoby wyjezdzajace / przybywajace w zwiazku ze szkoleniem
danych statystycznych na zawodowym
temat migracji .. . ;
miedzynarodowych Osoby wyjezdzajace / przybywajace w zwiazku z praca zawodowa
Osoby wyjezdzajace / przybywajace w zwiazku z praca w
mig¢dzynarodowych organizacjach lub stuzbie cywilne;j
Osoby wyjezdzajace / przybywajace posiadajace uprawnienia do
pobytu za granica
g Osoby wyjezdzajace / przybywajace z zamiarem osiedlenia si¢ (z
go prawem nieograniczonego czasowo pobytu)
E Osoby wyjezdzajace / przybywajace w celu potaczenia z rodzing
Azylanci, uchodzcy
Kategorie brane pod Poszukiwacze azylu
uwage przy zbieraniu Osoby przebywajace w danym kraju bez prawnego
danych statystycznych na | sankcionowania pobytu
temat migracji
migdzynarodowych, ale
odnoszace si¢ do 0sob,
ktorych status jest
nieuregulowany

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie UN 1998
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3. Uwarunkowania mobilnosci terytorialnej — wybrane koncepcje teoretyczne
3.1. Koncepcje na poziomie makrospolecznym
3.1.1. Perspektywa geograﬁczna%

Zagadnieniami zwigzanymi z fenomenem mobilno$ci terytorialnej jako jedni z
pierwszych zajeli si¢ badacze zwiazani z naukami geograficznymi, zywotnie zainteresowani
szczegblowym opisem cech okreslonych lokalizacji, a wige tym samym i zamieszkujacych
je populacji. Za pioniera badan nad migracjami uznaje si¢ Ernesta ESI)K_Iavensteina (1885,
1889), ktory w swoich pracach sformutowat tzw. prawa migracyjne=. Ten specyficzny
sposob podejscia do problematyki migracyjnej na dtugie lata w znaczacy sposob wplynat na
charakter badan nad mobilno$cia zyskujac wielu nasladowcow (i zapewne nie mniejsza
rzesz¢ krytykdéw), cho¢ trzeba pamigtac, ze sam autor zaznaczal, iz sformutowane prawa nie
maja sztywnosci praw fizycznych. Ponizej prezentlﬁﬁmy prawa sformutowane przez
Ravensteina w wersji uporzadkowanej przez Lee (1966)==

1) Wielkos$¢ strumienia migracyjnego jest odwrotna funkcja odlegtosci, tzn. czgstsze sa
migracje na krétsze dystanse. Jesli odlegtos¢ jest duza wybierane sa najczesciej duze
centra handlowe lub przemystowe (gldwne osrodki absorpciji).

2) Migracja przebiega etapami w kierunku osrodkéw o coraz wyzszym poziomie
rozwoju. Jako typowy przyktad moze stuzy¢ cykl: migracje ludnosci wiejskiej do
miast, potem do innych, wigkszych i lepiej rozwinigtych o$rodkow miejskich,
wreszcie poza granice danego kraju. Jednocze$nie miejsca pracy na obszarach
wiejskich moga zosta¢ zajete przez ludnos¢ z dalszych regionow.

3) Kazdy przeptyw (current, stream) wywotuje réwnowazny przeplyw powrotny
(counter-current, counter-stream).

4) Mieszkancy miast cechuja si¢ mniejsza sktonnoscia do migracji niz mieszkancy wsi.

5) Wisrdd migrantow przebywajacych krétkie odlegtosci dominuja kobiety.

6) Waznym czynnikiem sprzyjajacym migracji jest technologia (zmiana
technologiczna? — ag i pk).

7) ., Zte lub uciqzliwe prawa, wysokie podatki, nieatrakcyjny klimat, nieodpowiednie
otoczenie spoleczne, a nawet przymus (handel niewolnikami, transport), wszystko to
tworzylo i nadal tworzy przepltywy migracyjne, lecz zaden z tych przephywow nie
moze rownac sie w swej masie z tym, ktory powstaje z pragnienia tkwiqcego u
wigkszosci ludzi do poprawienia sobie bytu pod wzgledem materialnym”
(Ravenstein 1889: 286).

Pomimo faktu, ze prawa te wywarly olbrzymi wptyw na cale pokolenia badaczy
dzisiaj moga by¢ traktowane w —zasadzie jedynie jako wyznacznik pewnego sposobu
myslenia o zjawiskach mobilno$ci . Warto jednak zwrdci¢ uwagg na dwa wazne aspekty,

' Pojecie ,perspektywa geograficzna” ma charakter umowny i ma podkresla¢ zrodla zainteresowania
tematyka migracyjna, nie oznacza to bynajmniej, ze cytowani w tym podrozdziale autorzy byli geografami.

0 Zrodtem koncepcji Ravensteina byla polemika z niejakim Farrem, ktory dowodzit, ze migracja nie posiada
zadnych swoistych praw. W odpowiedzi, Ravenstein w 1885 roku na posiedzeniu Krélewskiego Towarzystwa
Statystycznego ogtlosil referat, w ktorym zawarl postulowane prawa, ktéore mialyby rzadzi¢ mobilnoscia
wyprowadzone na podstawie danych spisowych z Wielkiej Brytanii (wkrétce zostaty one poszerzone o dane
dotyczace ponad 20 innych krajow).

2l Wielu krytykow zarzucato Ravensteinowi wlasnie brak jasnego porzadku mogacego okresla¢ np. stopien
waznos$ci poszczegblnych ,,praw”.

> Pamigtaé trzeba, ze Ravenstein odnosil si¢ do mobilnosci wewnetrznej, co oznacza, Ze jego ,,prawa
migracyjne” nie moga by¢ automatycznie przenoszone na poziom migracji mi¢gdzynarodowych.
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ktére pozostaty wciaz aktualne. Przede wszystkim, zaznaczono (cho¢ nie wprost) jak duze
znaczenie w procesie kreacji strumieni migracyjnych odgrywaja zjawiska okreslane mianem
modernizacji (punkt 2 oraz 6), a ta perspektywa w analizach migracji okazata si¢ bardzo
wptywowa. Poza tym podkreslono, iz patrzac z perspektywy globalnej podstawowym (cho¢
oczywiscie nie jedynym) czynnikiem promigracyjnym jest dazenie do poprawy bytu
materialnego, co oznacza, ze wigkszo$¢ aktdéw mobilnosci ma explicite badz implicite
zarobkowy charakter.

Nastepne kilkadziesiat lat nie wniosto wiele nowego do teorii migracji. Lee (1966)
stwierdzil wrecz, ze pierwsza potowa XX wieku byla okresem zbierania danych a nie
rozwoju refleksji teoretycznej na temat mobilno$ci za$§ wnioski, jakie sformulowat
Ravenstein, przez dlugi czas uznawane byly za powszechnie obowiazujace. Chodzi przy
tym przede wszystkim o przekonanie, ze mozliwe jest znalezienie pewnych uniwersalnych
praw/zasad, za pomoca ktéorych mozna by opisa¢ kazdy rodzaj mobilnosci (choc
zainteresowanie koncentrowato si¢ na mobilnosci wewngtrznej). Dodatkowo starano sig
traktowa¢ mobilnos$¢ jako podmiot nauk $cistych, w najlepszym zas$ razie jak inne fenomeny
demograficzne. Oznaczalo to, ze celem byt iloSciowy opis zjawiska i takiez wyjasnienie
jego przyczyn. Proby te w wigkszosci przyjmowaly posta¢ modeli grawitacyjnych™:

Modele grawitacyjne byly wynikiem specyficznego podejscia do analizy zjawisk
migracyjnych, ktoére z zalozenia bylo opozycyjne wzglgdem modeli operujacych na
poziomie mikro. Mialy dostarcza¢ w miar¢ szerokiego obrazu migracji oraz pozwalaé
analizowa¢ przeptywy migdzyregionalne czy zmiany na lokalnych rynkach pracy™: W
postaci ogolnej zakladano, ze strumienie ludnosci sa funkcja czynnikow wypychajacych i
przyciagajacych specyficznych dla regionu pochodzenia i regionu docelowego (zwykle duza
rola zmiennych okreglajacych liczebnos¢ i strukture populacji) oraz odleglosci migdzy
danymi lokalizacjami—. Modele grawitacyjne opieraty si¢ na zatozeniu, Ze mobilno$¢
powinna by¢ traktowana jako zjawisko masowe, odnosza si¢ wigc tylko do duzych
agregatow.

Jeden z bardziej popularnych modeli grawitacyjnych zaproponowat Samuel Stouffer
(1940). W jego ujeciu kluczowe znaczenie dla zjawisk zwiazanych z mobilno$cia miata nie
tyle odlegtos¢ co rozmieszczenie ludnosci. Jego zdaniem nie istnieje zaden $cisty zwiazek
migdzy migracja a odleglo$cia, natomiast ,, liczba 0sob przenoszqcych sie na danq odlegtos¢
jest wprost proporcjonalna do liczby sposobnosci wystepujacych w tej odlegtosci l_Zarﬁ.l
odwrotnie proporcjonalna do liczby sposobnosci posrednich (intervening opportunities)’
(Stouffer 1940: 68). Postulowane ,,sposobno$ci” miaty by¢ zalezne od liczby ludno$ci

3 Jednym z pierwszych modeli grawitacyjnych byl tzw. least effort principle model Zipfa (1946), ktory
zaktadal, ze skala mobilno$ci migdzy dwoma spoleczno$ciami jest proporcjonalna do wielkosci ich populacji
P1 i P2 oraz odwrotnie proporcjonalna do odleglosci pomigdzy nimi D.

* Tan Molho (1986) zauwaza, ze modele te powstaly na gruncie nauk geograficznych i tak, jak ekonomisci
koncentrowali si¢ na roznych dochodowych aspektach mobilnosci, psychologowie podejmowali przede
wszystkim tematy zwiazane z racjonalnoscia, tak geografowie podkreslali znaczenie przestrzeni jako
kluczowego determinantu migracji.

» W ujeciu formalnym:

My =ABf(D;) . - .
, gdzie i i j to subskrypty regionu pochodzenia i docelowego, M oznacza liczbe
migrantow, D dystans (wptyw przez okreslona funkcje f) a 4 i B to czynniki specyficzne dla regionow, ktére w
najprostszym przypadku ograniczaty si¢ do liczby zamieszkujacej je ludno$ci (wyrazenie to nazywano funkcja
Pareto).
%6 Sposobno$ci posrednie” nalezy rozumie¢ jako zbior dostepnych mozliwosci zlokalizowanych miedzy
analizowanymi regionami. Tym samym moga one wplywa¢ na strumienie migracyjne w réznoraki sposob —
wzmacniajac je lub ograniczajac ich rozmiary.
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iz

(zwlaszcza za$ liczby migrantéw przebywajacych juz w danych lokalizacjach)™= Znacznie
wigksze mozliwos$ci daje, jak si¢ wydaje podejsScie zaproponowane przez Juliana Wolperta
(1965) stanowiace znaczace rozszerzenie formuty modelu grawitacyjnego. Opierajac si¢ na
koncepcji cztowieka ,,§wiadomie racjonalnego” zaktadat on, ze podstawowe znaczenie dla
zachowan migrantéw maja: uzyteczno$¢ danego miejsca, poziom aspiracji jednostki,
przestrzen dzialania oraz faza cyklu zycia konkretnej osoby. Migracja powinna by¢ wigc
traktowana ,,jako forma indywidualnej lub zbiorowej adaptacji do percypowanych zmian
srodowiska, jako uznanie sytuacji marginalnej w stosunku do pozostajqcych na miejscu i
jako przephyw odzwierciedlajqcy ocene przez potencjalnego migranta jego obecnego
miejsca w porownaniu z szeregiem innych alternatywnych miejsc” (Wolpert 1965: 129).
Uzyteczno$cia miejsca wedtug Wolperta byta suma korzysci, ktore jednostka moze uzyskaé
dzigki zwiazaniu si¢ z pewnym punktem przestrzeni. Poniewaz wystepuja niedoskonatosci
informacyjne 1 niepewno$¢ przyjmuje sig, ze decyzje wielokrotnie opieraja si¢ na
oczekiwaniach a reakcja jest odpowiedzia jedynie na bezposrednie, subiektywne
srodowisko, ktore nazywane jest przestrzenia dziatania. Ogolnie wigc, kazdy migrant
traktowany jest jako jednostka zmierzajaca do osiagnigcia pewnego progu zaspokojenia
potrzeb, jesli znajduje si¢ ponizej tego poziomu bedzie dazyt do znalezienia nowej
,,uZytﬁznej” przestrzeni dziatania, a proces poszukiwania jest funkcja wieku 1 fazy cyklu
zycia--
Mimo licznych prob doskonalenia modeli grawitacyjnychg‘klie staty si¢ one waznym
narzedziem analitycznym w badaniach nad migracjami. Wynika to po czesci z tego, ze
wiele nich miato tak zlozona posta¢ operacyjna, ze zastosowanie praktyczne stawalo sig
niemal niemozliwe. Poza tym, zwracano uwage, ze wigkszo$¢ z nich nie miata wigkszego
znaczenia praktycznego chocby z tego prostego powodu, ze nie istniaty dane statystyczne
umozliwiajace poglgbiona analizg. Przede wszystkim za$, byly one wyrazem specyficznego
podejécia do samej analizy zjawisk migracyjnych. Krytykujac ten rodzaj podej$cia Marc
Termote stwierdzal, ze modele nie moga zastapic¢ teorii i maja znaczenie ,, tylko o tyle, o ile
oparte sq na teorii” (Termote 1967: 65). Jak si¢ wydaje, tych podstaw teoretycznych czgsto
brakowato. Rozszerzenie formuly modelu grawitacyjnego doprowadzilo do powstania
modeli probabilistycznych oraz adaptacji do potrzeb teorii mikroekonomicznej. Molho
(1986) podkresla jednak, ze tego typu zabieg jest wielce watpliwy, co wynika z kwestii
agregacji. Wykorzystanie modeli grawitacyjnych moze by¢ uzasadnione do testowania
teorii makroekonomicznej, przy zatozeniu, ze analizuje si¢ homogeniczna populacjg, a
podstawowym czynnikiem sprawczym jest zroznicowanie stawek ptac. Za podstawowa
zalet¢ modeli grawitacyjnych mozna by uzna¢ ich wysoki stopien generalizacji, ktory
pozwala analizowa¢ mobilnos¢ w kontekscie bardzo réznych perspektyw badawczych.
Wydaje si¢ jednak, ze idee wielu ich tworcow znalazty nasladowcéw takze na poziomie
mikro.

7 Co oznacza, ze mozliwosci eksplanacyjne modelu sa znikome lub prowadzi on do wyjasnien typu: do
danego regionu trafia relatywnie wigcej migrantow, poniewaz jest juz w nim duzo tego typu osob, co niewiele
mowi o naturze zjawiska.

* Wydaje sig, ze model zaproponowany przez Wolperta ma stanowczo wigksze mozliwosci eksplanacyjne niz
model Stouffera. Dodatkowo na uwage zashuguje zastosowanie okre§lonego schematu przyczynowego
wigzacego zagregowane zachowania — migracje — z miarami uzyteczno$ci réoznych miejsc, ale i wprowadzenie
szeregu elementow, ktore z powodzeniem wykorzystano potem w koncepcjach mikroekonomicznych i NELM
(por. podrozdziat 3.2).

¥ 7a takie uzna¢ nalezy zapewne wiaczenie do analizy czynnikéw zwiazanych z powiazaniami z krewnymi i
znajomymi, propozycje wykorzystania miar dystansu spotecznego (réznice kulturowe, religijne itp.),
pojawienie si¢ modeli probabilistycznych pozwalajacych bada¢ fenomen migracji w kategoriach niepewnos$ci
czy wreszcie dynamiczne modele migracji, tj. modele probabilistyczne analizujace rozwdj zjawiska
mobilnosci w czasie (por. Termote 1967).
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3.1.2. Perspektywa makroekonomiczna

Koncepcje neoklasyczne (ortodoksyjne)

Wydaje sig, ze u zroédet ekonomicznej teorii migracji lezy przekonanie, ktore jako
jeden z pierwszych sformutowal John Hicks (1932) opierajac si¢ w pewnym stopniu na
wnioskach wynikajacych z pism Adama Smitha. Dal on podstawy jednej z najbardziej
wpltywowych szkét w badaniach migracji, ktora za nim twierdzi, ze ,,zroznicowanie
korzysci ekonomicznych netto, glownie za$ zrozmicowanie ptac, to gtowna przyczyna
migracji” (Hicks, 1932: 76). W ujeciu neoklasycznym migracje sa wigc bardzo czgsto
traktowane jako skutek zrdéznicowania plac, a z drugiej strony jako sita pozwalajaca
wyrownywaé dysparytet stawek ptac. W analizie keynesowskiej postulowano dodatkowo
konieczno$¢ powiazania problematyki migracyjnej ze zréznicowaniem stop zatrudnienia /
bezrobocia (przy zatozeniu doskonale elastycznych ptac). Oznacza to, ze rozmiary migracji
byty Scisle powiazane z potencjalnym bezrobociem (tzn. stopa bezrobocia jaka miataby
miejsce w koncu danego okresu jezeli nie ﬁistnialaby migracja) oraz mozliwo$ciami
zatrudnienia w innej lokalizacji (Mueller 1982)™

Inne wczesne koncepcje ekonomiczne postrzegaly migracje w kontek$cie zmian w
sferze populacji (w sposob zblizony w pewnym sensie do koncepcji merkantylistycznych),
tzn. mialy by¢ one $rodkiem pozwalajacym zmniejszy¢ presje migracyjng lub tez zapewnic
podaz sity roboczej w obliczu niedostatkéw ludnosci (zwtaszcza, ze, jak zaktadano,
imigranci cechowali si¢ wyzsza plodnoscia) (Glass 1940). Za kluczowy instrument
uznawano polityke migracyjna. W koncu lat 1940. Eugene Kulischer (1948) wyrazil poglad,
ze migracja jest skutkiem braku réwnowagi w sferze ekonomicznej i demograficznej. Pisal
on, ze kazda mobilno$¢ przestrzenna jest wynikiem réznic w presji demograficznej a relacja
migdzy tego typu napigciami jest odpowiedzialna za kreacj¢ czynnikéw wypychajacych i
przyciagajacych. Oznacza to, ze mobilno$¢ czy migracja, niezaleznie od tego, czy ma
charakter pokojowy czy nie, jest wyrazem dazenia do wyrdwnywania roznic/napigé
ekonomicznych. Z kolei Brinley Thomas (1972) wyznaczal nowe kierunki analizy
podejmujac kwestie zwiazane z uksztaltowaniem si¢ na przelomie XIX i XX wieku
globalnego systemu ekonomicznego (koncentruje si¢ przede wszystkim na Anglii,
Niemczech 1 USA), w procesie ktorym kluczowa rol¢ jego zdaniem odegra¢ miatl wolny
handel oraz mobilno§¢ kapitalu 1 pracy. Podkreslat on wzajemne relacje migdzy
strumieniami migracji i fluktuacjami gospodarczymi (long cycles). On réwniez sklanial sig
ku analizie w kontek$cie modelu dynamicznej nierownowagi (dynamic shortage model).
Tego typu podejscie o charakterze systemowym znalazto potem wielu nasladowcow.

W ramach ekonomii ortodoksyjnej najwigksze znaczenie miaty jednakze koncepcje
powstale na gruncie teorii handlu zagranicznego. Cechowaty si¢ one specyficznym
podejéciem do zagadnien zwigzanych z mobilno$cia, tzn. traktowaly migracj¢ wylacznie w
kontek$cie mobilnosci czynnikéw produkcji. W pracach teoretykow handlu zagranicznego
powstalych w pierwszej potowie XX wieku mobilnos$¢ sity roboczej postrzegana jest w
specyficzny sposob (por. m.in. Ethier 1985, Obstfeld i Rogoff 2002). Po pierwsze, migracja
jest oczywista odpowiedzia na zrdéznicowanie stawek plac (ewentualnie warunkow zycia),

% Tego typu weczesne koncepcje mozna traktowaé jako wariacje na temat modeli grawitacyjnych. W
syntetyczny sposob mozna to zapisac jako:

u. w.
U, w, D,
gdzie M to migracja z i do j, U stopy bezrobocia, W stawki ptac, L sita robocza, D dystans.

L,
=)
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po drugie jest traktowana jako przeplyw czynnika produkcji, stad pojgcie ,,eksportu pracy”,
po trzecie wreszcie, jest sposobem wyrOwnywania nierdbwnosci na rynkach
migdzynarodowych — wyrownywanie krancowych produktow pracy migdzy krajami.
Przyktadem takiego podejscia jest model Heckschera-Ohlina (Heckscher 1949; Ohlin 1933;
Stolper 1 Samuelson 1949), wedlug ktérego dochodzi do wymiany handlowej, poniewaz
kraje sa w roéznym stopniu wyposazone w czynniki produkcji. Jezeli analizujemy
standardowy model z dwoma czynnikami produkcji, dwoma dobrami i dwoma krajami z
identyczna technologia i konkurencyjna struktura gospodarki, mozna dowies¢, ze przy
okreslonych zatozeniach prawdziwe sa dwa teorematy: teoremat Heckschera-Ohlina, ktory
moéwi, ze dany kraj bedzie eksportowal takie dobra, do produkcji ktorych wykorzystuje
zasoby posiadane w relatywnie duzych ilosciach (relatywnie tansze) oraz teoremat mowiacy
o wyréwnywaniu si¢ cen czynnikéw produkcji na skutek swobodnej wymiany handlowe;j
(por. m.in. Bhagwati 1964, Borjas 1989, Ethier 1986). Podstawowe znaczenie ma
konstatacja, ze w $wiecie opisywanym ta teoria wolny handel prowadzi do wyréwnywania
stawek ptac nawet w sytuacji braku mobilnosci sity roboczej (handel jest substytutem
migracji). Dodatkowo, praca i dobra (ustugi) sa traktowane symetrycznie, co oznacza, ze
usunigcia zatozenia o braku mobilnosci wprowadza tylko niewielkie zmiany do modelu a
wnioski pozostaja takie same — mobilnos¢ sity roboczej (podobnie jak handel) ma zdolnos$¢
wyréwnywania nieréwnosci w skali globalnej. Tego typu neoklasyczna analiza migracji
wymaga przyjecia zatozenia, ze podstawowym czynnikiem sprawczym mobilnosci jest
zroznicowanie stawek ptac. Obok zroéznicowania stawek ptac (czy poziomu dochodu)
podkresla si¢ dodatkowo znaczenie swobody poruszania si¢ oraz bezrobocia - te trzy
elementy stanowia podstaweg kreacji tzw. presji migracyjne;.

Model H-O wskazuje, ze migracja nie jest jedyna forma likwidacji réznic w
poziomie dochodu. Innymi, moze nawet bardziej oczywistymi z ekonomicznego punktu
widzenia sa przeptyw kapitatu z krajéw wysoko rozwinigtych do stabiej rozwinigtych i/lub
wymiana handlowa. Bhagwati i Srinivasan pisza, podsumowujac w zasadzie cata ideg:
,,migracje miedzynarodowe mogq by¢ analizowane w ten sam sposob co miedzynarodowa
mobilnos¢ kapitatu” (Bhagwati i Srinivasan, 1998: 465). Prowadzi to do analizy w oparciu
o prosty model przedstawiony na rysunku 1.

W punkcie wyj$cia w obu krajach wystepuje zroznicowanie zasobu pracy i stawek
ptac, odpowiednio 04 i A0°, punktem réwnowagi jest A. Jezeli dojdzie do likwidacji barier
przeptywu czynnikow produkcji nastapi migracja pracownikéw z kraju 2 do kraju 1 o
wolumenie 4B, jednoczes$nie bgdzie miata miejsce unifikacja stawek ptac. Pracg traktuje si¢
jako jeden z czynnikéw produkcji, co oznacza, ze jego przeplywy zaleza od cen (stawki
ptac) oraz krancowej produktywnosci (MP1, MP2). Proces przeptywu nastgpuje w sytuacji
nierownowagi i pozwala zréwnowazy¢ rynek globalny, przy czym w warunkach zerowych
kosztow transportu i przy doskonalej informacji powinno doj$¢ do catkowitego wyréwnania
poziomdw stawek pflac.
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Rys. 1. Prosty model handlu zagranicznego z mobilno$cia czynnikow produkcji

MP2 MP1
w2 A MP2 A Vi

MP1

0 A B 0

Zrédto: Bhagwati i Srinivasan 1998: 468.

W tego typu prostej koncepcji neoklasycznej sktonno$¢ do migracji bedzie wigc
utrzymywac si¢ tak dlugo, jak dlugo istnie¢ bgdzie zréznicowanie dochoddéw/stawek ptac
migedzy dwoma obszarami (zwykle chodzito o kraje bogatej Pétnocy i1 ubogiego Potudnia),
przy czym konieczne jest rowniez uwzglednienie stop bezrobocia. W postaci formalnej
postulat ten mozna zapisa¢ w nastgpujacy sposob:

VVw(l _Ww) = WE(1 _WE)qo

gdzie Ww to poziom plac w krajach wysoko rozwinigtych, We w krajach stabo
rozwinigtych, u oznacza stopg bezrobocia a ¥ pozwala wzia¢ pod uwage, ze obcokrajowcy
nie sa traktowani tak samo jak rodzimi pracownicy (czyli prawdopodobienstwo znalezienia
pracy jest odpowiednio mniejsze). Pozostaje jeszcze zmienna okre$lajaca rdznego rodzaju
przewagi zwiazane z pobytem w kraju pochodzenia (kultura, spoteczno$¢, rodzina) - 7.
Koncepcjﬁaklada, ze migracje beda mie¢ miejsce do momentu, az ta rownos$¢ nie zostanie
osiagni¢ta(Layard 1 inni, 1992).

Sugerowano juz, ze w mysl powyzej przedstawionych koncepcji obok migracji oraz
inwestycji zagranicznych (przeplyw kapitatu) to wtasnie wymiana handlowa jest elementem
dzigki ktoremu moze dojs¢ do wyrdwnania si¢ stawek ptac. W wyjsciowym modelu handlu
zagranicznego zaktadano przy tym, ze w sferze kontroli migracji skuteczne moze by¢
pobudzanie wzrostu w krajach rozwijajacych si¢ oraz integracja ekonomiczna. Zwlaszcza
strategia oparta na wykorzystaniu integracji handlowej wyglada korzystnie ze wzgledu na
dwa argumenty:

1) handel towarowy moze by¢ traktowany jako substytut wymiany czynnikow
produkcji, czyli zwigkszenie wolumenu handlu powinno zmniejszy¢ presj¢
migracyjna (gtéwnie dzigki zmniejszaniu réznic w wynagrodzeniu czynnikow
produkcji);

*! Nalezy przy tym zwroci¢ uwage, ze ze wzgledu na oczywiste korzysci wynikajace z przebywania w miejscu
pochodzenia niekonieczna jest dostowna réwnosé, jezeli bowiem np. ¢~ 3 mobilnog¢ miataby miejsce tak

dlugo az relacja stawek ptac osiagngtaby poziom 1:5. Jest to jednak element, ktory bardzo trudno uwzglednic
w analizie ekonomicznej, co oznacza, ze czgsto przyjmuje si¢ warto$¢ wspotczynnika jako 1.
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2)

glebsza integracja jest postrzegana jako $rodek ku zwigkszeniu stopnia konwergencji
migdzy krajami o r6znym poziomie rozwoju (Mundell, 1957).
Z teoretycznego punktu widzenia efekt ten nie jest jednak na pewno wystarczajacy,

by mozna przyja¢, ze handel zagraniczny jest substytutem migracji. Dodatkowym
»zaktoceniem” sa czgsto drastyczne roznice produktywnos$ci, ktdre sprawiaja, ze wymiana

handlowa nie moze w pelni zastapi¢ migracji"—. Przy blizszej analizie okazuje sig, ze
zaleznosci migdzy wymiang handlowa czy tez liberalizacja handlu a migracja sa znacznie
bardziej ztozone, o czym $wiadcza cho¢by nastgpujace modele:

1)

2)

3)

4)

5)

Zmodyfikowany model H-O: w przypadku kiedy mamy wigcej niz dwa czynniki
produkcji wplyw liberalizacji na migracjg jest trudny do okreslenia. Dodatkowo,
nawet w przypadku jedynie dwoch dobr i dwoch czynnikéw produkeji, jezeli kraje
maja przeciwne rankingi intensywno$ci czynnikéw produkcji (factor-intensity
ranking) dla tych dobr liberalizacja moze oznacza¢ zmiang relatywnych cen
czynnikéw produkcji w tym samym kierunku. Skutkiem zmniejszenia barier
handlowych moze wigc by¢ zwigkszenie rozbieznosci cen czynnikow produkcji i
wigksza sklonno$¢ do migracji.

Model ricardianski: jezeli kraje sa w ten sam sposob wyposazone w czynniki
produkcji, ale maja rézna technologi¢, to moze si¢ zdarzy¢, ze bogaty kraj ma
,lepsza” technologi¢ w sektorze pracochtonnym, w ktoérym panuja tez wyzsze stawki
ptac. Eliminacja barier handlu oznacza poglebienie specjalizacji w tym sektorze i
naptyw sity roboczej z zewnatrz.

Model specyficznych czynnikéw produkcji: w tym ujgciu mamy do czynienia z
sytuacja, kiedy pewne czynniki produkcji (zwykle praca) sa w pelni mobilne,
podczas kiedy inne sa niejako przypisane do okreslonego sektora. W tym przypadku
trudno jednoznacznie oceni¢ konsekwencje, poniewaz zmiana bodzcéw mobilno$ci
zalezy od zmian relatywnych cen w sektorze tradable 1 non-tradable oraz
dodatkowo od wudziatu dobr importowanych 1 ich wagi w koszyku dobr
konsumpcyjnych.

Model ograniczen finansowych: jest to bardzo prosty model, ktory podwaza
zalozenie, ze mobilno$¢ czynnikéw produkcji odbywa sie bez kosztow. Jezeli
migracja jest kosztowna potencjalni migranci moga by¢ ograniczeni kosztami
wejscia. W tym przypadku na podstawie tradycyjnego modelu mozna przyjaé, ze
zniesienie barier handlu podniesie stawki ptac 1 poziom dochodu, co jednoczesnie
oznacza ograniczenie znaczenia barier finansowych. Pewna ilo$¢ badan pokazuje, ze
w sytuacji, kiedy migracja jest kosztowna (czyli niemal zawsze) tego rodzaju efekt
mozna zaobserwowac empirycznie.

. New” trade theory: jezeli wprowadzimy do modelu mozliwo$¢ wystgpowania
monopoli lub monopolistycznej konkurencji oraz rosnacych korzysci skali
zmniejszenie barier handlowych nie doprowadzi do konwergencji cen czynnikoéw
produkcji. Wynika to z prostego faktu, Zze po otwarciu granic jeden z
zaangazowanych w wymiang krajow moze specjalizowa¢ si¢ w produkcji towaru,
ktorego wytwarzanie cechuje si¢ rosnacymi korzysciami skali (Ilepsze wykorzystanie
istniejacego potencjatu i koncentracja okreslonych aktywnosci). Jezeli w proces ten
zaangazowana jest praca, stawka placy moze si¢ jeszcze bardziej zroznicowac.
Model ten jest w zasadzie neoklasyczna wersja koncepcji centrum-peryferie, o
ktérych kilka stéw w dalszej czg$ci (Faini, De Melo, Zimmermann 1999).

32 Na skutek przeplywu np. kapitalu wynagrodzenie czynnikéw produkcji zbliza si¢ w kierunku réwnowagi,
ale nie osiagnie tego poziomu ze wzglgdu na réznice w produktywnosci.
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Zaprezentowane przyktady sugeruja, ze niemozliwe jest przyjecie uniwersalnego
modelu, rézne koncepcje analityczne prowadza do niekiedy catkiem odmiennych
wnioskoOw. Oznacza to, ze konieczna jest szczegdétowa analiza warunkéw danego kraju
(danych krajow). Badania empiryczne potwierdzaja raczej tezg, ze handel i migracja sa
komplementarne w krotkim okresie 1 substytucyjne w dlugim. W krétkim okresie
protekcjonistyczna polityka handlowa w potaczeniu z korzystnymi warunkami na rynkach
pracy w krajach przyjmujacych oraz silnymi sieciami migracyjnymi moze by¢
odpowiedzialna za migracje o charakterze masowym. Warto jednak zwrdci¢ uwage na
wazna implikacj¢ tej obserwacji: moze si¢ okazaé, ze zmniejszenie skali migracji w
przygjoéci (w dhlugim okresie) wymagaé bedzie akceptacji biezacego zwigkszenia jej
skali—.

Wydaje si¢ wigc, ze btedem byloby bezkrytyczne podejscie do modelu
neoklasycznego i na przyktad wiara w to, Ze liberalizacja handlu migdzynarodowego zastapi
inne dziatania majace powstrzymac eskalacj¢ migracji zarobkowych. Czynniki, ktore
podwazaja zasadno$¢ neoklasycznej argumentacji to m.in.:

1) réznice technologiczne, ktore sprawiaja, ze kraje Potudnia nie sa w stanie
konkurowaé z lepiej rozwinigtymi krajami Péinocy (nawet w sferze produkcji
artykutéw niskoprzetworzonych);

2) roznice produktywnosci sprawiajace, ze niskie stawki ptac nie sa wystarczajacym
czynnikim pozwalajacym zapewni¢ konkurencyjnos¢;

3) przewaga Poélnocy wynikajaca z posiadania przewagi skali (korporacja vs. mate
firmy);

4) czas potrzebny na transformacjg¢ kapitalu w miejsca pracy, moze to by¢ czynnik
kluczowy zwlaszcza wowczas, gdy wystgpuja niedopasowania strukturalne na rynku
pracy (malo prawdopodobne jest szybkie dopasowanie kwalifikacji pracownikow do
wymogow rynku pracy);

5) zwigkszenie ptynnosci 1 pojawienie si¢ nowych mozliwosci zarobkowania w krajach
wysyltajacych pozwala efektywniej omija¢ niedoskonatosci rynkowe (dywersyfikacja
itd.), dodatkowo migracja moze by¢ dobrym zrédlem kapitatu inwestycyjnego;

6) sieci migracyjne, ktére sprawiaja, ze wptyw czynnikow stricte ekonomicznych moze
by¢ zaburzony lub niewielki;

7) rozwoj, ktoremu towarzyszy wzrost nierdwnosci, co oznacza zwigkszenie si¢ skali
relatywnej deprywacji (por. Martin i1 Taylor 1996).

Zatozenie o prymacie zréznicowania stawek ptac w kreacji strumieni migracyjnych
dotyczy wigkszosci koncepcji makroekonomicznych, takze tych, ktéore nie maja
bezposredniego zwiazku z teoria handlu zagranicznego. Tak bylo migdzy innymi z
modelem mobilno$ci migdzy terenami wiejskimi a miastami, ktory zaproponowali John
Harris 1 Michael Todaro (1971). W zaawansowanej wersji modelu odeszli oni od zatozenia
o pelnym zatrudnieniu oraz elastycznych stawkach ptac i przyjeli dodatkowo, ze istnieje
politycznie determinowana stawka ptacy minimalnej w miastach (tzn. w przemysle), ktora
jest zasadniczo wyzsza niz dochody mozliwe do uzyskania w rolnictwie. Rozpatrywano
wplyw tego typu sytuacji na zachowanie mieszkancoOw obszarow wiejskich, gtownie po to,

3 Zdaniem Philipa Martina i Edwarda Taylora (1996) tradycyjny wzorzec mobilnosci miedzy krajami
Potudnia i Pélnocy mozna opisaé pozytywna zaleznoscia migdzy czasem a skala migracji (co wynika przede
wszystkim z faktu, ze rdéznice miedzy grupami krajow nie zmniejszaja si¢ ale raczej poglebiaja). Jezeli
prawdziwe sa przyjmowane zatozenia, to wowczas liberalizacja handlu wywota w krétkim okresie wzrost skali
migracji (migration hump), a po pewnym czasie jej znaczenie bedzie si¢ zmniejszaé, przy czym ten drugi efekt
powinien by¢ znacznie wigkszy niz ,,chwilowe” zwigkszenie nat¢zenia mobilno$ci. Jezeli migracja i handel sa
substytutami w krotkim i dtugim okresie nastapi natychmiastowy i trwaly spadek skali mobilnosci (migration
trough), jezeli maja charakter komplementarny nastapi trwaty wzrost skali migracji (migration plateau).
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fa]

by pokaza¢, ze mobilnos¢ wewngtrzna bedzie miala racjonalne podstawy™ . Podstawowe
zatozenie jest nastepujace: ,, migracja ze wsi do miast bedzie trwata tak dtugo, jak krancowy
oczekiwany dochod realny w miescie bedzie przewyzszat realny produkt w rolnictwie — tzn.
potencjalni migranci z terenow wiejskich zachowujq sie¢ jak osoby maksymalizujqce
oczekiwang uzytecznos¢” (Harris 1 Todaro, 1971: 127). W modelu poziom migracji jest
funkcja oczekiwanej roznicy stawek ptac miedzy sektorem rolniczym i przemystowym, co
zapisano formalnie:

WuN,

T—Pﬂl')#f'> 0,0(0)=0

N. =y
W powyzszym rOwnaniu mamy:

Nu - pochodna ilosci pracownikow w sektorze przemystowym po czasie,

N,, - calkowita ilo$¢ pracy niezbgdna do wytworzenia produktu w sektorze przemystowym,
N, - calkowity zasob pracy w sektorze przemystowym, wlacznie z migrantami z terenow
wiejskich,

P - cena dobra rolnego wyrazona w cenie dobra przemystowego (tzn. terms of trade)

q' - pochodna funkcji produkcji w sektorze rolnym ze wzgledu na ilo$¢ zatrudnionej tam
pracy, w zwiazku z tym realna stawka ptacy w rolnictwie moze by¢ wyrazona jako:

WA = P @' s

W i - minimalna stawka ptacy w sektorze przemystowym, a oczekiwana stawka ptacy w

. _WuN
sektorze przemystowym moze byé wyrazona jako: W, = % , gdzie % <1,

Y _warto§¢ czysto arbitralna odzwierciedlajaca m.in. niepieniezne koszty/korzysci
zZwiazane z mobilnos’cia().EI

Whniosek jest taki, ze migracja nie bedzie miata miejsca tylko wowczas, gdy
zréznicowanie to bedzie rowne zero (oczywiscie pamigtajac o * ). Przedstawione rownania
to czegs¢ ukladu, po ktéorego rozwigzaniu otrzymujemy warunki rownowagi w
dwusektorowej gospodarce z mozliwoscia wystapienia bezrobocia. Idea modelu Harrisa 1
Todaro jest nast¢pujaca: migracja jest zasadniczo fenomenem nierownowagi, co oznacza, ze
w warunkach wolnorynkowych nie miataby miejsca™ Czynnikiem, ktéry wptywa na
wykreowanie nierbwnowagi jest element polityczny, ktéry wprowadza stawke ptacy wyzsza
niz stawka rownowagi. Dodatkowo, obok zjawiska migracji, w sytuacji tej wystapi
bezrobocie (co wigcej rownowaga suboptymalna moze by¢ osiagnigta tylko z

3 Dodatkowe zalozenia: produkt kraficowy w rolnictwie jest zawsze pozytywny i odwrotnie zalezny od
zasobow sity roboczej, migracja nastgpuje raczej w odpowiedzi na oczekiwang a nie rzeczywista réznice
stawek ptac, zaklada sig, ze istnieja tylko dwa sektory produkcji: rolniczy (wiejski) i przemystowy (miejski).
Mozliwa jest wymiana handlowa i/lub przeplyw $rodkow produkcji (zwlaszcza pracy). Przyjmuje si¢ przy
tym, ze migracja ma charakter czasowy, tzn. migrant zachowuje pewne zwiazki z miejscem pochodzenia.
35 . . o ..

Formalna posta¢ modelu mozna znalez¢ w: Harris i Todaro (1971).
3% Oznacza to, ze w ostatnim warunku mamy 0 (brak zréznicowania).
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towarzyszeniem bezrobocia). Sytuacja taka nie jest optymalna z punktu widzenia
ogoblnospotecznego, ale reprezelﬁlje racjonalne, wynikajace z dazenia do maksymalizacji
uzytecznos$ci dziatania jednostek .

Kolejnym waznym nurtem analiz makroekonomicznych sa koncepcje, w ktorych
wigzano mobilno$¢ z rozwojem/modernizacja. Jedna z pionierskich koncepcji tego typu,
wykorzystywana potem wielokrotnie w badaniach nad mobilnoscia byta ,teoria rozwoju
gospodarczego” sformutowana przez Gustava Ranisa i Johna Fei (1961). Podjgli oni probg
odpowiedzi na pytanie, w jaki sposob i pod jakimi warunkami @cofana ekonomicznie
gospodarka moze wej$¢ na $ciezke samonapedzajacego si¢ wzrostu . W modelu, ktory byt
podstawa analizy uwaga koncentrowata si¢ wigc na stabo rozwinigtej gospodarce cechujace;j
si¢ duza nadwkaqu_xl)daZy pracy, slabym zaopatrzeniem w zasoby (kapitat) oraz dominacja
sektora rolniczego . Przy regulowanej odgornie (instytucjonalnej) stawce w sektorze
rolniczym wystepuje bezrobocie. Na podstawie modelu mozna wnioskowaé, ze zmiana
sytuacji 1 wejscie na $ciezkg wzrostu odbywa si¢ migdzy innymi, ale i przede wszystkim za
sprawa ,,eksportu” nadwyzkowego zasobu sity roboczej do sektora przemystowego (innej,
bardziej winigte] gospodarki?!). Jednocze$nie gospodarka ta osigga stan rdwnowagi
rynkowej™ . Im wyzszy poziom nadwyzki zasobow sity roboczej w rolnictwie i jednoczesnie
stan zasobow, tym wigksza musi by¢ skala transferu pracy do sektora przemystowego.
Sugeruje to, ze aby osiaga¢ rozwoj kraje slabo rozwinigte powinny dazy¢ do alokacji w
przemysle relatywnie wigkszej ilosci zasob(')va:)racy niz kraje Potnocy, ktore dysponuja
lepszym wyposazeniem w kapital i inne zasoby™ .

W modelu Ranisa i Fei zasygnalizowano, ze mobilno$¢ sily roboczej ma duza rolg w
procesie wzrostu gospodarczego, w pewnych warunkach migracja moze by¢ traktowana
wreez jako podstawowy wymog wejscia na S$ciezke samodzielnego rozwoju. Zwykle
przyjmowano, ze mobilno$¢ zalezy od poziomu rozwoju ekonomicznego (spoteczno-
ekonomicznego) 1 jest tania i relatywnie szybka metoda na uniknigcie wysokich stop
bezrobocia w krajach rozwijajacych si¢. Sugerowato to nie tylko masowe przemieszczenia
ludnoséci w ramach krajow stabo rozwinigtych, ale i pomigdzy roéznymi systemami
ekonomicznymi. Saskia Sassen (1988) wskazywala na czynniki, ktore moga wzmacnia¢
tego typu tendencje. Jej zdaniem rozwdj sektora eksportowego, zaréwno rolniczego jak i
przemystowego (oba procesy silnie zwiazane z inwestycjami bezposrednimi), mobilizowat

*7 Pierze-Richard Agenor i Peter J. Montiel (1999) traktuja model Harrisa-Todaro jako jedna z pierwszych
koncepcji segmentacji rynku pracy, w tym przypadku w krajach rozwijajacych sig. Ich zdaniem, kluczowym
celem autoréw

bylo wyjasnienie istnienia przeplywu sily roboczej z terendow wiejskich do miast pomimo wysokiego
bezrobocia w miastach. Tego typu zjawiska tlumaczy wlasnie koncepcja segmentacji, ale idea taka nie zostala
wyrazona wprost przez Harrisa i Todaro.

¥ Koncepcja bazuje na myslach Lewisa (1954), Nurkse (1953) i Rostowa (1956).

%% Oznacza to, ze jest to gospodarka z wysoka stopa przyrostu naturalnego oraz wysoka stopa bezrobocia (to
znaczy, ze pewna cz¢s$¢ zasobu sity roboczej jest w ekonomicznym sensie ,,zb¢dna”).

* Innag ewentualnoscia jest np. zmiana warunkow wymiany migdzy towarami sektora rolniczego a
przemystowego, cho¢ w rzeczywistosci te dwa czynniki sa wspolizalezne, tzn. przesunigcie zasobow pracy z
sektora rolniczego do przemystowego zmienia wielko$¢ produkeji w tym sektorze, co powinno doprowadzi¢
do zmiany relacji cen na korzy$¢ dobr rolnych. Autorzy zwracali uwagg, ze w przypadku, kiedy odplyw ma
miejsce do sektora przemystowego w tym samym kraju (takie jest chyba milczace zatozenie) konieczne sa
pewne zmiany strukturalne i zmiana produkcyjnosci w tym ostatnim, tak by mogly by¢ wygenerowane
dodatkowe miejsca pracy (balance growth problem).

*I Dodatkowo, kraje te cechuje zwykle wysokie tempo przyrostu populacji, co jeszcze bardziej pogarsza ich
sytuacje i wymusza bardziej drastyczne zmiany (putapka malthusianska, okre§lana w pewnym momencie
przez Ranisa i Fei mianem ,, Malthusian devil”). Przy wysokim tempie wzrostu populacji (relatywnie do
innych czynnikoéw), efekt odbicia si¢ moze by¢ wrgez niemozliwy do osiagnigcia, niezaleznie od czasu, jaki
begdzie nan poswigcany.
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kolejne grupy populacji do migracji migdzynarodowych. Inwestycje bezposrednie
sprawialy, ze coraz wigksza czg$¢ ludnosci decydowata si¢ na wejscie do zasobu sity
roboczej, co wiazalo si¢ z postepujacym rozpadem tradycyjnych struktur zwiazanych z
utrzymaniem. Wreszcie, rosnaca kapitalizacja_ prowadzita do zwigkszenia skali
zréznicowania spoleczenstwa 1 rynkéw pracy . Problem ten jest jednak wielce
kontrowersyjny. Do$¢ popularny poglad przewiduje, ze miejsca pracy, ktore opuszczaja
osoby wyjezdzajace powinny by¢ zajmowane przez dotychczas bezrobotnych. Tymczasem
czynnik pracy jest silnie zréoznicowany, zwlaszcza pod katem kwalifikacji. Oznacza to, ze
migracja moze generowa¢ wiele kosztow, m.in. prowadzi do zwigkszenia stawek plac i
ograniczenia produkcji, wymusza proces przystosowawczy w sferze kwalifikacji, by¢ moze
konieczna bedzie wrgcez substytucja pracy kapitatem (Stahl 1989).

Przytaczane modele operuja w sferze ekonomii neoklasycznej. Przyjmowane
zatozenia, zwlaszcza odnoszace si¢ do kluczowego znaczenia stawki ptacy jako czynnika
regulujacego przeptywy osob, prowadza wielokrotnie do mato przekonujacych wnioskow.
Wieku obserwatorow podkresla, ze traktowanie przeptywdw o0sob i towardw w sposob
symetryczny nie jest uprawnione . George Borjas (1989) podkresla, ze mobilnos$¢ sily
roboczej wyroznia si¢ swoistymi cechami 1 wymaga specyficznych metod analizy.
Proponuje on, by analizowa¢ migracje w kontekscie, jak to okresla, rynku imigracyjnego.
Jego zdaniem istnieje rynek migracyjny, w ramach ktérego ludzie podejmujq decyzjg¢ czy
pozosta¢ w miejscu pochodzenia czy tez wyjecha¢ do lokalizacji okreslanej na podstawie
danych cech. Jest to pewna analogia do modeli zajmujacych si¢ alokacja pracownikow na
rynku pracy, ale znacznie wigksza ﬁq przypisuje si¢ aktorom instytucjonalnym,
niepewnosci oraz barierom nieformalnym™-

Koncepcja neoklasyczna sugeruje, ze strumienie migracyjne powinny mieé
olbrzymia objgtos¢ i1 doprowadza¢ do szybkiej likwidacji nieréwno$ci. Tymczasem
nierdwnosci istnieja, a w mobilnosci uczestniczy niewielki odsetek ludzi, dla ktorych jest
ona korzystna opcja. Mozna oczywiscie, tak jak czynit to Lee, stawia¢ hipoteze, ze cztowiek
jest z natury niemobilny i dopiero odpowiednio silny bodziec moze sktoni¢ go do
»przeptywu” migdzy lokalizacjami o ro6znej atrakcyjnos$ci, ale i teoria ekonomiczna jest w
stanie dostarczy¢ alternatywnych wyjasnien. Peter Fischer, Rainer Martin i Thomas
Straubhaar (1999) sformutowali koncepcje, w ktorej podkresla si¢ warto§¢ niemobilno$ci
wynikajaca z ograniczonych mozliwosci transferu réznorodnych wartosci 1 gktywow do
innych lokalizacji w momencie, gdy sa one zwiazane z dana lokalizacja . Wartos$¢
niemobilnos$ci moze wigc wynika¢ z posiadania p&ﬁycji insidera zardwno w wymiarze
zwiazanym z praca zawodowa, jak i wypoczynkiem . W mysl koncepcji okres, w ktorym

2 Sassen (1988, 1999) wiaze takze procesy migracyjne z industrializacja podkreslajac, ze wigkszos¢
migrantéw dociera wlasnie na obszary miejskie, a zwlaszcza do tzw. miast globalnych. Rozwojowi sektora
technologicznego w centrach towarzyszy dynamiczny rozkwit sektora nieformalnego, zwlaszcza w sferze
ustug, ktory generuje popyt na pracg¢ obcokrajowcow.

# Co ciekawe, w rzeczywisto$ci w teorii neoklasycznej zaktada si¢ istnienie réznicy miedzy praca a innymi
czynnikami produkcji czy dobrami. Praca jest znacznie mniej mobilna a decyduja o tym bariery jgzykowe i
kulturowe, wigzy rodzinne i etniczne, bariery spoteczne czy polityczne. Interesujace jest jednak to, ze pomimo
faktu wyrazenia explicite takiego zatozenia w niewielkim stopniu przenosi si¢ ono na poziom dalszych analiz i
jest zwykle catkowicie ignorowane.

* W modelu rynku migracyjnego Borjas koncentruje si¢ przede wszystkim na zagadnieniach zwiazanych z
selekcja imigrantdw, przy czym najwazniejsza rol¢ w tym procesie spetnia¢ maja stawki ptac oraz mozliwos¢
uzyskania zadowalajacych/adekwatnych wynagrodzen za wykonywana prace (szczegdlowy opis koncepcji
zawiera Borjas 1989).

# 7 tego tez powodu podejécie okreslane jest mianem insider-advantage approach.

* W tym pierwszym aspekcie autorzy wyrézniaja korzyéci na polu spolecznym (posiadanie kapitatu
spotecznego zwiazanego z lokalnym ukladem instytucjonalnym), zwiazane z przedsigbiorstwem
(nietransferowalne kwalifikacje, wiedza, zdolnosci specyficzne zdobyte w wyniku zatrudnienia w danej
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dana osoba pozostaje niemobilna jest w pewnym sensie inwestycja w umiej¢tnosci i aktywa
specyficzne dla miejsca, w jakim si¢ znajduje. Poniewaz wiele z nich nie da si¢ przenies¢
bodzce promigracyjne musza by¢ relatywnie silniejsze. Do podobnych wnioskéw prowadzi
wprowadzenie do analizy zagadnien o charakterze politycznym, ktore sa zwykle pomijane
w modelach neoklasycznych. W konsekwencji prowadzi to do sytuacji, w ktorej] w
identyczny sposéb traktuje si¢ migracje wewnetrzne 1 zagraniczne. Granica panstwowa jest
tymczasem jedna z najpowazniejszych barier jakie pokona¢ musi osoba §wiadczaca ustugi
pracy. Dodatkowo, trzeba pamigta¢, ze nawet pelna liberalizacja i likwidacja granic nie
oznacza zniesienia barier. Migracja wiaze si¢ ze zmiang porzadku instytucjonalnego, co
oznacza pojawienie si¢ szeregu kosztow. Instytucje, jezyk czy szeroko pojeta kultura kreuja
bariery, ktére moga skutecznie hamowa¢ mobilnos¢.

Do najpowazniejszych zarzutéw, jakie wysuwane sa pod adresem neoklasycznej
teorii makroekonomicznej wykorzystywanej w analizach migracji nalezy to, ze w
niewielkim stopniu podejmuje kwestie odnoszace si¢ do popytowej strony procesu.
Tymczasem nawet podstawowy prosty model wymiany rynkowe] wskazuje, ze w
wigkszosci przypadkéw cena i wielkos¢ transakcji nie jest determinowana ani wylacznie
przez popyt ani przez podaz . Michael Jandl (1994) zwraca uwagg, ze badacz zjawisk
migracji zarobkowej musi uwzglednia¢ zaréwno podaz sily roboczej ze strony
potencjalnych migrantéw, jak i strukturg popytu na pracg w krajach wysoko rozwinigtych.
Wykorzystuje pojgcie presji migracyjnej (migration pressure), ktora moze by¢ traktowana
jako réznica migdzy potencjatem migracyjnym™ (migration potential) 1 popytem na prace
migrantdw (migration demand), ktory de facto oznacza ilo$¢ osob ,,dopuszczonych” do
rynku pracy przez zasady polityki imigracyjnej i reguty rynku pracy (poniewaz zwykle
mamy do czynienia z migracja nielegalng). W sytuacji, gdy potencjat migracyjny jest
wigkszy niz popyt wystgpuje presja migracyjna, co stwarza warunki, by caty proces byl
determinowany przede wszystkim przez popyt (typowa sytuacja migracyjna). W warunkach
modelowych chodzi o taka sytuacj¢, gdy podaz migranckiej sity roboczej jest
nieograniczona, a w konsekwencji pracownicy-migranci sa sklonni akceptowac kazde
warunki pracy (krzywa podazy jest ptaska). Skala migracji jest okreslana jedynie wielkoscia
popytu oraz ewentualnie zasadami polityki imigracyjnej. Przypadek odwrotny wystepuje
wowczas, kiedy podaz jest calkowicie niezalezna od warunkéw oferowanych na rynkach
pracy krajow przyjmujacych (pionowa krzywa podazy). Z tego typu sytuacja mamy do
czynienia przede wszystkim wowczas, kiedy strumien migracji jest kreowany przez
wydarzenia w kraju wysyltajacym, takie jak wojny, przesladowania religijne czy polityczne,
klgski zywiotowe) a popyt na pracg nie ma wptywu na naplyw imigrantow. Zwykle warunki
migracyjne lokuja proces mobilno$ci pomiedzy tymi skraﬁymi przypadkami, co oznacza,
ze zar6wno strona popytowa, jak i podazowa ma znaczenie"™ -

firmie) oraz specyfika danego miejsca (znajomos¢ uktadow spotecznych, technologicznych). Podobnie jest na
polu rozrywki, gdzie korzys$ci z pozostania na miejscu wynikaja ze znajomosci oferty pozwalajacej zaspokoic¢
potrzeby kulturalne i rozrywkowe (space-specific), ale rdwniez akceptacji i poczucia integracji ze struktura
spoteczna (society-specific).

*" Mozna wyrazi¢ to do$¢ lapidarnie: ,, Transakcje, podczas ktérych nabywca cheialby zakupié towar po nizszej
cenie, ale przy cenie takiej nie moze znalezé partnera gotowego sprzedac towar, nie bedq mialy miejsca (i
odwrotnie)”.

* Straubhaar (1993) definiuje potencjal migracyjny jako liczbg osdb chcacych przemiesci¢ si¢ z jednej
lokalizacji (kraju/regionu) do innej. Potencjal migracyjny to fenomen makrostrukturalny, ale warunkiem
koniecznym zaistnienia potencjalu migracyjnego jest sktonno$¢ do mobilnosci obserwowana na
mikropoziomie a warunkowana przez funkcj¢ uzytecznosci na poziomie jednostkowym.

% Na tego typu zaleznoéci zwracal uwage rowniez Klaus Zimmermann w swoim modelu push- i pull-
migration (por. Bauer i Zimmermann 1999). Podkreslal on, ze w przypadku okreslonego typu polityki
migracyjnej zwiazanej z aktywnym przyciaganiem sity roboczej (rekrutacja) tradycyjne determinanty decyzji
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Rys. 2. Czynniki determinujace warunki migracji

w W
A A
L s
D
S
> > >
Q Q
Migracja zalezy od popytu i podazy Migracja uwarunkowana popytowo Migracja uwarunkowana podazowo

Gdzie: W- stawka placy; Q — liczba migrantéw; D — popyt na pracg; S — podaz pracy

Zrodto: Jandl 1994

Koncepcje nieortodoksyjne

Wielu badaczy migracji podkresla, ze wada neoklasycznej teorii ekonomicznej jest
jej ahistoryczny i zbytnio uproszczony charakter. Z tego wzgledu zaprezentowane zostana
dwie teorie, ktore wykraczaja poza ramy ekonomii neoklasycznej i pozwalaja uzupetnic jej
istotne braki wynikajace z nie do konca realistycznych zalozen oraz wielokrotnie zbyt
mechanistycznego podejscia do fenomenu mobilnosci terytorialnej. Jedna z nich begdzie
teoria systemu §wiatowego, ktora probuje analizowac procesy ekonomiczne w holistyczny
sposOb 1 zwraca uwage na historyczne uwarunkowania wyksztatcenia si¢ specyficznego
kontekstu spoteczno-ekonomicznego, w ktorym maja miejsce wspolczesne migracje
zarobkowe. Druga, teoria dualnego rynku pracy, wychodzi naprzeciw sformulowanym
powyzej postulatom 1 koncentruje si¢ na popytowe] stronie mobilnosci o charakterze
ekonomicznym.

Teoria systemu Swiatowego

Teoria systemu $§wiatowego w najbardziej jednoznaczny sposob sformutowana
zostata w pracach Immanuela Wallersteina (1974, 1980, 1989, 1979, 1997). Nie odnosi si¢
ona co prawda bezposrednio do zagadnien zwiazanych z mobilno$cia, ale wielokrotnie byta,
w pewnym zakresie, wykorzystywana w analizach migracyjnych™. Powstala na gruncie
krytyki neoklasycznej wizji rozwoju gospodarczego, a zwlaszcza tej jej czgsci, w ktorej od
czaséw Davida Ricardo zaklada sig, iz specjalizacja i wymiana handlowa moze przynies¢
korzys$ci wszystkim zaangazowanym stronom. W obliczu nie tylko nie zmniejszajacych sig,
ale by¢ moze nawet poglebiajacych si¢ nierownos$ci zaczgto podwaza¢ zasadnos¢ tego typu
koncepcji. Dobitnym tego wyrazem byla powstata w $rodowiskach ekonomistow

migracyjnej (zréznicowanie ptac/dochodéw/poziomu bezrobocia) maja mniejsze znaczenie. W takiej sytuacji
migracja jest bowiem glownie konsekwencja popytu, a nie czynnikéw zlokalizowanych po stronie podazy sity
roboczej.

*% Por. m.in. prace Robina Pryora (1979) czy Samira Amina (1974).
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latynoamerykanskich teoria zaleznosci - Mimo podobnego punktu wyjscia koncepcja
Wallersteina ma znaczaco odmienny charakter.

Jednym z jej podstawowych pojec¢ jest system spoteczny, przez co Wallerstein
rozumie twoér, w ramach ktérego ma miejsce podziat pracy w taki sposob, ze staje si¢ on
samowystarczalny w sensie ekonomicznym. Tego typu struktura moze funkcjonowaé bez
wspdlnego organizmu panstwowego a nawet bez jednolitej kultury™ System $Swiatowy
(world system) mozna zdefiniowaé jako: ,,jednostke z jednolitym (wspolnym) podziatem
pracy i wielorakimi systemami kulturowymi “ przy czym “[...]mogq istnie¢ dwa typy takich
systemow, jeden ze wspolnym systemem politycznym, inny takiego systemu pozbawiony.
Bedziemy je odrozniac jako odpowiednio imperia swiatowe (world-empires) i gospodarki
swiatowe (world-economies)” (Wallerstein 1997: 5). Oczywiscie system taki nie
funkcjonuje w prozni, ale jest powiazany z otoczeniem. Wallerstein koncentruje si¢ na
wspotczesnym systemie kapitalistycznym, w ktérym fundamentalne relacje ekonomiczne
wynikaja ze specyfiki wolnej sity roboczej (labor as a commodity). Jedynym mechanizmem
redystrybuchij__I jest rynek a sposob wymiany okreslaja metody produkcji (modes of
production) ™

Poszczegdlne kraje spetniaja rézne role w systemie w zaleznos$ci od tego czy lokuja
si¢ w centrum, semiperyferiach czy na peryferiach. Centrum bylo i jest arena bardzo
zr6znicowanych aktywnosci ekonomicznych poczynajac od masowej wytworczosci, a
konczac na migdzynarodowych ustugach oraz zaawansowanych formach gospodarki rolne;.
Dominuja jednak sektory o wysokiej wydajnosci produkujace dobra wysoko przetworzone.
Obszary peryferyjne cechuje monokulturowos$¢, gtéwnie o rolniczym charakterze, cho¢
duza rolg¢ odgrywa takze wydobycie surowcow. Bardzo specyficzna jest pozycja
semiperyferium, ktore stanowi niejako pomost migdzy drastycznie odmiennymi i skrajnymi
elementami systemu, przy czym zdaniem Wallersteina szczegdlne znaczenie ma polityczny
wymiar tego problemu. System kapitalistyczny jest oparty o nierdéwnowagg w sferze
podziatu korzysci. Dzigki istnieniu obszaréw o posredniej charakterystyce nie musi obawiac
si¢ rebelii politycznej ze strony wykorzystywanych obszaréw. System silnie spolaryzowany,
w ktorym obok sektora o wysokim statusie i wysokim dochodzie istniatlby homogeniczny
sektor o niskich zarobkach bylby w oczywisty sposob zagrozony. Powstaje wigc twor
posredni, ktory jest ,lepszy” niz peryferium i ,,gorszy” niz centrum, zdaniem Wallerstei
mozna go traktowac jako peryferium w stosunku do centrum i centrum wobec peryferium-.

31 Bezposrednim obiektem krytyki takich badaczy jak Raul Prebisch byla zwlaszcza teoria modernizacji
zaktadajaca relatywnie prosty schemat rozwoju od spoteczenstwa tradycyjnego do nowoczesnego, mozliwosé
przyspieszenia rozwoju za pomoca reform prawnych i gospodarczych oraz dzigki pomocy zagranicznej, ale
jednoczesnie odrzucajaca postulat, iz czynniki strukturalne i miedzynarodowy kontekst ekonomiczno-
polityczny moga by¢ wystarczajaca bariera rozwoju (Chirot i Hall 1982).

>2 Pierwotnie wickszo§¢ spoteczenstw miala cechy minisysteméw, tj. struktur, w ramach ktorych ma miejsce
podziat pracy, ale dodatkowo cechuja si¢ one jednolitym systemem kulturowym (np. pierwotne spotecznosci
rolnicze).

> Proces tworzenia si¢ systemu $wiatowego miat zdaniem Wallersteina miejsce w tzw. ,.dtugim” szesnastym
stuleciu, tj. pomigdzy 1450 i 1640, kiedy powstata specyficzna i nieznana przedtem struktura, w ktorej
nastapilo zerwanie $cistych wigzi migdzy instytucjami ekonomicznymi i politycznymi. Wazne jest, ze zmiana
ta byta mozliwa nie tylko dzigki przeksztatceniom w sferze produkcji przemystowej, ale przede wszystkim w
sferze rolnictwa. Za sprawa zréznicowanych warunkow wyjsciowych oraz specjalizacji nastapito
wyksztalcenie specyficznej konstrukcji centrum-semiperyferie-peryferie. OczywisScie systemy S$wiatowe
istniaty juz wczesniej, ale w ich przypadku wczesniej czy pdzniej pojawiata si¢ sita polityczna, ktora
przejmowata kontrole nad systemem ekonomicznym (Rzym, Chiny). W tym konteks$cie wspolczesny system
$wiatowy jest bez watpienia tworem wyjatkowym i zaskakujaco trwalym (Wallerstein 1979, 1997).

4 Istnienie trzeciej kategorii oznacza dokiadnie, ze wyzsza warstwa nie jest konfrontowana ze zjednoczonq
opozycjq wszystkich pozostalych, poniewaz warstwa posrednia jest jednoczesnie wykorzystywana i
wykorzystujqcq” (Wallerstein 1997: 23).
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W sensie ekonomicznym zalezno$¢ migdzy peryferium i centrum opiera si¢ na nieréwnej
wymianie (unequal exchange), jest to zreszta warunkiem rozszerzania skali systemu,
bowiem w innym przypadku dalszy podziat pracy bylby nieoptacalny. Sytuacja
semiperyferiow jest w tym kontek$cie nieco odmienna, poniewaz z reguly daza one do
ochrony rynku wewngtrznego i w zasadzie nie konkuruja z centrum i peryferiami, ale z
innymi krajami o pozycji semiperyferiow— (Wallerstein 1997).

Teoria systemu $wiatowego jest wyrazem zupetnie innego podej$cia do
rzeczywisto$ci niz to miato miejsce w przypadku teorii modernizacji. ,, Kluczowq roznicq
miedzy perspektywq modernizacyjng (developmentalist) i perspektywq systemu swiatowego
Jjest punkt wyjscia, jednostka analizy. Perspektywa modernizacyjna zaklada, zZe jednostkq, w
ktorej zasadniczo ma miejsce dziatanie spoleczne jest jednostka polityczno-kulturowa —
panstwo lub narod — i probuje wyjasni¢ roznice miedzy tymi jednostkami, wiqczajqc w to
pytanie, dlaczego ich gospodarki wyrozniajq sie odmiennymi cechami. W perspektywie
systemu swiatowego zaktada sie natomiast, ze dziatanie spoteczne ma miejsce w jednostce,
ktorej cechq jest okreslony podzial pracy i probuje w sposob empiryczny zweryfikowac, czy
taka jednostka jest jednolita pod wzgledem politycznym i kulturowym, teoretycznie zas
zadaje si¢ pytanie, ja/&i sq konsekwencje istnienia lub nieistnienia takiej jednostki”
(Wallerstein 1997: 155)™ I to wiasnie konsekwencje istnienia struktur, ktore mozna opisac
formuta systemu §wiatowego wydaja si¢ najistotniejsze. Mozna bowiem postawié tezg, ze
mieszkancy centrum 1 peryferiow cechowa¢ si¢ bgda odmiennymi zachowaniami
migracyjnymi, co wynika z roéznych warunkow spoleczno-ekonomicznych 1 struktur
instytucjonalnych. Co wigcej, w systemie mig¢dzynarodowego podziatu pracy, ktéry jest
konsekwencja daleko posunigtej specjalizacji peryferie stanowia swoisty rezerwuar sity
roboczej,ét()ra pod okreslonymi warunkami moze zasila¢ kraje wysoko rozwinigte (kraje
centrum) .

Opisywane zaleznosci dobrze pasuja do analizy migracji nielegalnych. Z
perspektywy strukturalnej dokonuja si¢ one pomigdzy krajami uczestniczacymi w
kapitalistycznej gospodarce migdzynarodowej, a ich poczatkéw nalezy poszukiwaé w
rejonach peryferyjnych (przeptyw w kierunku centrum) oraz, przede wszystkim sa to
migracje zarobkowe, tj. przemieszczenia pracownikéw podazajacych w celu sprzedazy
swojej pracy. Mozliwosci importu zaleza od dostgpnosci sity roboczej oraz jej podatno$ci na
elementy nacisku. Ludzie, ktoérzy przebywaja lub pracuja nielegalnie moga by¢ tatwym

> Warto wspomnieé, ze w pewnym momencie pojawil si¢ w zasadzie nowy system — system krajow
socjalistycznych, ktory zostat niejako zaplanowany w opozycji do systemu kapitalistycznego.

36 Chirot i Hall (1982) podkreslaja duze znaczenie, jakie odegratla ta teoria w naukach spotecznych. Stworzyta
ona bowiem ramy koncepcyjne pozwalajace analizowaé rdézne poziomy zycia gospodarczego, pozwalata, co
prawda jedynie w okreslonym kontek$cie, wyjasnia¢ zacofanie gospodarcze. Niezaleznie od pojawiajacych si¢
krytycznych zarzutéw (np. mozliwo$¢ odwrocenia zalezno$ci przyczynowych, tj. zacofanie kreuje uktad
zaleznosci a nie odwrotnie) kluczowe pojgcia takie jak centrum czy peryferie na state weszty do stownika nauk
spotecznych.

°7 Istnieje takze nurt, w ktorym postrzega si¢ procesy mobilnosci migdzynarodowej nie tyle z perspektywy
marksizujacej (co mozna by powiedzie¢ o teorii systemu S$wiatowego), ale marksistowskiej, podkreslajac
znaczenie zwiazkow migdzy kapitalem i pracg oraz zakladajac, ze w sferze politycznej migracje sa rodzajem
przetargu migdzy zaangazowanymi aktorami. Reprezentanci tego nurtu okreslaja migracje zarobkowe jako w
duzej mierze ,,unfree” i sa sklonni traktowac je jako nowoczesne formy niewolnictwa (migracja oznacza w
istocie, iz ludzie sa traktowani jak towar, ktory mozna zatrudnia¢ tak jak si¢ zakupuje towary, co w pewnym
sensie zbliza si¢ do koncepcji neoklasycznej). W bardziej ogdlnym kontekscie podkresla sig, ze interesy
panstw narodowych sa coraz czgsciej sprzeczne z interesami tzw. gospodarki globalnej. Cudzoziemska sita
robocza alokowana jest przede wszystkim w drugorzednym sektorze z zamknigta badz powaznie ograniczona
droga awansu a jej migracja migracja powinna by¢ postrzegana nie tylko jako zrodto taniej sity roboczej, ale i
rodzaj buforowej rezerwowej armii sity roboczej (klasycznym przyktadem jest system pracownikow-gosci
(questworkers)) (Corrigan 1977, Harris 1980).



29

obiektem represji, maja mate mozliwosci protestu czy reprezentacji swoich racji.
Dodatkowo trzeba zwrdci¢ uwagg, ze korzysci wynikajace z zatrudniania cudzoziemcow nie
ograniczaja si¢ bynajmniej do placenia nizszych stawek ptac, a wynikaja réwniez z nizszych
kosztow utrzymania pracownikow i1 opieki nad nim (np. koszty emerytalne, opieki
zdrowotnej, edukacji). Teoria systemu S$wiatowego zwraca takze uwagg na specyfike
kontaktow ekonomicznych migdzy centrum 1 peryferiami w réznych fazach cyklu
koniunkturalnego. Migranci nie musza by¢ utrzymywani w okresie recesji, poniewaz
zwykle bezrobocie ich pierwszych zmusza do powrotu do kraju pochodzenia. Oznacza to,
ze koszty zwiazane z recesja przerzucane sg z centrum na peryferie. Niektorzy badacze
(m.in. Fielding 1993) podkreslaja, ze pracownikow zagranicznych w krajach centrum
mozna traktowa¢ jako rodzaj bufora czy tez rezerwowa sil¢ robocza, ktorej wielkos¢
zmienia si¢ w zaleznos$ci od fazy cyklu. W fazie wzrostu imigracja szybko si¢ zwigksza,
spada stopa bezrobocia, rosna stawki ptac dodatkowo przyspieszajac skal¢ napltywu. W
szczycie cyklu zatrudnienie oraz imigracja netto osiagaja warto§ci maksymalne, natomiast
w okresie zatamania nastgpuje zmniejszenie stanu zatrudnienia a osobami, ktore jako
pierwsze zasilaja szeregi bezrobotnych sa, jak juz zaznaczano, obcokrajowcy. W dole
recesji naplyw nowych imigrantow jest nieznaczny, duza czg$¢ tych, ktorzy stracili pracg
opuszcza kraj (okres emigracji netto), stawki ptac sa bardzo niskie co dodatkowo zniechgca
do mobilnosci. Tego typu zjawiska mozna byto obserwowa¢ w Europie zwlaszcza w latach
70. 1 80.

Teoria dualnego rynku pracy

Teoria ta odnosi sig przede wszystkm do zjawisk zachodzacych na rynkach pracy i w
przeciwienstwie do neoklasycznej teorii kapitatu ludzkiego (human capital theory), zgodnie
z ktora pozycje na rynku pracy 1 mozliwosci integracji zawodowej determinuje
wyksztalcenie 1 kwalifikacje imigrantow, podkres$la raczej znaczenie uwarunkowan
strukturalnych zwiazanych z funkcjonowaniem rynkéw pracy w krajach przyjmujacych .
Autorzy koncepcji, Peter Doeringer i Michael Piore (1971), wyrdznili dwa podstawowe
typy struktur rynkowych. Wewngtrzny rynek pracy to ,,jednostka administracyjna, taka jak
zaktad produkcyjny, wewnqtrz ktorej wycena i alokacja pracy jest podporzqdkowana
administracyjnym przepisom i procedurom”, za$ zewngtrzny rynek pracy to struktura
funkcjonujaca na zasadach opisywanych przez konwencjonalna ekonomig tzn. taka, gdzie
,wycena, alokacja oraz decyzje odnosnie szkolenia sq kontrolowane bezposrednio przez
zmienne ekonomiczne” (Doeringer i Piore 1971: 1-2).

Zdaniem autordw o powstaniu wewngtrznych rynkow pracy zadecydowaé mogly
nastgpujace czynniki: warto$¢ tego typu rynku dla sity roboczej (gldwnie stabilnos¢ i szanse
awansu), zredukowanie skali 1 kosztow cyrkulacji pracownikéw, zwigkszenie efektywnosci
w zakresie rekrutacji, szkolenia i ewaluacji (gléwnie poprzez internalizacj¢ szeregu
procesoéw, co zwigksza zakres informacji i zmniejsza niepewno$¢), dzialalno$¢ zwiazkow
zawodowych, ale i1 czynniki zwykle pomijane przez konwencjonalna ekonomi¢ takie jak
specyfika kwalifikacji i zwiazany z nia on-the-job training oraz zwyczaj, czyli niepisany
zestaw regul oparty na doswiadczeniu i precedensach. Jedna z istotnych cech rynku
wewngtrznego jest stawka ptacy, ktora jest okreslana administracyjnie czy to przez formalne
(ewaluacja, badania) czy tez nieformalne procedury, ktore moga by¢ po czgsci

% Pierwsze postulaty usunigcia zalozenia o homogenicznoséci rynku pracy wysuwali neoinstytucjonalici
(Clark Kerr, John Dunlop, Arthur Ross), a jedna z pierwszych powaznych prob podjat Kenneth Galbraith,
ktory podkreslal wyrazny podzial struktury wspolczesnego przemystlu na duze przedsigbiorstwa i sektor
matych firm. Robert Averitt (1968) wyréznit tzw. center firms (cechy: wielkos¢, wptywy, organizacja
biurokratyczna, wertykalne procesy produkcyjne, nowoczesne technologie) i periphery firms (cechy: mate,
czgsto rodzinne, ograniczony zasigg i zyski, mate szanse kredytowe, podatnos$¢ na kryzysy finansowe).
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interpretowane jako formy przeniesienia instytucjonalnych wzorcéw typowych dla rynkow
konkurencyjnych, ale duza ich czg$¢ na charakter specyficzny. Dodatkowo, stawka ptacy
jest jednym z elementdéw polityki zatrudnienia (obok rekrutacji czy szkolenia), co oznacza,
ze mozna obserwowa¢ dos$¢ szeroki zakres roznych stawek ptac dla prac o zblizonym
charakterze.

Pojecie wewngtrznego rynku pracy odnosi si¢ przede wszystkim do duzych i
srednich przedsigbiorstw, ktore naleza do najbardziej stabilnej i administracyjnie dobrze
zorganizowanej czg$ci gospodarki. Funkcjonuja jednak rowniez przedsigbiorstwa czy
sektory cechujace si¢ niskimi ptacami, brakiem wymogoéw odnosnie kwalifikacji i
nieustrukturyzowanymi warunkami pracy i te naleza do sektora zewngtrznego. Sektor jest
dostgpny dla wszystkich, ale nie wszyscy w nim zatrudnieni moga znalez¢ pracg na
wewngtrznym rynku pracy. Autorzy prezentuja dwa podejscia teoretyczne odnoszace sig
zwlaszcza do tego typu rynkow pracy:

1) queue theory zaktada, ze pracownicy sa rangowani ze wzgledu na okreslone cechy a
nastgpnie wybierani w zalezno$ci od potrzeb pracodawcoOw na podstawie ich
kwalifikacji 1 umiejgtno$ci, a osobom najmniej pozadanym pozostaje zatrudnienie w
relatywnie gorszych warunkach. Poniewaz popyt na pracownikéw w relatywnie
lepszym sektorze jest ograniczony, dostgp do niego dla pozostatych jest z
oczywistych wzgledéw utrudniony lub niemozliwy;

2) dual labor market theory zaklada, Zze rynek pracy jest podzielony na sektor
pierwotny (podstawowy) 1 wtorny (drugorzedny). Prace w pierwotnym sektorze
cechuja si¢ wysokimi stawkami ptac, dobrymi warunkami pracy, stabilno$cia
zatrudnienia, szansami awansu 1 podporzadkowaniem szeregu aktywnoSci
procedurom administracyjnym. W przeciwienstwie do tego prace w sektorze
wtornym sa zwykle nisko ptatne, cechuja si¢ ztymi warunkami pracy, bardzo
ograniczonymi Eéansami awansu i1 duza zmienno$cia (reguty sa czgsto arbitralne lub
tez nie istnieja) . W przypadku sektora wtornego wejscie jest w mniejszym stopniu
oparte o zasadg queue niz ma to miejsce w przypadku sektora pierwotnego: wielu
pracodawcow nie czyni rozrdznienia migdzy poziomem kapitatu ludzkiego
poszczegbdlnych pracownikow koncentrujac si¢ na takich cechach jak pte¢ czy sita
fizyczna. Tym samym, w wielu przypadkach mamy do czynienia ze zjawiskami
dyskryminacji.

Koncepcje te, odnoszace si¢ pierwotnie do stosunkoOw na rynku pracy w Stanach
Zjednoczonych a zwlaszcza uczestnictwa w nim ludnosci murzynskiej, zost
wykorzystane do analizy zachowan migracyjnych przez Michaela Piore (1979, 1986)™.
Piore zwrocit uwage, ze tak duze rozmiary migracji z krajow stabiej rozwinigtych do USA i
Europy Zachodniej tlhumaczy przede wszystkim akcja rekrutacyjna, ktéra miata na celu
zaspokojenie popytu na pracg w okre§lonych sektorach. Oznacza to, ze zrdznicowanie
stawek ptac czy roznice w dochodzie niekoniecznie musza by¢ traktowane jako
podstawowy czynnik sprawczy migracji. Zachowania migrantéw i ich uczestnictwo w
rynkach pracy moga by¢ lepiej zrozumiane, jezeli zastanowimy si¢ nad spoleczna funkcj
pracy czy, w szerszym ujeciu, spotecznym kontekstem, w jakim funkcjonuja imigranci

% Istnieje oczywiscie zwiazek migdzy sektorem pierwotnym a rynkiem wewngtrznym: ,,Sektor pierwotny
(primary sector) sktada sie z szeregu wewnetrznych rynkow (internal markets)” (Doeringer i Piore 1971: 167).
%W pracy Doeringera i Piore z 1971 roku nie pojawia si¢ nawet pojgcie ,,migracja”.

' W wielu punktach analiza zbliza si¢ do podejscia marksistowskiego, poniewaz oba sposoby analizy
zmierzaja do zrozumienia zachowania pracownikéw i pracodawcoéw w kontekscie instytucji, w jakich sg
zakorzenione (a nawet zrozumienia istoty procesOw historyczno-spotecznych, ktére doprowadzity do
wyksztatcenia okreslonych instytucji). Jednoczes$nie jednak istotne roznice w poréwnaniu do tego typu
podejscia: wedtug zwolennikoéw Marksa kluczowe znaczenie miata specjalizacja pracy, ktora doprowadzita do
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Migracja o duzej skali moze by¢ i powinna by¢ postrzegana w kontekscie struktury
mozliwo$ci miejsc pracy w krajach rozwinigtych i réznic w motywacji do jej podjecia
miedzy pracownikami rodzimymi a imigrantami.

Dualny rynek pracy moégl powsta¢ w gospodarkach, ktore miaty dwie istotne
charakterystyki: technologi¢ zdominowana przez masowa produkcje oraz produkcjg
zorientowana na krajowy rynek. Cechy te doprowadzily do wyksztalcenia si¢ silnego
technologicznie rdzenia oraz peryferiow. Praca w rdzeniu byla oparta na
wykwalifikowanych pracownikach, managerach i inzynierach, przeznaczona na duze,
pojemne rynki. Tam gdzie nie istniaty tego typu warunki lepiej sprawdzaty si¢ firmy
elastyczne, produkujace zwykle na lokalne rynki (dobra luksusowe, nowe, specyficzne).
Opieraly si¢ ona na prostsze] technologii 1 wykorzystywaly w  wigkszo$ci
niewykwalifikowang sil¢ robocza. Za zré6znicowaniem produkcjjﬁzly zmiany w strukturze
rynkow pracy, ktore jak si¢ okazato maja bardzo trwaty charakter

Miejsca pracy okres$lane jako drugorzedne (secondary sector) cechuja si¢ nizszymi
ptacami, nizszym statusem spotecznym, niestabilnoscia zatrudnienia i duza niepewnoscia.
Nie ciesza si¢ one uznaniem rodzimych pracownikéw, ktorzy sa zainteresowani raczej
dhlugookresowa kariera i oczekuja zatrudnienia, ktoére nie tylko zapewni utrzymanie ich
rodzinom, ale 1 okreslony status spoteczny. Wyjatek stanowia pracownicy, dla ktérych praca
jest aktualnie zajgciem marginalnym lub ktoérych role spoleczne nie sa definiowane przez
pracg (Piore wymienia studentéw, gospodynie domowe, rolnikdw, farmeréw). Sa oni
sktonni zaakceptowac niestabilno$¢ i niepewnos$¢ zatrudnienia, gdyz ich oczekiwania wobec
pracy maja nietypowy charakter, tzn. jest ona jedynie uzupelnieniem innego rodzaju
dochodéw. Problem pojawia si¢ wowczas, kiedy grupy te sa skoncentrowane geograficznie
lub relatywnie nieliczne, czyli niemozliwe jest zaspokojenie popytu na niewykwalifikowana
pracg zglaszanego przez pracodawcow. Na rynku pracy powstaje luka, ktora w jaki$ sposéb
powinna by¢ wypelniona. Jednym z podstawowych zrodet podazy pracy sa w tej sytuacji
migranci, ktorzy zwykle postrzegaja swd] pobyt jako tymczasowy oraz, co niezmierni
istotne, moga abstrahowac od takich r6l pracy jak kreacja prestizu czy pozycji spotecznej .
W pewnym uproszczeniu mozna przyjac, ze olbrzymia wigkszo$¢ migrantow zarobkowy;
przybywa do krajéow docelowych tylko po to by generowa¢ pewne $rodki finansowe .

podziatu procesu produkcyjnego na szereg prostych czynnos$ci, co pociagngto za soba homogenizacje sity
roboczej a jej jedno$¢ miataby §wiadczy¢ o nieodwracalnosci i bliskosci rewolucji. W przeciwienstwie do
takich analiz, Piore podkresla raczej znaczenie procesow prowadzacych do istotnego zréznicowania struktury
rynkow pracy (i zarazem struktury produkcji).

2 W zasadzie mozna tez probowa¢ odwréci¢ tego typu rozumowanie i zalozy¢, ze jedna z mozliwos$ci
»wytworzenia” dualnego rynku pracy jest system oparty o rekrutacje cudzoziemskiej sity roboczej. Moze si¢
tak sta¢ zwlaszcza w sytuacji, kiedy na narodowym rynku pracy istnieje popyt na prace, ktory przewyzsza
jakosciowo i/lub iloSciowo rodzima podaz, panstwo dopuszcza na rynek cudzoziemska sil¢ robocza, ale
jednoczesnie ogranicza jej prawa (tzn. pozycja pracownikow rodzimych i zagranicznych jest odmienna),
pracodawcy maja mozliwo$¢ roznicowania struktury zatrudnienia oraz odpowiadaja temu psychiczne i
demograficzne cechy samych obcokrajowcow (Biller 1989).

8 Czasowy charakter migracji zdaje si¢ kreowaé silne zréznicowanie miedzy pracq, z jednej strony, a
spolecznq tozsamosciq pracownika, z drugiej strony. Spoleczna tozsamos¢ jednostki jest zwiqzana z miejscem
pochodzenia, rodzimq spotecznosciq. Migracja do spoleczenstwa przemystowego i wykonywana tam praca ma
charakter czysto instrumentalny: jest srodkiem zgromadzenia dochodu, dochodu, ktory moze byé zabrany w
okreslone miejsce w tej wlasnie strukturze spotecznej. Z perspektywy migranta, praca jest w gruncie rzeczy
aspoteczna: jest srodkiem na drodze do pewnego celu. W tym sensie, migrant jest zasadniczo istotq
ekonomicznq (true economic man), prawdopodobnie jednostkq najblizszq w realnym Swiecie do koncepcji
Homo ecomomicus znanej z teorii ekonomii” (Piore 1979: 54, podkreslenie pk).

W koncepcji za kluczowy czynnik sprawczy przyjmuje si¢ jednak nie tylko zréznicowanie stawek plac, ale
rowniez specyficzny tryb zycia pozwalajacy migrantom na oszczgdnosci niemozliwe do osiagnigcia w kraju
macierzystym.
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Elementem napgdowym migracji jest wigc atrakcyjno$¢ czy moze raczej akceptacja
warunkow oferowanych przez wtérny sektor rynku pracy. Sektor wtérny, do ktorego w
wigkszos$ci trafiaja imigranci, istnieje w duzej mierze dlatego, ze miejsca pracy w sektorze
pierwotnym sa chronione przez uktady instytucjonalne przed niepewno$cia zwiazang z
funkcjonowaniem gospodarki kapitalistycznej (ta jest ,,absorbowana”, jak to okresla Piore,
przez sektor drugorzedny).

prace

Piore (1979) proponuje w zasadzie cztery komplementarne wyjasnienia popytu na
migrantow w krajach wysoko rozwinigtych i1 podaje nastgpujace przyczyny

heterogenicznos$ci rynkéw pracy:

1)

2)

3)

4)

Niedostatki podazy sity roboczej. Wydaje sig, ze poczatkdw procesu nalezy
poszukiwaé¢ w zjawiskach zwiazanych z ekspansja ekonomiczna krajow wysoko
rozwinigtych, ktére oznaczata mozliwosci awansu dla rodzimej sily roboczej
koncentrujacej si¢ z oczywistych wzgledow w lepiej optacanych i zwigzanych z
wyzszym statusem spotecznym branzach i sektorach. Tym samym pracodawcy
zostali zmuszeni do konkurowania o pracownikéw majac do dyspozycji takie
mozliwo$ci jak wyzsze stawki ptac, lepsze warunki pracy lub tez proby substytucji
pracy kapitalem. Czgsto wybierano inne, relatywnie proste jak si¢ wydawato,
rozwiazanie w postaci importu sity roboczej.

Struktura ptac i inflacja strukturalna. Jest to jeden z podstawowych parametréw w
konwencjonalnej ekonomii, poniewaz wilasnie za sprawa plac dokonuje sig
realokacja sily roboczej pomiedzy rozne sektory. Nalezy jednakze podkresli¢, ze
stawka ptac odgrywa olbrzymia rolg spoteczna, tzn. okresla w duzej mierze status i
prestiz spoteczny (w przypadku teorii ekonomii zaktada si¢, ze dominuje funkcja
ekonomiczna). Fakt powiazan hierarchicznych pomigedzy r6znymi rodzajami prac i
sektorami oznacza, ze pracodawcy nie maja pelnej swobody w operowaniu stawka
ptacy jako instrumentem przyciagajacym pracownikow: zwigkszenie stawki w
sektorach o relatywnie nizszej podazy pracy wywotatoby presje na wzrost ptac takze
w innych sektorach, co oznaczaloby strukturalng inflacje.

Hierarchia jako czynnik motywujacy. Piore podkre$la wage czynnikow stricte
spotecznych, ktére dos¢ czesto sa ignorowane przez ekonomi¢ neoklasyczna.
. Mozliwe [...], ze taka hierarchia ma krytyczne znaczenie dla motywacji sily
roboczej, to znaczy, iz to wlasnie akumulacja i utrzymywanie statusu spolecznego a
nie dochodu, sktania ludzi do pracy. Ludzie pracujq [...] albo po to, by przesunqc sie
w gore w hierarchii zawodowej (a tym samym poprawic¢ status spoteczny) albo aby
utrzymac pozycje, jakq juz osiqgneli”. Jesli tak, to ,,mogq sie pojawic silne problemy
motywacyjne w przypadku dwoch rodzajow prac: prac na samym dole spotecznej
hierarchii, poniewaz nie ma tam mowy o zachowywaniu pozycji oraz w przypadku
prac bez perspektyw, ktore niezaleznie od lokalizacji w hierarchii zasadniczo nie
umozliwiajq awansu zawodowego. Rekrutacja pracownikow do tego typu prac jest
powaznym problemem dla gospodarki” (Piore 1979: 33-34). Migranci moga by¢
rozwigzaniem tego problemu przede wszystkim dzigki temu, Zze przybywaja z
zewnatrz 1 pozostaja niejako na marginesie struktury spolecznej kraju
przyjmujacego.

Strukturalna dychotomia w obrgbie gospodarki i rynkow pracy, czyli dualizm
ekonomiczny. Zroznicowanie to wynika ze specyfiki systemu kapitalistycznego a
zwlaszcza duzej roznicy migdzy kapitatem i praca. Zwykle to kapitat jest statym
czynnikiem produkcji a zmienia si¢ naktady pracy, co oznacza, ze w momencie,
kiedy spada popyt zwalnia si¢ pracownikéw (czyli to ten wtasnie czynnik produkcji
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bs]

ponosi koszty bezrobocia) . W tym sensie dualizm polega na zasadniczej roznicy w
wykorzystaniu kapitalu 1 pracy. Zauwazmy, ze pojawienie si¢ pracownikow
zagranicznych pozwala rodzimym pracownikom unikna¢ roli, jaka ,,przewidziano”
dla nich w ramach podziatu pracy.

Warto jeszcze przytoczy¢ dwie uwagi, ktére odnosza si¢ do funkcjonowania
migrantow na rynkach pracy krajow przyjmujacych. Po pierwsze, szanse konkurowania z
rodzima sita robocza sa w uktadzie proponowanym przez dualng teorig rynku pracy bardzo
ograniczone. W zasadzie jedynymi grupami, z jakimi konkuruja migranci sa: rolnicy
(dodatkowe zrodto utrzymania), studenci lub uczniowie (przejsciowe zroédto utrzymania),
gospodynie domowe (dodatkowe zrédto domowego %hodu) Po drugie, istnieja
ekonomiczne przestanki ku minimalizacji placy migracyjnej

Zblizony charakter maja koncepcje zaproponowane przez Alejandro Portesa (1981) i
Rogera Waldingera (1994). Probujac odpowiedzie¢ na pytanie dlaczego i w jaki sposob
migracja staje si¢ zjawiskiem masowym Portes skupit si¢ na roli sieci powiazan i znaczeniu
przynaleznos$ci etnicznej. Badajac spotecznosci migrantow w USA doszedt on do wniosku,
ze model zaproponowany przez Piore nie w peini oddaje obraz rzeczywistosci. Wielokrotnie
bowiem zachowania ekonomiczne migrantow mozna wyjasni¢ poslugujac si¢ pojgciem
enklaw imigracyjnych (immigrant enclaves). Enklawy ztozone sa z grup imigrantow, ktorzy
koncentruja si¢ w okreslonych lokalizacjach i nastgpnie organizuja zycie ekonomiczne dla
wlasnej grupy etnicznej a z czasem i pozostalej czesci spoleczenstwa. Ta specyficzna
organizacja  dziatalnosci  gospodarczej ma  stuzy¢  zapewnieniu = wzglednej
samowystarczalno$ci danej grupie imigracyjnej, co w konsekwencji prowadzi do zjawiska
masowego zjawiska zatrudniania przez wlascicieli firm oséb tej samej narodowos$ci oraz
umasowienia migracji. W przeciwienstwie do migracji do sektora drugorzednego enklawy
nie sa wigc wytworem struktur kapitalistycznych gospodarek, ale raczej wilasnej inicjatywy
migrantow. Sa heterogeniczne pod wzgledem zawodowym i homogeniczne w sensie
etnicznym (podstawa cztonkostwa w strukturach ekonomicznych). Poniewaz rozwoj enklaw
zalezy od mozliwos$ci kaplﬁowych sa one tworzone przez pionierow, a nastgpnie zasilane
przez kolejnych przybyszy ~ Waldinger z kolei skupit si¢ na zjawisku koncentrowania sig
imigrantow w okreSlonych zawodach czy branzach (niszach). Kluczowa rol¢ w tym
procesie odgrywa¢ ma kapital spoteczny w postaci sieci powiazan, ktéora wptywa na zmiang
,uktadu sit” miedzy insiderami i przybywajacymi na rynek pracy na korzy$¢ migrantow.
Dodatkowo sieci, co zostanie pokazane doktadnie w dalszej czesci, zwigkszaja 110$¢ 1 jakos¢
dostepnej informacji, otwieraja nowe mozliwosci zatrudnienia oraz pozwalaja zmniejszy¢
skalg ryzyka. Koncepcja ta laczy strong podazowa z popytowa rzucajac nieco $wiatla na
mechanizmy rekrutacji (w ramach okre§lonej grupy etnicznej czy narodowej). Wskazuje
réwniez, ze kazda sie¢ ma silne witasciwosci reprodukcyjne, co oznacza, ze jezeli tylko

% Piore wykorzystuje prosty przyktad: jezeli zatozymy, ze mamy dwie rozne technologie produkcji z ktérych
jedna jest praco a druga kapitatointensywna mozliwy jest podziat popytu na dwie czgsci: stabilng 1 zmienna,
przy czym technologia kapitalointensywna bgdzie wykorzystywana do zaspokajania statego i stabilnego
popytu a technologia pracointensywna do zaspokojenia popytu o charakterze sporadycznym (np. sezonowego),
zwykle wynika to z faktu, Ze jest po prostu tansza (Piore 1979).

6 Migrantow mozna traktowaé jako target earners, co oznacza, ze ich krzywa podazy pracy jest zakrzywiona i
w pewnym momencie zwigkszenie poziomu stawki ptacy oznacza¢ bedzie zredukowanie ilosci godzin, jaka
dana osoba jest gotowa pracowaé. Pracodawcy sa wigc zainteresowani w utrzymywaniu stawki ptacy na
odpowiednio niskim poziomie: ,, Ekonomia stawek plac dla pracownikéw-migrantow jest [...] ogdlnie rzecz
biorqc ekonomiq stawki minimalnej” (Piore 1979: 93).

57 Ten typ uczestnictwa w rynkach pracy jest wlasciwy dla kilku nacji, z ktérych najbardziej widoczne jest to
zapewne w przypadku Zydow, Chificzykéw oraz Kubanczykéow. Dodatkowo zauwazyé mozna silng
koncentracjg geograficzna, w przypadku USA wigkszos¢ enklaw lokuje si¢ w Miami i okolicach (Portes
1981).
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istnieja pewne przestanki pozwalajace wykreowaé zalazki niszy bardzo szybko moze sig
ona rozwina¢ do znaczacych rozmiarow.

Roéznice miedzy teorig systemu $wiatowego 1 réznymi koncepcjami zwigzanymi z
segmentacja rynkéw pracy a neoklasyczna teorig ekonomii sa bardzo wyraznie widoczne.
W neoklasycznej teorii ekonomii cato§¢ zagadnien zwiazanych z rynkiem pracy odbywa sig
na poziomie relacji miedzy popytem a podaza. Teoria dualnego rynku pracy jest
perspektywa stanowczo bardziej holistyczna, ktoéra wiaza¢ nalezatoby raczej z nowa
ekonomig instytucjonalna, traktuje ona bowiem rynek pracy jako instytucje: kompleksowy
system interakcji, regul 1 norm (jest to zarazem wazny punkt wspdlny taczacy ja z koncepcja
Wallersteina). Kluczowe roznice sa nastgpujace:

1) Ekonomia neoklasyczna operuje w duzej mierze modelami opartymi o narzedzia
matematyczne, co oznacza dazenie do logicznosci 1 spojnosci nawet kosztem
odchodzenia od rzeczywistosci. Dodatkowo, modele neoklasyczne maja w
wigkszosci uniwersalny charakter i dlatego tworzone sa na wysokim poziomie
abstrakcji. Teoretycy segmentacji daza raczej do empirycznie uzasadnionej analizy
rzeczywistosci, teoria systemu $wiatowego dazy do jak najblizszego realnego §wiata
opisu procesow o charakterze w duzej mierze historycznym, zanurzonym w
okreslonym kontekscie. Tego typu podejscie utrudnia, ale oczywiscie nie
uniemozliwia generalizacji.

2) Z jednej strony proponuje si¢ analiz¢ w kontek$cie indywidualistycznym
(perspektywa homo oeconomicus), z drugiej pojawia si¢ postulat analizy sytuacji i
zachowan wigkszych grup aktoréw (rynki, systemy).

3) Neoklasycy widza we wszelkich nieréwnosciach tylko fazg przejSciowa a punktem
docelowym jest osiagnigcie pelnej réwnowagi (equilibrium theory). Teorie
alternatywne podkres$laja dlugookresowy i trwaty charakter podziatéw i nierownosci,
ktére dodatkowo moga by¢ wrecz podstawa egzystencji okreslonych systemow (tak
jak w teorii systemu §wiatowego).

4) Wedlug ekonomistoéw neoklasycznych rynek pracy nie r6zni si¢ w zasadzie od rynku
dobr. Zdaniem teoretykéw rynku pracy sytuacja jest o wiele bardziej ztozona, tzn.
mechanizm cenowy jest jednym z wielu zapewniajacych osiagnigcie rdéwnowagi.
Obok niego duze znaczenie maja specjalne reguly ustawowe (taryfy), place
minimalne, wewngtrzne reguly wewnatrz organizacji, wewngtrzne przyzwyczajenia i
hierarchie, wewngtrzna kooperacja, kontrola, strategie uczestnikow rynku,
specyficzne zachowania réznych grup spotecznych. (Biller 1989)

W konsekwencji, zwtaszcza koncepcje odwolujace si¢ do idei segmentacji rynku
pracy prowadza do dramatycznie odmiennych wizji samego procesu i potencjalnie
skutecznej polityki migracyjnej. Na ich podstawie mozna postawié tezg, ze wspotczesne
migracje zarobkowe sa w wigkszosci zdeterminowane popytowo, za§ proces kreacji
strumieni migracyjnych wiaze si¢ z akcjami rekrutacyjnymi. Co wigcg}, objetos¢ tych
strumieni tylko w pewnym sensie zalezy od zroéznicowania stawek ptac™ (Massey 1 inni
1993).

% Innymi stowy: akcja rekrutacyjna nie opiera si¢ na zachetach ptacowych, gdyz jednym z zatozonych celow
jest, by stawki ptac pozostaty na mozliwie niezmienionym poziomie.
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3.1.3. Perspektywa demograficzna

W wigkszosci przypadkow podstawowym instrumentem wykorzystywanym przez
demografow byly rozne wersje modeli grawitacyjnych, co zblizato ich do ,,geograficznego”
podejécia do mobilnosci terytorialnej. Jednym z wyjatkéw od tej reguty byta koncepcja
autorstwa Wilbura Zelinsky’ego (1971). Probowat on analizowaé zjawiska zwiazane z
mobilnoscia w kontekscie innych fenomenow demograficznych, ale nie ograniczat sig
jedynie do wymiaru demograficznego odwotlujac si¢ w duzej mierze takze do teorii
modernizacji. Teoria modernizacji ma oczywisScie dluga histori¢ 1 nie jest mozliwe
prezentowanie jej zatozen w tym miejscu. Nieco upraszczajac, opiera si¢ ona na wyraznym
odréznieniu spotecznosci tradycyjnych od nowoczesnych, przy czym zaktada sig, ze
mobilno$¢ miataby by¢ cecha tych ostatnich, co oznacza, iz w toku procesu modernizacji
ma miejsce ,,tworzenie” (si¢) spoteczenstwa mobilnego. Od lat 1950. koncepcje o takim
charakterze formutowali migdzy innymi Peter Laslett (1965) i Eric Lampard (1969). Na
poczatku lat 1970. do tematu tego powrocit Calvin Goldscheider (1971) zwracajac uwagg,
ze podstawowymi czynnikami ograniczajacymi mobilno$¢  (znoszonymi przez
modernizacjg) byly silne wigzi spoteczne 1 rodzinne, stabilne instytucje oraz
samowystarczalno$¢ ekonomiczna.

Zelinsky poszedt znacznie dalej w swoich analizach podkreslajac przede wszystkim,
ze mobilno$¢ nie musi mie¢ charakteru permanentnego. On sam postuguje si¢ bardzo
pojemna kategoria mobilnosci terytorialnej, pod pojgciem ktoérej rozumie zjawiska zwigzane
z mobilnos$cia spoleczna i fizyczna, w tym o cyrkulacyjnym charakterze. Baza teoretyczna
jego rozwazan jest koncepcja przej$cia demograficznego, w szczego6lnosci za$ kwestie
zwigzane z procesem dyfuzji przejscia demograficznego w czasie 1 przestrzeni w
odniesieniu do zagadnien zwiazanych z mobilnoscia. Stawia on hipotezg, ze wystepuja
prawidtowos$ci w zmianach wzorcow mobilnosci, co wigcej zmiany te (czgstotliwosé,
funkcje, dystans, kategorie migrantow, cele) zwiazane sa z procesami modernizacji, czyli
tak jak zaktadali tworcy teorii modernizacji mobilno$¢ jest oznaka rozwoju (jednocze$nie
wydaje sig, ze modernizacja nie moglalggj si¢ dokona¢ bez zmian w sferze mobilnos$ci
terytorialnej, spotecznej czy zawodowej)™. Analiza Zelinsky’ego jest przeprowadzana na
wysokim poziomie agregacji i w rzeczywistosci dopuszcza si¢ odchylenia od opisywane;j
»sciezki rozwoju”. Sam proces ma mie¢ nieodwracalny charakter, tzn. przebiega od
spoteczenstwa tradycyjnego, w ktorym pozycja spoteczna, ale i lokalizacja geograficzna jest
w duzej mierze zdeterminowana przez warunki naturalne, do spoteczenstwa nowoczesnego,
ktérego cecha jest mozliwos¢ swobodnego przemieszczania si¢ w przestrzeni geograficznej
oraz spotecznej. O przemianie tej zdaniem Zelinsky’ego zadecydowa¢ miata szeroko pojgta
modernizacja, za ktérej elementy uznaje on réwniez takie zjawiska jak przemiany mentalne
czy zmiany w sferze norm spoteczno-kulturowych, a takze inne ,transformacje”, np. w
zakresie struktury zawodowej czy edukacyjne;.

Kluczowe znaczenie w koncepcji Zelinsky’ego odgrywa informacja, ktora
prowadzi¢ ma do zamiany przestrzeni fizycznej w przestrzen funkcjonalng -, co oznacza, ze
sama staje si¢ bardzo istotnym sktadnikiem modernizacji i ja wzmacnia. Zelinsky poddat
analizie formy mobilno$ci w roznych fazach rozwoju spoteczenstw:

1) Spoleczenstwo tradycyjne (traditional society, jako przyktad stuzyé moze Europa

Sredniowieczna), w ktéorym maja miejsce sporadyczne migracje i cyrkulacje, ale

89 Ismiejq wyrazne regularnosci w zakresie zwiekszania sie indywidualnej mobilnosci w wymiarze czasowym
i przestrzennym na przestrzeni czasu, regularnosci te sq istotnym skladnikiem procesu modernizacji”
(Zelinsky 1971: 222).

70 Zjawisko to Zelinsky okresla jako ,implozje przestrzeni funkcjonalnej” (implosion of functional space) -
przestrzen fizyczna ma przez to coraz bardziej relatywny a nie absolutny charakter.
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jedynie w ramach dobrze znanej przestrzeni spolecznej (well-trodden social space),
takie jak np. codzienne wedréwki na pole, pastwisko, polowanie. O ograniczonym
charakterze mobilnosci decydowaty skape mozliwosci transportowe, normy
spoteczno-kulturowe, silne wigzi spoteczne, ograniczone horyzonty umystowe i zbyt
male zasoby finansowe.

2) Spoleczenstwo we wczesnej fazie transformacji (early transitional society, przyktad:
Europa od okoto XVIII wieku, ale faz¢ t¢ mozna bylo obserwowaé¢ w wielu
regionach §wiata jeszcze w wieku XX). W fazie tej pojawia si¢ na duza skale ruch
wedrowkowy ze wsi do miast bedacy skutkiem przeludnienia, ograniczonych
mozliwos$ci r%ﬁwoju obszarow wiejskich, ale zapewne przede wszystkim
industrializacji—- Tradycyjnie pojmowana migracja jest w tej fazie najbardziej
efektywna  forma  mobilnosci, ma  charakter = migracji  regionalnych,
mig¢dzynarodowych i kontynentalnych.

3) Spoleczenstwo w poznej fazie transformacji (late tranmsitional society), ktorego
podstawowa cecha jest silna nierownowaga migdzy cechami demograficznymi
(czg$ciowo juz ograniczona $miertelno$¢ przy wceiaz bardzo wysokiej rozrodczos$ci)
oraz spoteczno-ekonomicznymi (zarowno w przekrojach regionalnych i globalnych).
Nierownowaga jest odpowiedzialna za kreacje czynnikéw wypychajacych i
przyciagajacych zwigkszajacych dynamikg¢ mobilnosci. Migracje zagraniczne
utrzymuja si¢ wciaz na do§¢ wysokim poziomie, ale Zelinsky zwraca uwagg przede
wszystkim na olbrzymi rozwdj cyrkulacji nie tylko miedzy wsia i miastem, ale i
migdzy miastami (np. cyrkulacje w ramach systeméw aglomeracji). Dodatkowo
pojawia si¢ czasowa mobilno$¢ terytorialna o charakterze nieekonomicznym ™=

4) Spoleczenstwo zaawansowane (advanced society), ktére cechuje si¢ nie tylko duza
dynamika migracji, ale i znacznie wigksza r6znorodnos$cia form mobilnos$ci. Pojawia
si¢ zjawisko importu sily roboczej z regiondw slabiej rozwinigtych przy
jednoczesnym dazeniu do ograniczenia mozliwosci osiedlania si¢ cudzoziemskich
pracownikow (co jest waznym czynnikiem sprzyjajacym cyrkulacjom). Z drugiej
strony w krajach wysoko rozwinigtych ksztaltuje si¢ rodzaj schematu
cyrkulacyjnego (migracyjnego), ktérego sktadnikami sa wyjazdy zwiazane sa z
edukacja, stuzba wojskowa, matzenstwem, zatrudnieniem oraz emeryturag. W skali
mig¢dzynarodowej coraz wigksza rolg¢ odgrywa mobilno$¢ elit (specjalistow, ludzi
dobrze wyksztatconych, artystow, ludzi sztuki) oraz turystyka. Coraz wyrazniejszy
jest wptyw pozaekonomicznych bodzcow mobilnosci.

5) Spoleczenstwo super-zaawansowane lub spoteczenstwo przysztosci (superadvanced
society), czyli spoleczenstwo, ktore znajdujeElsiQ w sytuacji okreslanej przez
demografow jako populacja ustabilizowana—> W tym przypadku Zelinsky
formulowat raczej prognozy niz dokonywat analizy znanych mu zjawisk. Postawit
m.in. hipoteze, ze w wyniku kolejnej rewolucji informatycznej zmieni si¢ charakter 1
rola informacji. Tym razem bedzie ona stuzy¢ nie tyle oswajaniu przestrzeni, ale
pozwoli ja przekraczaé bez koniecznosci pokonywania dystansu fizycznego.
Oznacza to, ze dotychczas dominujace formy mobilno$ci — zar6wno permanentne,
jak 1 czasowe — przestaja by¢ efektywne w sensie ekonomicznym. Dzigki rozwojowi
technik informacyjnych i informatycznych pojawia si¢ mozliwos¢ uniknigcia

"' Temu ostatniemu czynnikowi sam Zelinsky po$wieca jednak bardzo niewiele uwagi.

™ Definicja mobilnosci wykorzystywana przez autora pozwala uwzgledni¢ w analizie takze ruchy o
charakterze turystycznym i inne, ktore tradycyjnie nie sa uznawane za migracje.

3 Oznacza to zerowy poziom przyrostu naturalnego. Tym razem jednak, w przeciwienstwie do spoteczenstwa
tradycyjnego stan taki jest skutkiem utrzymywania na bardzo niskim poziomie zarowno $miertelnosci, jak i
rozrodczosci.
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mobilnosci: mozna wykonywaé pracg, zatatwia szereg spraw bez wychodzenia z
domu. Ta ostatnia formula ma raczej marginalne znaczenie, wciaz utrzymuje si¢
natomiast dominacja cyrkulacji.

Opisane przemiany w zakresie stosunkow ekonomiczno-spotecznych, zmiennych
demograficznych oraz ich skutkéw dla form mobilnosci mozna opisaé za pomoca
schematycznego rysunku, ktory dodatkowo wskazuje na dynamike roéznych typoéw
mobilnosci.

Model Zelinsky’ego doczekal si¢ wielu stow krytyki. Przede wszystkim traktowano
go jako koncepcje europocentryczna. Zwracano roOwniez uwage na istotne stabosci zwiazane
z dwoma zalozeniami. Pierwsze z nich to przyjgcie, ze mobilnos¢ jest rzadka w
spoteczenstwach przednowoczesnych. Zalozenie to, ktore w zasadzie jest punktem wyjscia
catej hipotezy nie zostato potwierdzone przez Zelinsky’ego a inni badacze dostarczaja wielu
dowodow podwazajacych jego zasadno$¢. Ich zdaniem migracje (czy w szerszym ujgciu
mobilno$¢) nie sa bynajmniej oznaka nowoczesnosci, ale towarzyszyly ludzkosci od jej
poczatkéw (por. m.in. Moch 1997): podaje sig, ze juz w XV, XVI wieku obserwowano
znaczace ruchy cyrkulacyjne w tak roznych spoteczenstwach, jak Francja, Anglia, Niemcy,
Japonia czy Szwecja. Po drugie, Zelinsky zaktada, Zze proces modernizacji jest linearny
(unilinearny). Nie mozna jednak zaktadaé, ze okreslony kraj, nawet poddany silnym
wptywom zachodniej cywilizacji powtdrzy opisane wzorce mobilnosci. Hipoteza bazuje na
teorii przejscia demograficznego tymczasem obecnie wiadomo, ze nie ma jednej
uniwersalnej $ciezki modernizacji nawet w kwestii $miertelnosci czy rozrodczosci.
Nietrudno pokazaé, ze podobnie jest z tak skomplikowanym fenomenem, jakim jest
migracja (tzn. kombinacje réznych typoéw mobilnosci moga by¢ zupeie inne) (Pryor
1979). Koncepcja bywala wykorzystywana np. do analizy zachowan migracyjnych w
krajach Trzeciego Swiata, ale okazalo si¢, ze niezmiernie trudno jest znalezé tego typu
wzorce zmian—. Zwykle bardzo wazna rol¢ odgrywaly czynniki zewngtrzne a zwlaszcza
kolonizacja, ktorej wplyw okazywat si¢ bardzo trwaly. Zdaniem Chapmana i1 Prothero
(1985) nawet, jezeli istnieje Scista zalezno$¢ miedzy modernizacja spoteczno-ekonomiczna
a mobilnoscia, to nie mozna méwi¢ o jednej, wspdlnej dla wszystkich spoteczenstw
,sekwencji zmian” — tak jak mozliwe sa rozne §ciezki rozwoju spoleczno-ekonomicznego.

Mimo wielu stow krytyki, brakoéw samej teorii (np. nie do konca przekonujace
argumenty empiryczne, zwlaszcza te dotyczace dwdch ostatnich faz rozwoju spotecznego)
trudno z dzisiejszej perspektywy uzna¢ ja za nieistotnag. Warty podkreslenia jest fakt
osadzenia mobilno$ci w bardzo szerokim kontek$cie modernizacji spoteczno-ekonomiczne;j
1 podkreslenie wagi przyczyn wynikajacych ze zmian strukturalnych w spoteczenstwach
(przy oczywistym udziale mobilno$ci we wzmacnianiu badz hamowaniu tychze przemian).
Zelinsky zwrocil takze uwagg na mechanizmy zmian form mobilno$ci; na to, Ze moga mie¢
one charakter substytucyjny lub komplementarny, przy czym zalezno$ci migdzy réznymi
formutami mobilnosci zaleza w duzej mierze od kluczowego czynnika sprawczego migracji
per se, za jaki uznano modernizacjg.

Elementy koncepcji transformacji mobilnosci przestrzennej zostatly w interesujacy
sposOb wykorzystane przez Marka Okolskiego (1999, 2001), ktéry podjat probe odniesienia
jej do zjawisk zwiazanych z mobilno$cia przestrzenna w powojennej Polsce. Koncepcja
Zelinsky’ego jest jednak tutaj traktowana raczej jako punkt wyjscia, a kto Eﬁie czy nie
wigksza rol¢ odgrywaja koncepcje zwiazane z modernizacja (Okolski 1999)=" Poniewaz

™ Ronald Skeldon (1985) twierdzit wrecz, ze sprawdzila si¢ jedynie w przypadku Peru.
> Oba z wymienionych podejé¢ wychodza z zalozenia, ze na poziomie czynnikow makrostrukturalnych
zmiany mobilnosci sa S$cisle powiazane z tempem i skala zmian spoteczno-ekonomicznych w krajach
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jednym z istotnych punktéw koncepcji jest zbadanie zrodet exodusu ludnosci wiejskie;j,
autor podaje szereg elementow, dzigki ktérym modernizacja mogta przyczyni¢ si¢ do
wzrostu mobilnosci:
1) upowszechnienie mobilno$ci, zniesienie ograniczen, niekiedy wrgcz przymus
mobilnosci;
2) zmiany struktury rynkéw pracy i produkcji z zaznaczajaca si¢ dominacja produkcji
przemystowej;
3) rozwdj ekonomiczny sprzyjajacy uelastycznieniu rynkOw pracy oraz wymagajacy
lepszych zdolnos$ci adaptacyjnych;
4) przejscie demograficzne kreujace nierownosci terytorialne, a przez to sktaniajace np.

do realokacji ludno$ci, ktorej coraz trudniej znalezé zrodlta utrzymania w

tradycyjnym miejscu zamieszkania 1 pracy.

Przytoczone argumenty wskazuja, ze autor w duzej mierze koncentruje si¢ na
jednym z aspektdéw modernizacji a mianowicie na industrializacji, tj. przemianie
gospodarczej polegajacej na przejsciu od gospodarki rolnej do przemystowej, jako
glownego dzialu odpowiedzialnego za kreacj¢ PKB. Koncepcja Okolskiego nie ma
charakteru uniwersalnego, poniewaz odnosi si¢ do okreslonego obszaru i konkretnego
momentu czasu. Punktem wyjscia jest zjawisko okre§lane jako ,,socjalistyczna
industrializacja”, czyli specyficzna forma zmiany formuty gospodarowania w okresie
powojennym, ktéra cechowala si¢ nie tylko istotna rola czynnika ideologicznego (idea
odrabiania opoOznienia, konkurencja z kapitalistycznym Zachodem), ale i planowym
charakterem rozwoju (chodzi gléwnie o koncepcje masowych inwestycji w przemysle
cigzkim). W jej konsekwencji obszary miejskie bardzo szybko zaczgtly dotkliwie odczuwac
skutki niedoboru podazy sity roboczej, za$§ podejmowane proby roéwnie planowej
urbanizacji (by wspomnie¢ cho¢by Nowa Huteg) zakonczyly si¢ watpliwym powodzeniem.
Wtladze zadecydowaty o wykorzystaniu innej strategii rozwoju, opierajacej si¢ na imporcie
pracownikow z terenéw wiejskich, ktoéry mogt przyjmowac rézne formy: od codziennych
dojazdow do pracy w miescie, poprzez regularne zatrudnienie i zamieszkiwanie w ciagu
tygodnia w prowizorycznym lokalu (np. hotele robotnicze), d&lnieregularnych (najczescie]
sezonowych) form zatrudnienia 1 zamieszkania badz dojazdoéw . W ten sposob wykreowana
zostata liczna grupa osob, ktora funkcjonowala w przestrzeni migdzy miastem i wsia,
pochodzaca z gospodarstw o réznych zrodtach utrzymania, sposrod ktoérych wynagrodzenie
uzyskiwane z tytulu pracy w przemysle bylo czgsto traktowane jedynie jako dodatkowe.

W momencie, gdy nastapita powazna zmiana strategii gospodarczej polegajaca m.in.
na odej$ciu od dotychczas forsowanej idei rozwoju przemystu cigzkiego i dynamicznej
industrializacji wyraznie spadt popyt na prace, zwlaszcza niewykwalifikowana. Zjawiskom
tym towarzyszylo drastyczne zredukowanie skali dojazdow do pracy a tym samym grupa
osob funkcjonujacych dotychczas w przestrzeni migdzy miastem i1 wsia znalazla si¢ w
sytuacji, w ktorej nie byla pewna swojej przysztosci i nie miata podstaw, by wiaza¢ swoja

rozwijajacych sig. Oredownikiem tego typu perspektywy jest migdzy innymi Massey (m.in. Massey 1 inni
1987), wedtug ktorego to wlasnie rozwoj a nie stagnacja sprzyja migracji.

76 Warto zaznaczy¢, ze oprocz zapewne politycznych przestanek rozwiazanie takie miato dosé oczywiste
podtoze ekonomiczne. Zadecydowal o tym stan infrastruktury mieszkaniowej w miastach, ktory na dtuzsza
mete¢ nie pozwalal na migracje osiedlencza, dodatkowo zatrudnienie potaczone z zachowaniem stalego miejsca
zamieszkania pozwalalo utrzymywaé niskie koszty ptac. Wynikato to z nieznacznych kosztéw utrzymania
pracownikow dojezdzajacych badz zamieszkujacych w prowizorycznych warunkach oraz niskich kosztéw
utrzymania (osoby te mozna traktowaé jako typowych migrantow celowych, u ktérych zauwazalna jest
tendencja do przesuwania konsumpcji na blizej nieokreslong przysztos¢ a oszczednosci dokonywane sa
kosztem minimalizacji wydatkow na biezace potrzeby (w przypadku osoéb dojezdzajacych codziennie do pracy
wazna rolg odgrywata zapewne produkcja rolna wtasnego gospodarstwa) (Turski 1961, 1965, Okolski 2001).
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przysztos¢ z miastem . Okazato si¢ jednak, Ze za sprawa liberalizacji zasad ruchu
granicznego u progu lat 70. pojawita si¢ nowa, dotychczas bardzo ograniczona forma
aktywnosci ekonomicznej zwigzana z wyjazdami za granicg. Okolski stawia hipoteze, ze za
dynamicznym rozwojem migracji z Polski, w tym duzej mierze o charakterze czasowym czy
kréotkookresowym stoi zjawisko niedokonczonego procesu transformacji przestrzennej, co
doprowadzito do zatrzymania na obszarach wiejskich sporej rzeszy ludnosci, ktora byta tam
w sensie ekonomicznym zbg¢dna. Miala juz jednak do$wiadczenia zwigzane z mobilnoscia
(wewnetrzng) i1 wydaje sig, ze wytworzone zostaly pewne mechanizmy spoleczne
sankcjonujace 1 utatwiajace %onkom tej grupy funkcjonowanie w formule migranta
czasowego czy cyrkulacyjnego -

Okolski traktuje wige przemiany form mobilno$ci mieszkancoéw Polski jako analogig
do trendow opisywanych przez Zelinsky’ego i postuluje, by te specyficzne zachowania
okresli¢ mianem migracji niepelnej (niespetnione sa kryteria klasycznej definicji migracji).
Migracja niepetna ,,jest to migracja zarobkowa, trwajqca stosunkowo krotko (w skrajnej
postaci nawet tylko kilka dni) i zwykle nie udokumentowana, a nawet czesto wiqzqca sie z
naruszeniem przepisow prawa kraju przyjmujqcego” (Okoélski 1999: 252). Kategoria ta jest
zblizona do pojawiajacego si¢ w literaturze migranta czasowego czy cyrkulacyjnego, ale
jest godna wyroznienia z co najmniej kilku powodow. Pierwszy z nich wiaze si¢ ze
specyficzna geneza zjawiska, ktora naszkicowano powyzej. Dalej, ten typ mobilnosci
wyrdznia si¢ nast¢pujacymi cechami:

1) migranci niepeini funkcjonuja zwykle w sferach ,tolerowanego bezprawia” w
krajach przyjmujacych (lamanie zasad wjazdu 1 pobytu, uczestnictwo w
nieformalnym rynku pracy, nieptacenie podatkow);

2) migracja ma zwykle charakter wahadtowy, co oznacza, ze nawet pomimo krétkich
pojedynczych okreso6w pobytu taczny czas przebywania za granica jest bardzo
znaczacy, w skrajnej postaci migracja taka moze sta¢ si¢ modelem nie tylko pracy
zawodowej, ale 1 zycia;

3) dochody z tytulu pracy za granica sa istotnym zrodtem finansowania gospodarstw
domowych, z ktérych wywodza si¢ migranci (Okolski 1999, 2001).

Wydaje sig, ze formula zaproponowana przez Okoélskiego moze by¢ niezmiernie
pomocna przy opisie zachowan wspolczesnych mieszkancow Polski. Jednoczesnie jawi sig
ona jako klasyczny przyklad osadzenia pewnego typu mobilnosci w kontekscie
strukturalnym, w tym przypadku zwiazanym z procesami industrializacji 1 urbanizacji.
Badania potwierdzaja, ze duza czg¢$¢ migracji Polakow w latach 80. i 90. (a takze we
wczesniejszym okresie, cho¢ wowczas miaty one raczej pionierski a nie masowy charakter)
moze by¢ traktowana w taki wtasnie sposob. I wreszcie, co by¢é moze najwazniejsze,
kategoria ta w doskonaty sposob odpowiada potrzebom analizy zjawisk obserwowanych w
okresie transformacji spoleczno-ekonomicznej. Zdaniem autora koncepcji ten rodzaj
mobilno$ci migdzynarodowej moze by¢ postrzegany jako ,,/...] wedrowka miedzynarodowa,
ktora w duzej mierze wyrasta z przejsciowego charakteru rzeczywistosci spotecznej,
glebokiej nierownowagi ekonomicznej (w kraju pochodzenia oraz miedzy nim i krajem
docelowym), nieadekwatnosci prawa lub jego nieskutecznego stosowania oraz wzglednie
amorficznych i ptynnych struktur spotecznych” (Okolski 1999: 253-254).

7 Okolski (2001) pisze o 1-1,5 milionie 0sob, ktorych dotychczasowe zatrudnienie stato sig zagrozone.

™ Nalezy przy tym bardzo wyraznie podkresli¢, ze koncepcja nie wymaga, by te same osoby, ktore niegdy$
dojezdzaty do pracy w miastach po zmianach w latach 70. i kolejnych zaangazowaly si¢ w mobilno$¢
mig¢dzynarodowa. Chodzi raczej o stworzenie pewnego wzorca zachowania, normy spolecznej ksztattujacej
zachowania w zakresie caltej zbiorowosci (np. wsi czy matego miasteczka) a nie poszczegdlnych jednostek.
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3.1.4. Perspektywa socjologiczna

Wisréd koncepcji socjologicznych podejmujacych tematyke zwiazana z mobilno$cia
terytorialna zaznaczaja si¢ dwa nurty analiz: badanie uwarunkowan zjawisk migracyjnych
oraz socjologia migracji, tj. analiza zachowan migracyjnych i szereg aspektow zwiazanych z
funkcjonowaniem migrantow w spoteczno$ciach przyjmujacych. Wigkszo$¢ badaczy,
poczynajac od klasycznych prac Roberta Parka (1928) czy Williama Isaaca Thomasa i
Floriana Znanieckiego (1918-1920; polskie wydanie 1976) podejmuje drugi z tych
probleméw, ktory jednak w tym tek$cie bedzie prezentowany jedynie na marginesie
rozwazan odnoszacych si¢ do uwarunkowan procesoOw migracyjnych.

Przelomowa 1 jedna z najbardziej wptywowych, nie tylko na gruncie socjologii,
koncepcji migracyjnych okazata si¢ ta sformutowana przez Everetta Lee (1966), okre§lana
czesto jako push-pull theory. Proponowal on wyroznienie nastgpujacych czynnikow, ktore
sa uwzgledniane przy podejmowaniu decyzji o migracji i w dalszej fazie procesu:

1) Czynniki zwiazane z miejscem pochodzenia (nazywane zwykle czynnikami
wypychajacymi — push factors).

2) Czynniki zwiazane z obszarem przeznaczenia (czynniki przyciagajace — pull
factors).

3) Przeszkody posrednie (intervening obstacles).

4) Czynniki osobiste.

Wedhlug Lee decyzja migracyjna podejmowana jest na podstawie porownania cech
miejsca pochodzenia i lokalizacji docelowej. Kazde z nich jest Z’&l rem czynnikow, ktore
moga badz sprzyja¢, badz tez zniechgca¢ do danego obszaru—: Warto podkresli¢, ze
znaczenie poszczegolnych czynnikow ma wybitnie subiektywny charakter, to znaczy odbiodr
ich zalezy od cech osobowych, ale oczywiscie mozliwa jest identyfikacja grup oséb, ktore
reaguja w zblizony sposdb. W konsekwencji istnieje zasadnicza rdéznica migdzy odbiorem
czynnikow w miejscu pochodzenia i potencjalnym miejscu docelowym. Lokalizacja, z
ktorej pochodzi dana jednostka jest zwykle doskonale rozpoznana, co oznacza, ze moze
zosta¢ racjonalnie oceniona. Oceny przyszlej lokalizacji sa nacechowane duza
niedoskonato$cia posiadanych informacji i tym samym duza niepewnos$cia (w konsekwencji
czynniki przyciagajace musza by¢ relatywnie bardziej ,,przekonujace”).

Nie mozna zapomina¢ o kluczowym zalozeniu, jakie lezy u zrodet tej koncepcji.
Zdaniem Lee o podjeciu decyzji migracyjnej nie decyduje ,,prosty rachunek plusow i
minusow [...] musi istnie¢ dostatecznie silny bodziec na rzecz ruchu, zdolny przezwyciezy¢
naturalng ociezatosé, jaka zawsze istnieje” (Lee 1966: 16, podkreslenie — pk). Dodatkowo
trzeba takze pokona¢ tzw. przeszkody posrednie, ktore w zaleznosci od sytuacji moggmie¢
albo niewielkie albo wrgcz decydujace znaczenie, czgsto uniemozliwiajac mobilnos¢™. Lee
jest bardzo enigmatyczny, jezeli chodzi o wyjasnienie znaczenia czynnikéw osobowych,
pozostaje si¢ wigc domysla¢, ze chodzi o specyficzne cechy wptywajace na postrzeganie i
odbior czynnikéw wypychajacych i przyciagajacych. Oznacza to, ze mlgﬁja jest nie tylko
(nie tyle) wynikiem dziatania pewnych czynnikdéw, co raczej ich percepcji

Opierajac si¢ na powyzszych zatozeniach i1 obserwacjach rzeczywistosci Lee
sformutowat nastepujace hipotezy dotyczace mobilnosci przestrzenne;:

7 Oczywiscie wystepuja rowniez, w tym wypadku mniej istotne, czynniki obojetne.

% Chodzi gléwnie o ograniczenia zwiazane z odlegloscia oraz aspekty polityczne, takie jak granice
panstwowe.

81 Oprocz tych podstawowych dla dalszych studiéw nad migracjami obserwacji pojawia si¢ réwniez
sygnalizacja innych probleméw, z ktéorych wymieni¢ warto zwlaszcza mozliwo$é, ze decyzja nie jest
podejmowana indywidualnie, ale maja na nia wpltyw osoby trzecie (np. rodzina) oraz, ze pewna czg$¢
mobilnosci ma niedobrowolny charakter.
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1) ,, Wielkos¢ migracji wewnqtrz danego terytorium zmienia Sie¢ wraz ze stopniem
zroznicowania obszarow wiqczonych do tego terytorium”, co mozna thumaczy¢
przede wszystkim rosnacym zroznicowanie czynnikOw przyciagajacych i
wypychajacych przy wzglednie statym poziomie barier.

2) ,, Wielkos¢ migracji zmienia sie wraz z roznorodnosciq ludzi”, co oznacza, ze nalezy
oczekiwa¢ wigkszego wudzialu migracji w spotecznosciach réznorodnych.
Zréznicowanie statusu ekonomicznego i spotecznego moze prowadzi¢ do ré6znego
rodzaju napig¢ 1 zjawisk zwiazanych z dyskryminacja czy marginalizacja (por.
koncepcja Hoffmana-Novotnego).

3) ,, Wielkos¢ migracji jest zwiqzana z trudnosciq pokonywania przeszkod posrednich”,
co jest hipoteza w miarg oczywista, a egzemplifikacja tej tezy sa chocby zmiany
form mobilnosci wraz z rozwojem s$rodkow transportu czy w odpowiedzi na
modyfikacje polityki migracyjnej.

4) ,, Wielkos¢ migracji zmienia sie wraz z fluktuacjq w gospodarce”, co oznacza, ze Lee
wyraza, cho¢ nie wprost, poglad sugerujacy, ze bardzo duze znaczenie w procesie
kreacji strumieni migracyjnych odgrywaja uwarunkowania popytowe (przyktad:
ozywienie w okresach ekspansji ekonomicznej)

5) Strumien migracji ma tendencj¢ do zwigkszania swojej objetosci. Lee nie nawiazuje
co prawda w zaden sposob do koncepcji modernizacji, ale tak zapewne nalezatoby
rozumie¢ jego hipotezg. Glownym czynnikiem sprawczym staje si¢ w tym
kontekscie uprzemystowienie, ktore jest odpowiedzialne przede wszystkim za
zwigkszanie si¢ roznic miedzy obszarami wiejskimi a miejskimi. Raz jeszcze
podkresla si¢, ze migracja jest cecha spoteczenstw wysoko rozwinigtych, za
Ravensteinem zasiedziato$¢ traktowana jest jako synonim stagnacji. Dodatkowo
pojawiaja si¢ elementy rozwinigte pdzniej w postaci koncepcji skumulowanej
przyczynowosci (do$wiadczenia migracyjne, modyfikacja czynnikow wyjsciowych)
(Lee 1966: 18-21).

Oprocz tych podstawowych dla dalszych studiow nad migracjami obserwacji
pojawia si¢ rowniez sygnalizacja innych problemoéow, z ktérych wymieni¢ warto zwlaszcza
mozliwos¢, ze decyzja nie jest podejmowana indywidualnie, ale maja na nia wptyw osoby
trzecie (np. rodzina) oraz, ze pewna czg¢s¢ mobilno$ci ma niedobrowolny charakter.
Ponadto, koncepcja push-pull stanowita dla Lee podstawe do scharakteryzowania samych
zjawisk migracyjnych i1 uczestniczacych w nich osob. Z faktu, ze jednostki w zréznicowany
Sposob reaguja  na sposobnosci posrednie oraz zespot czynnikow
przyciagajacych/wypychajacych wynika, Ze migracja jest selektywna. Jako selekcje
pozytywna Lee rozumie relatywnie wigkszy udzial migrantow ,,wysokiej jakosci”, za$ jako
negatywna sytuacj¢ odwrotng. Migranci reagujacy poczatkowo na czynniki dodatnie w
miejscu przeznaczenia sa selekcjonowani pozytywnie, w tym przypadku wyjezdzaja te
osoby, ktore nie sa zmuszone do migracji, ale w najlepszy sposob sa w stanie ocenic i
wykorzysta¢ czynniki przyciagajace (sprzyjajace). Z drugiej strony, migranci reagujacy
poczatkowo na czynniki negatywne w miejscu pochodzenia beda selekcjonowani
negatywnie lub tez nie beda selekcjonowani w ogdle (jesli obejmuja one cale grupy
ludnos$ci). Zdaniem Lee waznym elementem selekcji jest wreszcie zjawisko wzmozonej
sktonnos$ci do migracji w pewnych okresach zycia (,, migracja jest naturalng czesciq drogi
zyciowej” (Lee 1966: 25-27)).

Koncepcja Lee zyskala ogromne powodzenie, ale dos$¢ czgsto zauwaza sig, ze opiera
si¢ ona na do$¢ watpliwych zatozeniach. Przede wszystkim autor postrzega cztowieka za
istot¢ z natury niemobilna. Zdaniem Richmonda takie witasnie tradycyjne spojrzenie na
migracje jako odstgpstwo od normy, tj. stanu naturalnej inercji populacji, ktéra musi zostaé
przezwycigzona przez czynniki przyciagajace czy wypychajace nie jest uzasadnione
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zwlaszcza we wspolczesnych, zurbanizowanych spoteczenstwach. Twierdzit on, ze
,,migracja, tak jak inne formy mobilnosci spotecznej i zawodowej stala sie imperatywem
funkcjopalnym w zaawansowanych spoteczenstwach przemystowych” (Richmond 1969:
245). = Wydaje sig, ze uwaga ta jest sluszna, ale nie powinno si¢ jej ogranicza¢ tylko do
spoteczenstw zaawansowanych cywilizacyjnie. Wiele wskazuje bowiem na to, ze mobilno$¢
nie jest wcale cecha spoteczenstw rozwinigtych, ale byta bardz%ﬁowszechna rowniez wsrod
ludnosci prymitywnej (por. m.in. Hochstadt 1999, Moch, 1997)™

Mimo olbrzymiego znaczenia i rzeszy nasladowcoéw dokonania Lee dobrze pasuja
do wielokrotnie pojawiajacego si¢ zarzutu, ze teorie migracyjne nie sa teoriami per se, lecz
sa raczej/jedynie koncepcjami lub co najwyzej teoriami $redniego zasiggu. Na gruncie nauk
socjologicznych podejmowano jednakze proby, by opisa¢ mobilnos¢ w bardziej
uporzadkowany 1 metodologicznie poprawny sposob. Wiele sposrod takich prob mozna
uzna¢ za wersje teorii rownowagi spotecznej. W tak wilasnie nazwanej teorii Harolda
Saundersa (1956) przyczyna nierdéwnowagi miatl by¢ rozdzwick miedzy oczekiwaniami
ludnosci na danym terytorium a rzeczywistym poziomem zycia. Saunders podkreslat
zwlaszcza znaczenie polityki migracyjnej, ale podejscie to nie miato wytacznie charakteru
makrosocjologicznego.  Koncepcja  zostala  uzupelniona  szeregiem  elementow
»psychologizujacych”, co prowadzito do konstatacji, ze kazda osoba, ktora znajduje si¢ w
sytuacji rozbieznos$ci miedzy zamierzeniami (scale of living) a warunkami zycia (standard
of living) jest potencjalnym migrantem. To, czy sklonno$¢ do mobilnosci zostanie
zamieniona w rzeczywista mobilno$¢ zalezy od wielu czynnikdw migdzy innymi o
charakterze jednostkowym. Z kolei wedtug Eisenstadta (1953) kazda migracja wywolywana
jest przez poczucie braku pewnosci czy tez nieadekwatno$ci (zagrozenia) w ramach systemu
spotecznego, z ktorego pochodzi dana jednostka. Mobilno§¢ mozna wigc traktowac jako
wyraz dazenia do przezycia nowego doswiadczenia, przygody, ale jednoczesnie we
wspotczesnym $wiecie coraz czg$ciej jest ona S$ciSle zwiazana z przebiegiem kariery

%2 We wspolczesnym $wiecie ,, migracja stata sie norma zachowania przynajmniej dla niektorych grup
wiekowych oraz zawodowych i ma ona dwukierunkowy, czy moze precyzyjniej, wielokierunkowy character.
Migranci w spoleczenstwach postprzemystowych to migranci “przejsciowi” (‘transilient’): niekoniecznie
osiedlajq sie na stale w jednej lub wielu lokalizacjach, a pomimo to nie sq pozbawieni “korzeni” (‘rootless’),
wyalienowani czy zmarginalizowani w takim sensie, jak rozumiano to w kontekscie tradycyjnych czy
przemystowych faz rozwoju” (Richmond 1969: 280). Perspektywa proponowana przez Richmonda prowadzi
do catkiem odmiennych wnioskow niz te, ktoére proponowat Lee. Opierajac si¢ na takiej wizji mobilnosci
mozna postawi¢ teze, ze wspolczesni migranci to osoby wyksztalcone i doskonale wykwalifikowane, o
cechach prawdziwych kosmopolitow, ktore staja si¢ ,,agentami postprzemystowej rewolucji” przyspieszajac
zmiany spoteczne.

8 W literaturze wielokrotnie podwaza si¢ zalozenie o naturalnej niemobilnosci cztowieka, zwykle podajac
przyktady takich osob lub grup, dla ktorych mobilno$¢ jest stanem naturalnym, ich zyciem kieruje ,,ped do
zmiany” okre§lany czasem mianem wanderlust (Petersen podaje przyktad tubylczych plemion australijskich, w
ktorych jezyku brak okreslenia domu). Trzeba wyraznie podkresli¢, ze w zaleznosci od przyjgcia konkretnego
punktu zainteresowania (Europa, Azja) mozna zaobserwowa¢ bardzo duze roznice, jezeli chodzi o ,,naturalng
sktonno$¢ do mobilnosci”. Oznacza to, ze nie istnieje proste prawo w odniesieniu do tego problemu.
Przyjmowanie zatozenia o naturalnej skfonnosci do niemobilnos$ci wynika zapewne z faktu, ze nawet jezeli
migracja jest w pelni swobodna i niczym nieskrgpowana ogromna wigkszos$¢ ludnosci nigdy si¢ w nig nie
angazuje pozostajac na stale w miejscu zamieszkania. W konsekwencji, w wigkszosci znanych koncepcji brak
mobilnosci jest traktowany jako oczekiwane, tj. normalne zachowanie, podczas gdy mobilno$¢ jest czyms
nieoczekiwanym, wymagajacym wyjasnienia. Gunnar Malmberg (1999) podkresla, ze kontekst ten zmieni sig,
jezeli zdamy sobie sprawe, ze tradycyjnie definiowana migracja jest jedynie jedna z wielu form mobilnosci, w
ktoére zaangazowane sa nawet takie grupy osob, ktore tradycyjnie postrzegane sa jako niemobilne. R6znica
miedzy migracja a innymi formami mobilnosci polegataby na konieczno$ci wystapienia fundamentalnej
zmiany, ,,definitywnej realokacji podstawowych codziennych aktywnosci” (Marek Okolski proponuje, by za
takie uzna¢ aktywno$ci zwiazane z rodzina, praca oraz czasem wolnym). Nalezy jednak pamigtac, ze
wielokrotnie rozrdznienie to nie jest bynajmniej oczywiste i moze sprawia¢ wiele ktopotu.
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zawodowej 1 moze by¢ uznana za naturalny $rodek pozwalajacy realizowac¢ cele zawodowe.
Autor postulowal jednak, by tego typu rozwazania na poziomie systemow osobowych
(personality systems) uzupeli¢ analiza na poziomie systemow spotecznych. Postawiono
tezg, ze tego typu frustracje przenoszone sa na wyzszy, tzn. spoteczny poziom, i jezeli
system spoteczny nie jest w stanie ich rozwiazaé tworza si¢ napigcia, ktore dos¢ czesto sa
roztadowywane za pomoca migracji- . Wyrazajac te idee w sposob nieco bardziej formalny
Richmond (1969) twierdzit, ze liczba reaktywnych migrantow z lokalizacji a jest funkcja
stopnia, w jakim instytucje w danej lokalizacji ulegly dezintegracji, tak, ze nie sa w stanie
zapewni¢ poczucia przynalezno$ci grupowej, zaufania i bezpieczenstwa. Z kolei liczba
0sob, ktore moga by¢ przyjete w lokalizacji b zalezy od polityki migracyjnej (zwykle jest
ona wypadkowa takich elementow jak ekonomiczny interes, wzgledy humanitarne,
charakter kontaktéw z innymi krajami) (por. r. 3.1.5).

Jedna z najciekawszych socjologicznych koncepcji podnoszacych problem
mobilnosci — teori¢ napi¢¢ anomicznych - zaproponowat Hans-Joachim Hoffman-Novotny
(1970, 1981). Prébowat on wyjasni¢ dos¢ szerokie spektrum problemow zﬁaczanych z
migracja w oparciu o teori¢ systemow spolecznych (theory of societal systems)stanowiaca
potaczenie wielu do$¢ dobrze znanych i zbadanych koncepcji z pogranicza socjologii,
psychologii spotecznej i ekonomii odnoszacych si¢ do takich zagadnien jak stratyfikacja,
mobilno$¢, zmiana spoleczna, interakcja spoleczna i wielu innych.

Centralnym punktem zainteresowania sa dwa wzajemnie zalezne wymiary systemow
spotecznych okreslane jako struktura i kultura. ,, Struktura jest definiowana jako zbior
powiqzanych ze sobq pozycji spotecznych (lub jednostek) natomiast kultura to zbior
powiqzanych wzajemnie symboli (wartosci i norm). Gtownymi koncepcjami teoretycznymi
odpowiadajqacym tym wymiarom sq wladza i prestiz. Wiadza odnosi sie do zdolnosci
kontrolnych jednostki systemowej (ktorq moze by¢ jednostka, system lub czes¢ wiekszego
systemuy), to znaczy do zdolnosci do utrzymania lub poprawy jej pozycji w danym systemie
i/lub kontroli dostepu do tych pozycji innych jednostek. Prestiz odnosi sie do stopnia, w
Jjakim wladza jest legitymizowana przez elementy kulturowe [...] ” (Hoffman-Novotny 1981:
65-66). Model opiera si¢ na podstawowym zalozeniu, Ze dany system mozna traktowac jako
skonsolidowany, gdy wladza i1 prestiz sa zbiezne na danym poziomie strukulﬁlnym. Jezeli
tak nie jest maja w nim miejsce napigcia strukturalne (wywolujace zmiany) . W kazdym
systemie mozna odnalez¢ takie sity, ktére wytracaja go z réwnowagi oraz takie, ktore
pozwalaja do niej powr6ci¢ (autor wyrdznia rozne typy napieé 1 odpowiadajace im metody
reakcji). Dalej zaklada sig, ze napigcia strukturalne generuja napigcia anomiczne, tzn.
pojawiaja si¢ one wowczas, gdy napigcia strukturalne przekrocza pewien krytyczny poziom.
Moga by¢ one postrzegane jako forma adaptacji w warunkach, gdy nie jest mozliwe
przezwycigzenie napig¢ strukturalnych. W zaleznos$ci od typu napig¢ strukturalnych
Hoffman-Novotny wyrdznia trzy typy anomii: od indywidualnej (bilans jest zachowany
poprzez wykorzystanie jako projekcje wlasnych oczekiwan np. charyzmatycznego lidera)
poprzez kolektywna (identyfikacja z systemem globalnym lub grupowym, czego wyrazem

% Eisenstadt zwracat uwagg, iz relatywnie rzadko migracja jest rownoznaczna z zerwaniem wiezi z poprzednia
lokalnoscia czy krajem zamieszkania. Zwykle wybierana jest opcja krazenia migdzy réznymi lokalizacjami i
odgrywanie réznych spotecznych rél w odmiennych kontekstach. Kazdy akt migracji wymaga jednak
rezygnacji z pewnych rdl spotecznych i kreacji nowych, oznacza to, ze mobilno$¢ wymaga poniesienia
znacznych kosztow spotecznych czy kulturowych. Opcja migracji tymczasowej jest jedynie pewnym
utatwieniem, gdyz umozliwia odgrywanie dwoch lub wigcej 16l jednoczesnie.

% Idea napie¢ strukturalnych i anomicznych zostata przy tym zaczerpnieta z prac Petera Heintza (1968).

% Hoffman-Novotny poshuguje si¢ nastgpujacym przyktadem: stan nieréwnowagi w odniesieniu do konkretnej
jednostki moze mie¢ miejsce wowczas, gdy posiada ona okre$lone kwalifikacje, ktorym nie towarzyszy
odpowiednio wysokie uposazenie.
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jest np. nacjonalizm) do klasowej (identyfikacja z okreslona klasa spoleczna, co moze
wymagaé odrzucenia dominujacych wartosci spotecznych). Jezeli opisane powyzej formy
roztadowania napigcia E%ltrukturalnego nie sa dostgpne moze si¢ okazaé, ze jednym z
rozwiazan jest migracja .

W kontek$cie powyzszych rozwazan stawiana jest teza, ze migracja wynika z napig¢
strukturalnych i anomicznych a jednoczes$nie jest procesem, za sprawa ktorego napigcia te
sa przenoszone 1 przetwarzane. W jaki sposob migracja moze pozwoli¢ roztadowaé
napigcia? Hoffman-Novotny sugeruje, ze mozliwe sa dwa przypadki. Po pierwsze dana
jednostka moze si¢ cechowa¢ mniej lub bardziej zbilansowana konfiguracja statusu w
ramach danego systemu, ale moze odczuwac napigcie ze wzgledu na podrzedna pozycje
calego podsystemu. Jezeli zalozy ona, ze jej mozliwosci zmiany charakteru danego
podsystemu sa niewielkie optymalna strategia moze by¢ zmiana go na inny (czyli zmiana
otoczenia spolecznego). W przypadku, gdy jednostka doswiadcza napigcia ze wzgledu na
uktad wewnatrz danego podsystemu podstawowe znaczenie mie¢ bgdzie percepcja szans
zmiany tego status quo. Ponownie, jezeli ocena ta okaze si¢ niekorzystna wyborem moze
by¢ emigracja. Migracja jest przy tym bardziej prawdopodobna, jezeli dystans strukturalny
wzgledem innych systemOw nie jest duZy,EEﬁo wynika z wigkszego prawdopodobienstwo
pozytywnej zmiany relacji prestizu i wiadzy™-

Na wyzszym poziomie migracja moze by¢ traktowana jako forma ,,eksportu napigé
anomicznych” z systemu/spoteczno$ci pochodzenia do rejondw docelowych. Te ostatnie w
punkcie wyjscia cechuja si¢ relatywnie mniejszymi napig¢ciami, ale pojawiaja si¢ one jako
element zwigzany z imigracja. Naplyw imigrantéw zwigksza odlegltosci migdzy
wewngtrznymi (skrajnymi) warstwami w danym systemie (wyksztalcenie, kwalifikacje,
struktura zawodowa). Chodzi zwtaszcza o zjawisko, ktore Hoffman-Novotny okresla
mianem undercasting (Unterschichtung), polegajace na tym, ze migranci wkraczaja na
najnizsze pozycje stratyfikacyjne w nowym systemie i z czasem tworza nowa warstwe,
znacznie ponizej dotychczas istniejqc&h, dodatkowo ze znacznie ograniczona (jezeli w
ogole mozliwa) mobilno$cia spoteczng .

Teoria napig¢ anomicznych jest zapewne jedna z najciekawszych koncepcji
socjologicznych odnoszacych si¢ do zrodel mobilnosci terytorialnej. Wydaje sig, ze moze
by¢ ona szczeg6lnie uzyteczna w spoleczenstwach, ktorych struktura ulega szybkim i
drastycznym zmianom, np. w krajach podlegajacych transformacji spoteczno-ekonomiczne;j.

% Inne z nich to: 1) dziatania w kierunku zmiany pozycji (na linii statusu), co zahamuje rozwdj napigé
anomicznych; 2) przesuni¢cie punktu cigzkosci z niskich na wysokie pozycje, co w praktyce oznacza
»zredukowanie” stopnia waznosci tej linii statusu, na ktorej zajmuje si¢ nizsza pozycje (np. nauczyciel o
niskich zarobkach postrzega siebie samego nie jako pracownika, ale raczej czltowieka w stuzbie idei); 3)
poddanie pewnej pozycji, czyli rezygnacja z uczestnictwa w niej; 4) zmiana bazy ewaluacji, jest to najbardziej
radykalna forma polegajaca na odrzuceniu catego systemu wartosci (czyli tego, co w modelu jest okreslane
jako kultura).

% Zwroémy uwage na ciekawe odniesienie do koncepcji rozstania Hirschmana (1995): jezeli mamy do
czynienia z emigracja w odpowiedzi na okreslony uktad w danym systemie wzmacnia ona tendencjg w
kierunku utrzymania si¢ takiego wlasnie status quo. Nie zmienia to jednak faktu, Ze na poziomie
jednostkowym oraz spotecznym ma ona duze znaczenie jako potencjalna forma tagodzenia/likwidowania
napie¢ (czesto zreszta jest to mozliwo$¢ pozorna, ale nie ma to wigkszego znaczenia, poniewaz chodzi przede
wszystkim o to, jak jest postrzegana).

8 Zjawiskom tym poswigcono wigcej uwagi przy okazji analizy koncepcji Piore i Wallersteina. Nawiazujac do
perspektywy politycznej jest to kolejny teoretyczny argument uzasadniajacy zasadg rotacji (Rotationsprinzip)
w odniesieniu do pracownikdéw cudzoziemskich, w tym kontek$cie polega¢ ma ona na zahamowaniu tworzenia
si¢ nowej, najnizszej klasy, wazna jest takze mozliwo$¢ powstrzymania przeniesienia si¢ napig¢ anomicznych
z poziomu indywidualnego na kolektywny czy ponadorganizacyjny.
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3.1.5. Perspektywa polityczna

Perspektywa polityczna bywa bardzo czgsto pomijana w rozwazaniach dotyczacych
mobilnosci terytorialnej. Do$¢ oczywistym sygnatem jest chocby fakt, ze stosunkowo
niewiele koncepcji implicite dokonuje rozr6znienia na mobilno$¢ wewngtrzna i zewngtrzna.
Wielokrotnie za§ nawet te, ktore biora to pod uwage nie traktuja sfery politycznej jako
istotnej zmiennej. I tak np. teorie na poziomie makro, ktore jak wydawatoby si¢ powinny w
istotny sposob opiera¢ si¢ na elementach teorii politycznej nie uwzgledniaja takich
elementow jak ten, ze duza czg¢§¢ migrantdw opuszcza miejsce zamieszkania wbrew swojej
woli a z drugiej strony pokazny odsetek sposrod potencjalnych migrantéw (ekonomicznych)
zmuszony jest do pozostania w miejscu zamieszkania ze wzglgdu na obecno$¢ barier
politycznych. Spojrzenia tego typu nie moze zabrakna¢é w analizach migracji
miedzynarodowych w szczegdlny sposob warunkowanych przez czynniki politycznej
natury. Przyjety zostanie przy tym punkt widzenia jednego z klasycznych autorow, Aristide
Zolberga (1981), ktory podkresla, ze nie powinno moéwi¢ si¢ o politycznej teorii migracji,
lecz raczej perspektywie politycznej w badaniach nad migracjami.

Wedtug przedstawicieli nauk politycznych migracja migdzynarodowa w $cistym
tego slowa znaczeniu jest zjawiskiem stosunkowo nowym, bowiem datujacym si¢ na nie
wigcej niz 300 lat 1 zwigzanym nieroztacznie z pojeciem panstwa narodowego. Panstwo
definiowane jest jako suwerenna jednostka organizacyjna posiadajaca najwyzsza silg
przymusu oraz monopol na legitymizowane uzycie przemocy, zard6wno w celach
wynikajacych z koniecznosci obrony pozycji w stosunkach migdzynarodowych, jak i w celu
zapewnienia wewngtrznego porzadku publicznego. Granice panstwowe, ktdrych Zrodet
mozna doszukiwaé si¢ w wojnach, podbojach i1 uktadach majacych zagwarantowaé stabilny
uktad sity w okre§lonym rejonie §wiata uzyskaly z czasem status nieomalze duchowy i
symboliczny, tym bardziej, ze od wieku XIX sa postrzegane jako linie demarkacyjne
migdzy réznymi grupami etnicznymi czy narodowymi. Panstwo otacza si¢ granica i
zabrania ,,obcym” przekracza¢ ja bez pozwolenia: we wspdiczesnym §wiecie otwarte
granice sa wyjatkiem a nie regula (Bohning 1981, 1984; Richmond 1992).

W tym kontek$cie migracja jest procesem zmiany przynaleznosci do okres$lonej
grupy czy organizacji (np. panstwa). Moze mie¢ charakter dobrowolny lub by¢ wymuszona
przez okreslone czynniki zewngtrzne. Migracja migdzynarodowa jest swojego rodzaju
dewiacja, odchyleniem od polityczno-spotecznych norm obowiazujacych we wspdtczesnym
$wiecie. Normy te nie sa wynikiem tylko i wylacznie systemow prawnych, ale takze
funkcjonujacego modelu spoleczenstwa zwiazanego z okreSlonym terytorium, samo
reprodukujacym si¢ systemem spoteczno-kulturowym. Z obu punktéw widzenia migrant
jest zaktoceniem obowiazujacego porzadku — czy to prawnego (suwerenno$¢ polityczna)
czy spotecznego (integralno$¢ spoleczenstwa). Wedlug Zolberga (1981) $swiat moze zostaé
opisany jako uktad, w ktorym mieszcza si¢ jednostki dazace do maksymalizacji dobrobytu,
co moze si¢ dokonywaé dzigki réznym wyborom, wsrdéd ktéorych miesci si¢ rowniez
mobilno$¢ przestrzenna, oraz zamknigte spoleczenstwa zorganizowane w postaci
organizméw panstwowych, ktore stawiaja sobie za cel maksymalizacje celow
kolektywnych. Jasne jest, ze dazenie to moze wyraza¢ si¢ w kontroli wyjazdu/naptywu
poszczegolnych jednostek, co w praktyce oznacza, ze proces migracyjny tworzy
(jednoczesnie bgdac wyrazem) napigcia pﬁﬂliqdzy interesami 1 dazeniami jednostek oraz
spoteczenstw (wyrazanych przez panstwa) . Co wigcej, problem ten jest o wiele bardziej

% Ogolnie: ,, To, czy granice sq otwarte dla ekonomicznie aktywnych obcokrajowcéw i 0séb z nimi zwiqzanych
zalezy od tego, w jaki sposob wplywowi czlonkowie narodu i grupy probujq urzeczywistniaé fundamentalny cel
panstwa, jakim jest zaspokojenie potrzeb i wspieranie dobrobytu jego mieszkancow” (Bohning 1984: 3).
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ztozony, gdyz analogiczne napigcia wystgpuja na poziomie spoteczenstw 1 panstw
Wysyiath)ffh 1 przyjmujacych migrantow (w praktyce migdzy krajami Potudnia i
Potocy)— Oczywiscie nie w kazdym przypadku musi by¢ tak, ze cele indywidualne i
kolektywne sa niezgodne, ale rzetelno$¢ wymaga oceny obu aspektow, czyli uwzglgdnienia
nie tylko indywidualnych motywacji potencjalnych migrantow, ale takze podtoza, zasad i
konsekwencji polityki migracyjne;.

W tekécie tym koncentrujemy si¢ na kwestiach zwiazanych z mobilno$cia
migdzynarodowa o charakterze ekpnomicznym, temat ten dominuje zreszta takze wsrod
przedstawicieli nauk politycznych™ Bohning postulowat wrecz, by definicje migracji
zarezerwowac jedynie dla popytowo zdeterminowanego przeptywu sity roboczej. W tym
wymiarze suwerenne panstwa zezwalaja na imigracjg, jezeli kapitat lub surowce nie moga
by¢ wykorzystywane w peini efektywnie w stosunku do ich potencjatu, czyli kiedy mamy
do czynienia z absolutnym lub relatywnym niedoborem pracy, czgsto o specyficznym
charakterze. Musi to by¢ jednak powdd na tyle wazny, by poszczegolne kraje zywotnie
zainteresowane zachowaniem kulturowej i1 spolecznej integralnosci zgodzity si¢ otworzy¢
granice dla imigrantow. Warunkiem koniecznym migracji jest przy tym istnienie
,»kandydatow do migracji”, czyli jednostek gotowych podja¢ mobilnos¢.

Perspektywa polityczna nie podwaza wazno$ci ekonomicznego motywu mobilnosci.
Wedtug cytowanego juz Bohninga kluczem do zrozumienia migracji migdzynarodowych
jest rynek pracy i zwtlaszcza struktura popytu na cudzoziemska sitg robocza: ,,/...] nie moze
by¢ emigracji bez mozliwosci imigracyjnych [...] migracje miedzynarodowe sq, explicite lub
implicite, zdeterminowane przez ekonomiczny popyt na cudzoziemcow” (Bohning 1981: 32).
Chodzi przy tym nie tyle o warunki, na jakich funkcjonuja w spoleczenstwach
przyjmujacych, ale w o wiele wigkszym stopniu o procesy warunkujace ich przeptywy.
Zagadnienie to bywa czgsto analizowane z ekonomicznego punktu widzenia (por. np.
koncepcja Michaela Piore (1979)), przy czym pozycja pracownika zagranicznego jest
postrzegana jako wybitnie niestabilna i tymczasowa. Nie mozna jednak zapominaé o tym,
ze w wigkszos$ci przypadkéw pracownik taki wczesniej czy pozniej przestaje by¢ tylko
aktorem ekonomicznym i zaczyna pretendowa¢ do uczestnictwa w systemie spotecznym,
kulturowym czy politycznym i pragnie sta¢ si¢ pelnoprawnym cztonkiem spoteczenstwa

! Warto przy tym zwrocié uwage, ze bledem byloby ograniczanie analizy jedynie do sfery polityki panstwa
zwiazanej z kontrola przeplywu przez granicg. Zblizona rolg odgrywaé¢ moze polityka imigracyjna zwiazana z
integracja, obywatelstwem, naturalizacja oraz popieranie/zwalczanie okreslonych praktyk spotecznych (np.
rasizmu). Idac dalej tym tropem mozna traktowa¢ homogeniczno$¢ kulturowq jako rodzaj publicznego dobra,
ktérego dostarczenie wymaga eliminacji jednostek nie pasujacych do systemu, stanowiacych przyktad
swoistego free-ridingu. W pewnym sensie moze to tlumaczy¢ takie aspekty polityki migracyjnej, jak chocby
przypadki wydalania obcokrajowcow, bgdace by¢ moze alternatywa do segregacji czy w skrajnych
przypadkach masowych mordow.

2 W wielu koncepcjach podejmuje si¢ oczywiscie zagadnienia z migrantami przymusowymi a zwlaszcza
uchodzcami. Zolberg (1981) nawiazujac do prac Hannah Arendt (1973) postrzega uchodzcow jako jedna z
najwazniejszych ofiar totalitaryzméw i zarazem jedna z najbardziej symptomatycznych grup spotecznych we
wspolczesnej polityce. Jest ona bowiem postrzegana tylko w jednym wymiarze: przez pryzmat
nieprzystawalnosci do zamiaréw i planéw globalnych graczy politycznych. W tym sensie obecno$¢ rzesz
uchodzcow przeptywajacych migdzy krajami jest odzwierciedleniem politycznej struktury wspotczesnego
Swiata.

% Problem ten odnosi si¢ w najwigkszym stopniu zjawisk zwigzanych z powszechnych od poczatku wieku XX
werbunkiem cudzoziemskiej sity roboczej. Efekty, o ktorym wspominano powyzej wpltywaja na ksztatt
polityki migracyjnej wspdlczesnych zaawansowanych spoteczenstw, w przypadku ktorych dazeniu do
maksymalizacji podazy taniej sily roboczej towarzyszy che¢ zachowania kulturowej integralnosci
spoteczenstwa. Zwykle w takich przypadkach stosuje si¢ szereg rozwiazan, ktére maja na celu sprowadzenie
migranta jedynie do ekonomicznej roli (pracownik) przy jednoczesnym tworzeniu barier majacych utrudnic¢
jego udziat w spoteczenstwie (skomplikowane procedury naturalizacyjne, bariery zwiazane z obywatelstwem i
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W kontekscie koncepcji politycznych elementem, ktoéry w najwigkszym stopniu
determinuje struktur¢ nieréwno$ci 1 rozmiary strumieni migracyjnych jest nie tyle
zroznicowanie stawek ptac czy dochodéw, co dostgpnos¢ ekonomicznych i
nieekonomicznych mozliwosci, w tym warunkowana przez polityke migracyjna swoboda
przemieszczania si¢. Sytuacja ta nie zmienia si¢ nawet w obliczu coraz powszechniej
gloszonej idei globalizacji. O specyfice migracji $wiadczy w tym kontekscie olbrzymia
sprzeczno$¢ migdzy niemal nieograniczona (nie tylko na poziomie deklaracji) swoboda
przeplywu towaréw i kapitatu a §wiatem zamknigtych granic dla migrantéw ekonomicznych
(1 w duzej mierze takze dla uchodzcow). Potwierdza to pojawiajace si¢ czgsto spostrzezenie,
ze procesy globalizacyjne nie oznaczaja bynajmniej utraty suwerennosci czy mozliwosci
ksztattowania rzeczywisto$ci przez panstwa narodowe. Na wielu ptaszczyznach (przeptyw
0s0b jest jedna z nich) beda one wciaz podstawa politycznego porzadku globalnego.

3.2. Poziom mikrospoleczny. Perspektywa ekonomiczna, socjologiczna i
psychologiczna

3.2.1. Poczatki mikroekonomicznej teorii migracji

Przez dlugi czas w naukach spotecznych powszechne bylo przekonanie, ze
podstawowym poziomem, na jakim powinny by¢ analizowane procesy migracyjne jest
poziom makro. Wynikalo to przede wszystkim z przyjgcia neoklasycznego modelu
ekonomii 1 osadzenia mobilnosci pracy w kontekscie teorii handlu zagranicznego. Z
biegiem czasu stawalo si¢ jasne, ze podejScie makrostrukturalne nie jest zadowalajace a
czasami prowadzi wrecz do btednych wnioskow. Charles Mueller (1982), ktéry analizowat
zjawiska zwiazane z mobilno$cia wewngtrzna w USA wyraznie podkreslat, ze pomimo
dominacji w dotychczasowej metodologii podejscie makroanalityczne nie speiniato
poktadanych w nim nadziei, tzn. nie pozwalato analizowaé¢ decyzji migracyjnych w sposob
adekwatny, gtoéwnie ze wzgledu na zbyt mata uwage poswigcana zroéznicowaniu migdzy
potencjalnymi migrantami w odniesieniu do ich cech indywidualnych 1 stosunku do
dostepnych alternatyw. Problem z modelami na poziomie makro, migdzy innymi z push-pull
model, polegal rbwniez na tym, Zze maja one bardzo ograniczone mozliwosci predykcyjne.
Dazenie do przewidywania zachowan zwiazanych z mobilnoscia 1 szczegotowy ich opis
wymagaty Zﬁ'écia na nizszy poziom analizy 1 uwzglednieniu takze indywidualnej decyz;ji
migracyjnej—-

Za punkt wyjscia dla mikroekonomicznej teorii migracji uznaje si¢ zwykle prace
Larry’ego Sjaastada (1962), trzeba jednak pamigtac, Ze nie bylo to intencja samego autora a
jego dokonania pozwolily raczej jeszcze lepiej u$§wiadomi¢ sobie braki koncepcji
makroanalitycznych. Nowos$cia podejécia Sjaastada byta rezygnacja z analizy mobilnosci w
kontek$cie rownowagi ekonomicznej (odpowiedZ na zrdznicowanie stawek plac lub
dochodu) i potraktowanie migracji jako inwestycji, czyli metody alokacji zasobow.
Migracja jest wigc dla niego ,,inwestycjq zwiekszajqacq produktywnos¢ ludzkich zasobow™
(Sjaastad 1962: 83). Podstawowe znaczenie ma w zwiazku z tym identyfikacja prywatnych
oraz spolecznych kosztow 1 korzysci zwiazanych z mobilno$cia. Koszty nie ograniczaja si¢
do kosztow pienieznych zwigzanych z przemieszczeniem, ale obejmuja rowniez koszty
niepieniezne: psychiczne koszty zwiazane ze zmiang otoczenia (w tym rozstaniem z rodzing

prawem pobytu). Jednym z bardziej znanych, i zarazem dowodem na nieskuteczno$¢ takich rozwiazan, jest
polityka prowadzona od lat 1950. przez Niemcy.

* Julie Da Vanzo (1981) zwraca uwage, Ze na wzrost znaczenia modeli mikroekonomicznych mogla wplynad
takze coraz lepsza dostgpnos¢ danych na poziomie mikro, przede wszystkim gromadzonych w postaci paneli
spoteczno-ekonomicznych.
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czy przyjaciolmi) oraz koszty alternatywne. Z kolei ,, pieniezny dochod z migracji jest sumq
pozytywnych i negatywnych przyrostow do strumienia realnych przychodow wynikajqcych z
przemieszczenia sie do innej lokalizacji. Przyrost ten moze by¢ skutkiem zmiany
nominalnych przychodow, zmiany kosztow zatrudnienia, zmiany cen lub ich kombinacji”
(Sjaastad 1962: 85-86). Oczywiste jest, ze do migracji dojdzie woéwczas, gdy korzysci beda
wigksze niz koszty.

Zaskakiwa¢ moze, ze autor traktuje swoje propozycje jako analizy na poziomie
makro. Czyni tak pomimo tego, ze sam wielokrotnie, cho¢ moze nie wprost, wskazuje, ze
poziom mikroanalityczny bylby bardziej optymalny. Podkreslajac braki koncepcji
makroekonomicznych zwraca uwageg chocby na zréznicowanie struktury rynkéw pracy,
heterogeniczno$¢ migrujacej czesci populacji oraz nieadekwatno$¢ zagregowanych miar
migracji. Koncepcje te traktuje si¢ zwykle jako punkt wyjscia do bardziej sformalizowanych
wersji podejscia mikroekonomicznego.

3.2.2. Neoklasyczne podejscie do analiz migracji na poziomie mikrospolecznym

Rozbudowywanie koncepcji zaproponowanej przez Sjaastada (1962) doprowadzito z
czasem do wyksztalcenia tzw. human capital approach. W podejs$ciu tym zakltada sig, ze
kazdy potencjalny migrant poréwnuje oczekiwany (czyli konieczne jest uwzglednienie
niepewnosci) przyszty zwrot w potencjalnych rejonach docelowych ze zwrotem mozliwym
do osiagnigcia w aktualnym miejscu pobytu. Oczywiscie uzyteczno$¢ zwrotu z dochodow
osiaganych w przysztosci nie jest rownowazna takiemu samemu zwrotowi z dochodow
biezacych 1, w konsekwencji, koszty 1 korzy$ci w réznych punktach czasu winny by¢
dyskontowane. Mikroekonomiczny model behawioralny ma nastgpujaca posta¢ formalna:

U
max NPV ("), = Z%Z plul - piu;) ]Z(pfcﬁ-pfci)gilw")%

co oznacza, ze potencjalny migrant dazy do maksymalizacji biezacej wartosci netto (NPV) z
inwestycji polegajacej na migracji (m) w czasie t=0 z kraju (k) do lokalizacji za granica (z).
Kalkulacja po czasie polega na poréwnaniu uzytecznosci (u) 1 kosztow (c¢) w kraju i1 za
granica, ktore mozna podzieli¢ na r6zne kategorie w zaleznos$ci od realizacji okreslonych
sytuacji (mozliwosci legalizacji/migracja nielegalna; praca/brak zatrudnienia: i, j). W
obliczu niepewnos$ci brane sa przy tym pod uwageg prawdopodobienstwa ich realizacji
(takie, ze <P <!). Dodatkowo nastepuje dyskonto uzytecznosci w zaleznosci od preferencji
wzgledem terazniejszosci i przysziosci (0 <0 <I) (Fischer, Martin, Straubhaar 1999; Da
Vanzo 1981). Z modelu wynika szereg praktycznych wnioskow, ktére moga by¢ poddane
empirycznej weryfikacji. Wazniejsze z nich to: prawdopodobienstwo migracji jest wigksze
dla osob, ktore dysponuja dtuzszym horyzontem czasowym, w jakim odbywa si¢ kalkulacja,
czyli po prostu mlodszych; im wigksze preferencje wzgledem biezacej sytuacji tym
mniejsza sktonno$¢ do migracji, co wynika gtownie z koniecznos$ci poniesienia biezacych
kosztow; koszty ponoszone w krotkim okresie musza by¢ skompensowane relatywnie
wigkszymi zyskami w przysztosci.

Cho¢ nie zawsze jest to explicite wyrazane, model ten jest oparty o zatozenia
neoklasyczne, co oznacza, ze opisuje zachowania jednostek ekonomizujacych, dazacych do
maksymalizacji indywidualnej uzyteczno$ci. Zalozenia te sa nastgpujace. Jednostki sa w
pelni racjonalne, gromadza informacje 1 sa w stanie porownywac cechy réznorodnych
lokalizacji. Duze znaczenie ma wymiar czasowy, tzn. preferencje odno$nie terazniejszosci i
przysztosci, co wiaze si¢ z faktem, ze zwykle koszty ponoszone sa obecnie, a korzysci
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dotycza przysziosci. Przede wszystkim model ten jest skrajnie indywidualistyczny i w
zasadzie pomija  aspekty zwiazane z  otoczeniem  spolecznym, w  tym
rodzina/gospodarstwem domowym. Tego typu podejscie do analiz migracji spotkato si¢ z
ozywiona krytyka, zwlaszcza $srodowisk nieekonomicznych podkreslajacych, ze cztowiek
nie jest wylacznie ,, economic person”. Podkreslano, ze w najprostszej postaci neoklasyczna
teoria mikroekonomiczna oferuje co prawda proste wnioski, ale sa one tatwe do
podwazenia, a czasami wr¢ez kontr intuicyjne. Pod dyskusje poddawanych jest rowniez
wiele kluczowych zatozen teorii neoklasycznej (por. zwlaszcza Fischer, Martin 1 Straubhaar
1999):

1) Migracja odbywa si¢ bez kosztow. Zalozenie to bylo podwazane przez wiele
podejs¢, w ktorych wprowadzono koszty zwiazane z dystansem fizycznym,
spotecznym 1 kulturowym (czyli rOwniez niepienigzne). Jego czgste zastosowanie
mozna wytlumaczy¢ tym, ze duza grupa kosztow ma charakter trudno mierzalny czy
wrecz niemierzalny.

2) Migracja odbywa si¢ bez ryzyka. Konsekwencja tego zalozenia bylo
przyjmowanie, ze w wigkszosci przypadkéw mamy do czynienia z pelnym
zatrudnieniem, czyli nie ma zagrozenia bycia bezrobotnym. Zwro¢my uwagg, ze
uchylenie tego zatozenia ma powazne konsekwencje, poniewaz dotyczy wigkszosci
aktywnos$ci zwiazanych z migracja (zwlaszcza zatrudnienia za granica), dodatkowo
wiaze si¢ z iloscia 1 jakoscia posiadanych informacji, co z kolei moze by¢ funkcja
dystansu fizycznego i kulturowego.

3) Potencjalni migranci dysponuja doskonala informacjg, ktéra dodatkowo staje si¢
ich udziatem bez zadnych kosztow. Podwazenie tego zatozenia wydaje sig
uzasadnione: informacja jest dobrem rzadkim, a wigc cennym, dodatkowe koszty
wiaza si¢ z jej zdobyciem. Czym wigcej informacji jest potrzebnych tym koszty sa
wigksze, co oznacza, ze suma kosztéw moze by¢ tak znaczaca, ze migracja moze
przesta¢ by¢ traktowana jako sensowna alternatywa. Wedtug Fischera, Martina i
Straubhaara w takich warunkach moze dochodzi¢ do wyboru rozwiazan drugich po
najlepszym (second-best solutions), tzn. nie wyhiera si¢ opcji zwiazane] z
mobilno$cia mimo, ze oferuje ona najwyzszy zwrot . Poza tym, jezeli przyjmiemy,
ze wybor odbywa si¢ w warunkach niepewnosci powinni§my przedstawi¢ argumenty
przemawiajace za tym, ze potencjalni migranci maja okreslony stosunek do ryzyka
(zwykle przyjmuje sig, ze sa neutralni). Im wigksza indywidualna awersja do ryzyka
tym wigksza ilo$¢ informacji bedzie konieczna do podjgcia decyzji, oznacza to
réwniez, ze i potencjalne zyski musza by¢ relatywnie wigksze.

4) Potencjalni migranci zachowuja si¢ w sposéb w pelni racjonalny
(unconditionally rational), tzn. w sytuacji decyzyjnej jednostka posiada kompletny
zbior informacyjny 1 podejmuje decyzje =zapewniajaca najwyzszy poziom
uzyteczno$ci. Jednym z argumentéw na rzecz uchylenia zalozenia jest, przytaczana
juz, niedoskonato$¢ informacji (zauwazy¢ trzeba przy tym, ze podobna sytuacja ma
miejsce w momencie, gdy informacji jest zbyt mato ale i woéwczas, gdy jest jej zbyt
duzo, czyli staje si¢ ona niemozliwa do analizy). Postuluje si¢ wigc oparcie o
koncepcj¢ ograniczonej racjonalno$ci (bounded rationality — Simon 1957, 1983),
ktora zaktada, ze ludzie podejmuja decyzje bedac w pewnym sensie ograniczeni

» W takiej sytuacji jednym z rozwiazan moze by¢ wybor migracji o charakterze czasowym, poniewaz nie
wymaga ona tak duzych zasobow informacji lub moze by¢ wykorzystana jako sposob ich gromadzenia.
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sytuacja w jakiej si¢ znajduja, doswiadczeniami, emocjami czy ograniczonymi

mozliwo$ciami oceny (np. niemozliwo$¢ przeprowadzenia prezentowanych

wczesniej kalkulacji).

5) Potencjalny migrant jest autonomiczng jednostka, ktéra dziala poza spolecznym
kontekstem 1 jej decyzja nie zalezy od innych osob. Podwazenie tego zatozenia i
przyjecie, ze duzy wplyw na decyzj¢ migracyjna ma rodzina i dalsze otoczenie
spoteczne moze wytlumaczy¢ pozornie nieracjonalne zachowania migracyjne.
Krytyka ta jest bardzo powazna, ale jak si¢ wydaje nie dyskredytuje catkowicie

podejscia neoklasycznego. Da Vanzo (1981) podkresla, ze réznice miedzy modelami
neoklasycznymi a np. psychologicznymi leza raczej w terminologii niz w rzeczywistych
odrebnosciach. Modele ekonomiczne maja przy tym kilka zalet: szeroko traktuja koszty i
korzysci, podkreslaja rozkilad kosztow 1 korzysci w czasie, skupiaja si¢ na opisie
rzeczywistych zachowan a nie wytacznie badaniu motywacji. Za§ wedtug Johna Goodmana
(1981) wigkszos¢ krytyk modelu mikroekonomicznego wynika z nieporozumien. W
rzeczywistosci bowiem ekonomisci zajmuja si¢ czym$ wigcej niz tylko alokacja dobr
fizycznych czy przeplywem $rodkéw finansowych. Wielu badaczy spoleczrtﬁh krytykuje
model, poniewaz myli model ekonomiczny ze zmiennymi ekonomicznymi . Model jest
krytykowany ze wzgledu na swoje (zbyt uproszczone) zalozenia. Tymczasem istota modelu
jest wybdr najwazniejszych elementdw rzeczywistosci i konstrukcja koncepcji pozwalajace;j
przewidywa¢ zachowania. Kontrowersje dotycza zwlaszcza zatozenia, ze kazda jednostka
przeprowadza kalkulacje kosztow/korzysci. Wedlug Goodmana dyskusja taka jest
nieporozumieniem, poniewaz nikt w rzeczywisto$ci nie twierdzi, ze kazdy potencjalny
migrant przeprowadza kalkulacje, a raczej, ze zachowuje si¢ tak, jakby je przeprowadzat.
Poza tym, podejscie to sprawdza si¢ najlepiej w dtugim okresie i w przypadku zachowan
grupowych (masowych). Oczywistym jest, ze zaden z modeli nie moze obejmowac
wszystkich zmiennych koniecznych do objasnienia zachowania, co oznacza, ze w
przypadku pojedynczej osoby moga zaistnie¢ odchylenia od przewidywanych zachowan
(noise), znikaja one jednak w przekroju wigkszych grup.

Model neoklasyczny nie jest doskonatly takze w postaci mikroekonomicznej, wiele z
jego zalozen jest co najmniej kontrowersyjnych. Wydaje si¢ jednak, ze mozna go
zaakceptowa¢ 1 podejmowac proby modyfikacji/uzupelien. Mozliwe jest rozszerzenie
modelu o szereg elementow nieortodoksyjnych takich jak: zwiazki jednostki z rodzina (czyli
decyzja nie ma charakteru indywidualnego), fakt, ze migracja nie ma (nie musi miec)
charakteru jednorazowego (tzn. podejmujemy kwestie zwiazane ze specyfika migracji
powtornej czy powrotnej), koszty informacji, niepewno$¢ 1 ryzyko, kwestie zwiazane z
finansowaniem migracji (w tym rola sieci powiazan). Tym zagadnieniom poswigcona
bedzie dalsza czg$¢ podrozdziatu.

3.2.3. Rozszerzenie modelu neoklasycznego

Znaczacym uzupelnieniem modelu decyzyjnego jest spojrzenie na jego postac przez
pryzmat wiedzy psychologicznej. Punktem wyjscia jest zatozenie, Ze migracja jest wyrazem
niezadowolenia z aktualnych warunkéw (na réznym poziomie), ale oczywiste jest, ze nie
jest ona podejmowana zawsze, czyli zalezy od pewnych zmiennych, takich jak cechy
indywidualne czy motywacje. Psychologowie postuluja migdzy innymi podziatl procesu
decyzyjnego na mniejsze, logiczne etapy, w ktorych maja miejsce okreslone dziatania,

%% Charakter zmiennych wynika czesto nie z postaci modelu a np. dostepnosci danych.
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ktérych facznym efektem jest decyzja o migracji lub pozostaniu na miejscu (Haberkorn
1982):

Wedtug zaproponowanego modelu proces decyzyjny rozpoczyna si¢ w momencie
konfrontacji z okreslonym problemem/zadaniem (zagrozenie ubdstwem, utrata pracy, ale i
che¢ poprawy swojej sytuacji materialnej), jego ocena zaleze¢ bgdzie w duzej mierze od
szeregu cech indywidualnych, takich jak wiek, wyksztalcenie, sktonnos¢ do podjgcia
ryzyka. W momencie, gdy jednostka postrzega dany problem jako realny rozpoczyna
poszukiwanie dostgpnych form rozwiazania. Poszukiwania te moga mie¢ rézny charakter,
ktory zalezy ponownie od cech indywidualnych oraz norm spotecznych, ktére sprawiaja, ze
pewne opcje nie beda akceptowalne. Kolejny etap stanowi wlasciwie kluczowy element
modelu mikroekonomicznego, poniewaz polega na ocenie alternatyw, czyli de facto
kalkulacji kosztow 1 korzysci z nimi zwigzanych oraz wybdr najlepszej, co moze wiazac sig
z wystapieniem konfliktu, np. migdzy osobistymi pragnieniami a normami spotecznymi.
Wedtug Haberkorna proces nie konczy si¢ w tej fazie, ale dochodzi jeszcze do ponownej
analizy/dyskusji opcji, w ktorej zwykle fizycznie uczestnicza cztonkowie rodziny, krewni,
znajomi, przyjaciele™ Dodatkowy etap nast¢puje po dokonaniu wyboru. Chodzi o obrong
wlasnej decyzji, zwlaszcza wowczas, gdy nie spotkata si¢ ona z akceptacja spoteczna,
czesto pojawia si¢ dysonans poznawczy.

Rys. 4. Spoteczno-psychologiczne zmienne oddzialujace w réznych fazach migracyjnego procesu
decyzyjnego

OCENA SYTUACJI (ZADANIA)

Etap I - cechy indywidualne (sktonno$¢ do podjgcia ryzyka, postrzeganie niepewnosci itp.)
- stopien integracji ze wspolnota

- locus of control

- motywacja do osiagnigcia celu

Etap II Przeglad mozliwosci

v

Ocena dost¢gpnych mozliwosci

Dyskusja proponowanego wyboru

v

Podtrzymanie decyzji pomimo negatywnego sprze¢zenia

Etap III

Etap IV

Etap V

Zrodto: Haberkorn 1982: 260

*7 Oczywiscie z punktu widzenia motywacji jednostki korzystna jest akceptacja spoteczna podjetej decyzji.
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Jedna z wczesnych koncepcji mikroanalitycznych byta teoria decyzyjna Jamesa
Beshersa (1967). Jest to explicite teoria decyzyjna, w ktorej proces migracyjny jest
traktowany jako zagregowany efekt szeregu decyzji indywidualnych, przy =zatozeniu
dazenia do maksymalizacji korzy$ci/uzyteczno$ci. Problem polega na tym, Zze koncepcja,
ktéra ma wyraznie mikrosocjologiczne podloze ma by¢ analizowana i testowana na
poziomie makro. Beshers proponuje, by dokonywac kategoryzacji jednostek za pomoca
takich kryteriow jak wiek, wyksztalcenie, zawod 1 inne, a nastgpnie testowac hipotezy
dotyczace sktonnosci do mobilnosci w ramach poszczegodlnych grup i, co za tym idzie,
przewidywac¢ procesy migracyjne dla catej populacji98uKluczowe znaczenie w koncepcji
odgrywa identyfikacja utrwalonych na poziomie jednostkowym typow orientacji (modes of
orientation), ktore maja warunkowac przebieg procesow decyzyjnych. Wyrdznia on trzy
typy idealne orientacji, ktore maja pozwoli¢ porzadkowac populacje:

1) typ celowo-racjonalny (zaktada si¢ pelna racjonalno$¢ i zdolno$¢ gromadzenia i
przetwarzania informacji),

2) typ orientacji tradycyjnej (duze znaczenie instytucji, zwyczajow czy nawykow),

3) typ hedonistyczny (w duzej mierze bezrefleksyjny, na podstawie chwilowych

emocji, przypadku) (Beshers 1967, Slany 1995).

Jest to znaczace odejscie od neoklasycznego schematu ekonomicznego, w ktorym
znalazto si¢ miejsce tylko dla pierwszego z wymienionych typow. Z drugiej strony przyjgcie
mozliwo$ci  zaistnienia typu trzeciego w zasadzie uniemozliwia jakiekolwiek
przewidywanie (co zreszta podkreslal sam autor koncepcji).

W podejsciu zaproponowanym przez De Jong i Fawcetta (1981) — Microlevel
Decision-Making Approach — przyjmuje si¢, ze kluczowe znaczenie ma element
ekonomiczny (dazenie do poprawy sytuacji materialnej) oraz spoteczny, a najczgstszym
motywem braku mobilnosci jest che¢ zachowania okreslonego statusu spotecznego. Autorzy
biora pod uwage wszystkie ograniczenia koncepcji neoklasycznej, tzn. ograniczong
racjonalno$¢, wpltyw otoczenia, wigzy spoteczne. Model warto$s¢ oczekiwanie (value-
expectancy model) opiera si¢ na okresleniu celow, ktére moga by¢ zrealizowane na
podstawie mobilnos$ci i identyfikacji zwiazkéw migdzy ich realizacja a migracja. Autorzy
traktuja migracje jako wyraz dazenia do generalnie rozumianej poprawy jako$ci zycia
ludzkiego, w zwiazku z tym proponowane sa nastgpujace kategorie motywacji: bogactwo
(ptace, stabilnos¢ zatrudnienia, dostgpnos¢ zatrudnienia, posiadanie wtlasnosci), status
(wyksztalcenie, zawod, sposob zycia, wptyw na innych), komfort (tatwa i1 przyjemna praca,
akceptowalna spoteczno$¢, komfortowe mieszkanie), stymulacja (mozliwo$¢ podejmowania
nowych wyzwan, spotykania nowych ludzi, aktywno$¢), autonomia (niezalezno$¢
finansowa, wolno$§¢ wypowiedzi, prywatno$¢, samodzielnos¢), afiliacja (rodzina,
przyjaciele, bycie czg$cia spolecznosci, zwiazek malzenski), moralno$¢ (dobre zycie,
praktyki religijne, dobry przyklad dla dzieci, spoteczno$¢ o pozytywnym klimacie
moralnym).

Mobilnos¢ jest wigc traktowana jako zachowanie instrumentalne a decyzja ma forme
kognitywnej kalkulacji. Kluczowa =zaleta modelu jest jego otwarto$¢, mozliwos¢
modyfikacji 1 uzupetlnien odpowiadajacych potrzebom badacza. W sensie formalnym model
dla decyzji migracyjnej moze zosta¢ zapisany w nastgpujacej sposob:

Mi = iViXEI.
=1

% Zdaniem Hoffmana-Novotnego (1979) jest to jeden z podstawowych brakow teorii decyzyjnej Beshersa,
poniewaz przejscie to ma si¢ dokona¢ dzigki prostej agregacji.
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gdzie MI okresla sktonno$¢ do podjgcia migracji zagranicznej, V; odnosi si¢ do warto$ci
potencjalnych zyskow oraz kosztéw i-tych sytuacji, za$ jako E; oznaczono oczekiwania
(prawdopodobienstwa zajs$cia i-tych zdarzen). Iloczyn oznacza, ze wplyw na decyzj¢ moze
mie¢ albo wysoki poziom dochodu albo wysokie prawdopodobienstwo. Posta¢ funkcyjna
modelu jest bardzo prosta, wigcej problemow wiaze si¢ z jego operacjonalizacja. Pierwszym
punktem powinna by¢ specyfikacja celow 1 ich wartosci. Kluczowy problem polega na
znalezieniu 1 okres$leniu miernikdw waznosci celow, miernikdw oczekiwan realizacji oraz
aplikacji proponowanej formuty aby otrzymac specyficzny dla danej osoby i danej
lokalizacji miernik sily intencji migracyjnych. W praktyce zwykle wykorzystuje si¢ takie
zmienne jak cechy demograficzne, charakterystyka rodziny, status spoteczno-ekonomiczny.
Z teoretycznego punktu widzenia sa to przyblizenia miernikéw i interpretuje sig¢ je jako
motywacje migracyjne (np. wiek jako wskaznik zaangazowania zawodowego, poziom
kwalifikacji jako wskaznik pﬁwdopodobieﬁstwa znalezienia zatrudnienia) oraz jako
predyktory wartos$ci i oczekiwan™

W konteks$cie rozszerzenia modelu neoklasycznego waznym aspektem jest wreszcie
to, czy analiza ma statyczny czy tez dynamiczny charakter. W wigkszosci przypadkow
koncepcje proponowane przez badaczy migracji sa powaznie uproszczone, poniewaz
redukuje si¢ je do poréwnania alternatyw w konkretnym punkcie czasu. Tymczasem
waznym aspektem migracji jest moment czasu, w jakim jest ona podejmowana, dOdatk(ﬁfﬁ
znaczenie maja doswiadczenia zwigzane z mobilno$cia (pierwsza vs. kolejne migracje)
Mozliwe sa rézne podejscia do dynamicznej analizy migracji na mikro poziomie. Po
pierwsze moze si¢ ona odnosi¢ do decyzji pojedynczej jednostki w réznych punktach czasu
(wptyw poprzednich decyzji), po drugie za$ trzeba pamigta¢, ze decyzja co do mobilnosci
jednej osoby wptywa na decyzje innych oséb. W tym ostatnim przypadku chodzi zwtaszcza
o zjawisko, ktore Massey (m.in. 1993) definiuje jako cumulative causation i ktoére w
pewnym sensie odnosi si¢ roéwniez do analiz mikroekonomicznych. Najlepiej
przeanalizowa¢ to na przyktadzie pionieréw. Ich sukces sprawia, ze zmienia si¢ rozktad
dochodéw w spotecznosci wysylajacej (por. pojecie relatywnej deprywacji), dodatkowo
zmianie ulega takze sposOb percepcji zjawiska migracji w samej spoteczno$ci
(stygmatyzacja zamienia si¢ w kulture migracji). Nalezy wigc zda¢ sobie sprawe, ze decyzje
dotyczace migracji podejmowane przez dane jednostki lub rodziny wptywaja nie tylko na
sytuacj¢ 1 dalsze dziatania ich samych, ale i dlugookresowe relacje spoteczno-ekonomiczne
w spotecznos$ci wysylajacej zmieniajace konstelacje kosztow/korzysci (por. m.in. Faist
1999, Romaniszyn 1999).

3.2.4. Nowa Ekonomiczna Teoria Migracji (New Economics of Labor Migration)

Dyskusje z modelem neoklasycznym i1 proby jego uzupeitniania doprowadzity do
wyksztalcenia nowego nurtu teoretycznego, ktdry mozna zapewne uzna¢ za najbardziej
obecnie wplywowy system teoretyczny poswigcony analizie mobilnosci. Nowa
Ekonomiczna Teoria Migracji (VELM) wychodzi od oczywistej obserwacji, ze btedem jest
traktowanie pracy jak kazdego innego czynnika produkcji. Praca ma charakter specyficzny
chocby dlatego, ze osoby $wiadczace ustugi pracy musza przemieszczaé si¢ razem z nia,
maja uczucia i niezalezng wolg, z ktérych wynikaja roznorodne zachowania m.in. w sferach

% Mozna postuzy¢ si¢ stowami autoréw: ,,Oczekuje sie, ze cechy jednostek i demograficzne charakterystyki
gospodarstw domowych (‘background’ characteristics), normy spoleczne i kulturowe, cechy osobiste oraz
zroznicowanie struktury mozliwosci (rzeczywistych i postrzeganych) bedq wywiera¢ wplyw na zachowania
migracyjne, ale glownie posrednio poprzez ich wplyw na komponenty wartosé-oczekiwania zwiqzane z decyzjq
odnosnie mobilnosci” (DeJong i Fawcett, 1981: 56).

1% proponowany wezesniej model warto$é-oczekiwanie pozwala uwzglednié takze tego typu zagadnienia.
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zwiazanych z mobilno$cia. Zwracajac uwage na ztozono$¢ ludzkich motywacji tworcy
podejscia podkreslaja, ze jednostki dziataja zwykle w uktadach odniesienia, co oznacza, ze
,,0s0ba moze migrowac z jednej lokalizacji do innej aby zmienic jej relatywnq pozycje w
okreslonej grupie odniesienia, lub po to by zmieni¢ grupe odniesienia” (Stark 1 Bloom
1985: 173). Sugeruje to niepelna adekwatno$¢ kluczowego dla ekonomii neoklasycznej
argumentu ptacowego (przynajmniej w sensie absolutnym), poniewaz mobilno$¢ moze
wynika¢ z chgci zmiany pozycji w konkretnym uktadzie odniesienia. Ze wzgledu na to, ze
kazdy potencjalny migrant funkcjonuje w pewnym ukladzie instytucjonalnym mozna
przyjaé, ze decyzja migracyjna nie ma charakteru indywidualnego, lecz jest podejmowana
wspélnie przez migranta oraz osoby nie uczestniczace bezposrednio w mobilnosci
(cztonkowie rodziny, krewni, znajomi). Idac dalej tym tropem oznacza to, ze zmienia si¢
uktad kosztow 1 korzysci, poniewaz réwniez one nie sa indywidualne, lecz sa dzielone.

W ujeciu autorow NELM mobilno$¢ terytorialna jest traktowana znacznie szerzej niz
w modelach neoklasycznych i postrzega si¢ ja raczej jako zlozony proces spoteczny .
Migracja jest procesem, co oznacza, ze z czasem zmienia si¢ jej charakter i natezenie
(objetos¢ strumienia). Decyduja o tym przede wszystkim interakcje migdzy migrantami,
potencjalnymi migrantami i osobami z ich otoczenia, ktore mozna postrzega¢ witasnie jako
wyraz skomplikowanych zjawisk zwiazanych z przystosowywaniem si¢ do pewnych
warunkéw 1 rozpowszechniania si¢ okre$lonych zachowan. Nawiazujac do koncepcji
Olsona podkresla si¢ rowniez (Stark 1984), Ze o ile mobilno$¢ moze by¢ traktowana jako
zjawisko o charakterze ciaglym, to sytuacja wyglada inaczej w przypadku migracji
migdzynarodowej. Wiaze si¢ ona bowiem nie tylko z przekroczeniem granicy panstwowej
bedacej symbolem zmiany jurysdykcji w sensie politycznym, ale rOwniez zmiang szeroko
pojetych warunkéw ekonomicznych i kulturowych. Tego typu nieciaglo$¢ prowadzi przede
wszystkim do asymetrii informacji, co w konsekwencji w znaczacy sposob wplywa na skalg
migracji i jej selektywnos¢ (por. zwlaszcza Stark 1984, 1991).

Pojecie relatywnej deprywacji

Jednym z kluczowych poje¢ w nowej ekonomicznej teorii migracji jest relatywna
deprywacja (relative deprivation), czyli zjawisko polegajace na tym, ze satysfakcja danej
jednostki z osiaganego dochodu nie jest jedynie funkcja wtasnego dochodu, ale rowniez
rozktadu dochodow innych oséb (w grupie odniesienia). Migracja moze by¢ postrzegana
jako dzialanie zmierzajace do zmiany pozycji w takim ukladzie lub tez konsekwencja,
zwykle dlugotrwatego, niezadowolenia z wtasnych dziatan i ich wynikow na tle pewne;j
grupy (Stark 1984, 1991). Wazne jest przy tym, by grupa odniesienia miata relewantny
charakter. W tym kontek$cie niezmiernie pozadanym rozwigzaniem moze by¢ strategia
oparta o wykorzystanie migracji czasowych, ktore polegaja na tymczasowej zmianie
aktywnosci ekonomicznych y zachowaniu wzglednie stabilnej grupy odniesienia w
postaci spotecznosci lokalnej™ - Zjawisko relatywnej deprywacji nie musi dotyczy¢ kazdej

01 Migracja moze by¢ postrzegana jako proces innowacji, adopcji i dyfuzji” (Stark i Bloom 1985: 176).

"2 W tym sensie migracja osiedlencza, ktora a priori moze by¢ rowniez postrzegana jako skutek relatywne;
deprywacji, a posteriori moze zakonczy¢ si¢ zupelnym niepowodzeniem ze wzglgdu na zmiang punktu
odniesienia (spolecznos$¢ kraju przyjmujacego). Stad by¢ moze wynika dos$¢ czgsty opor przed akulturacja i
integracja z nowym ukladem spotecznym (co jednak zwykle okazuje si¢ niemozliwe). Oded Stark podkresla,
Ze po pewnym czasie percepcja zmiany ze strony samych migrantéw w coraz wigkszym stopniu jest pod
wptywem struktury, w jakiej si¢ znalezli a sama migracja: ,,jest zatem traktowana jako rozwiqzanie problemu
optymalizacyjnego: maksymalna poprawa pozycji dochodowej w kontekscie grupy odniesienia jako standard
porownawczy, w polqczeniu z minimalng erozjq tej bazy” (Stark, 1984: 225). Wniosek plynacy z tego
spostrzezenia jest bardzo wazny, moze si¢ bowiem okazaé, ze dane gospodarstwo nie zaangazuje si¢ w
mobilno$¢ nawet wowczas, jezeli jej wymierny, finansowy skutek jest pozytywny, ale bgdzie si¢ ona wigzata z
koniecznoscia zmiany uktadu odniesienia i, by¢ moze, pogorszeniem sytuacji relatywne;.
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migracji zagranicznej, ale postulat uwzglednienia relatywnej deprywacji wydaje si¢ by¢
bardzo adekwatny w sytuacjach, gdy rozklad dochodu w spolecznosci wysytajacej jest
zroznicowany (tj. obserwowane sa znaczace nierOwnosci).

Zatézmy, ze dochod jest zmienna o rozkladzie ciaglym 1 mozliwe jest
przedstawienie dochodu kazdej jednostki osiagajacej dochod jako [x, x+dx/, gdzie dx—=> 0.
Dalej: F(x) oznacza skumulowany rozktad dochodu w danej spotecznosci a /-F(x) odsetek
gospodarstw domowych, ktorych dochod jest wyzszy niz x. Zgodnie z hipoteza poczucie
deprywacji jest rosnaca funkcja odsetka gospodarstw domowych, ktorych dochod jest
wyzszy niz x. Niech g/1-F(x)] bedzie deprywacja wynikajaca z nieposiadania odpowiednio
wysokiego dochodu (g(@)=0 i g’>0). Relatywna deprywacj¢ i-tego gospodarstwa
domowego, ktorego dochdéd wynosi y' mozna przedstawi¢ w nastepujacy sposob:

RD' = J:h g[l - F(x)]dx

gdzie *'reprezentuje najwyzszy dochod w danej spoteczno$ci. Mozna pokazaé, ze kazdy
wzrost dochodu gospodarstw bardziej zasobnych niz i zwigksza stopien relatywnej
deprywacji a wzrost dochodu i-tego gospodarstwa odpowiednio ja redukuje. Hipoteza
odnoszaca si¢ do relatywnej deprywacji zaktada, ze migracja nastapi wowczas, kiedy
spetniony bedzie warunek:

U(RD))>U(RD))

gdzie RD; oznacza relatywna deprywacje w sytuacji migracyjnej a RDy w sytuacji, gdy
migracja nie nastapi. W mobilno$¢ zarobkowa zaangazuja si¢ wigc te osoby/gospodarstwa
domowe, ktérych dochody If}.]juja‘ si¢ w dolnej czesci rozktadu dochodoéw grupy odniesienia
(Stark i Taylor 1991: 1165)™

W sensie praktycznym wykorzystanie podej$cia moze si¢ opiera¢ o nastgpujacy
model formalny:

O gdyy<y-d
gdyy=y—-d

gdzie y to dochod danej osoby (gospodarstwa domowego), ¥ to $redni dochod w danej
grupie odniesienia a RD ponownie oznacza relatywna deprywacjg¢. Za osoby znajdujace si¢
w sytuacji relatywnej deprywacji mozna wigc uznac te, ktorych dochdd jest mniejszy od
$redniej grupy odniesienia o pewna warto$¢ d (mozna przyjac, ze réwna jest ona 0 lub ja
wyznaczy¢). Oczywiscie w obu przypadkach do analizy obok dochodu relatywnego mozna
wlaczy¢ miary dochodu absolutnego, co zreszta wydaje si¢ propozycja bardziej realistyczna.
Dochdéd w sensie absolutnym moze by¢ bowiem traktowany jako wskaznik zdolno$ci
(finansowej) zaangazowania si¢ w mobilno$¢ migdzynarodowa. Kazdy akt mobilno$ci
wymaga poniesienia pewnych kosztow, ktore okresla si¢ mianem ,kosztow wejscia”.
Potencjalny migrant musi by¢ wigc w stanie ponie$¢ pewne minimalne naktady, ale
jednoczesnie mozna przypuszczaé, ze wraz z wzrostem absolutnego poziomu dochodu jego
sktonnos¢ do mobilnos$ci zarobkowej bedzie sig zmniejszac.

RD(y) =

19 Bardzo ciekawy, cho¢ skrajny, przyklad: zalézmy, ze w pewnym kraju mamy miasto i wie§, w mieicie
dochoéd kazdego gospodarstwa wynosi 200, na wsi 100. Ma miejsce interwencja panstwa, w wyniku ktdrej
dochéd potowy gospodarstw wiejskich zwigkszyt si¢ do 150. W $wietle tradycyjnych koncepcji powinno to
zmniejszy¢ sktonno$¢ do migracji, poniewaz dochdd czesci gospodarstw wzrost. W kontekscie NELM i
koncepcji relatywnej deprywacji wnioski sa doktadnie odmienne. Jezeli przyjmiemy, ze spotecznos$¢ wiejska
moze by¢ uznana za grupe odniesienia, w wyjsciowej sytuacji nie bylo bodzcéw do mobilnosci. Po zmianie
struktury dochodowej gospodarstwa, ktorych dochod nie ulegl zmianie znajda si¢ w sytuacji relatywnej
deprywacji, co zwigkszy ich sktonno$¢ do mobilnosci (Stark 1984).
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Znaczenie rodziny

Nowa Ekonomiczna Teoria Migracji postuluje, by znacznie wigksza niz do tej pory
uwage poswieci¢ spotecznemu kontekstowi, w jakim odbywa si¢ migracja. Postulat ten jest
widoczny w kazdym aspekcie koncepcji, poza tym okazal si¢ bardzo wplywowy. Szereg
badaczy podazajac tym tropem podejmuje kwestie zwigzane z rola rodziny/gospodarstwa
domowego w procesie kreacji strumieni migracyjnych. Rola ta jest szczegdlnie istotna w
spoteczenstwach tradycyjnych, gdzie jest ona podstawowa jednostka spoleczna, ale takze
fundamentalna jednostka organizacji ekonomicznej. Wedlug Hugo (1998) modele
neoklasyczne znalazly ograniczone zastosowanie praktyczne wtasnie dlatego, ze traktowatly
ludzi jako samodzielne niezalezne jednostki. W rzeczywistosci decyzje migracyjne,
podobnie jak decyzje odnoszace si¢ do takich sfer jak produkcja, dzialalno$¢ inwestycyjna a
nawet konsumpcja, sa podejmowane przez rodzing, cze¢sto przy aktywnym wspotudziale
krewnych i1 znajomych. Warunkiem przetrwania gospodarstwa domowego w rdéznych
warunkach $rodowiskowych bylo wytworzenia pewnych wzordw zachowan (,,strategii
przetrwania”), ktore w duzej czesci polegaja na podziale zadan migdzy réznych jego
cztonkéw. Jedna z mozliwosci jest postulowana przez NELM alokacja zasobow pracy w
ramach danej rodziny. Postrzeganie migracji jako decyzji alokacyjnej sugeruje, ze jest ona
wyrazem nie tylko dazenia do maksymalizacji produkcji 1 dochodu, ale takze do
minimalizacji ryzyka. Ten ostatni postulat jest bardzo istotny, poniewaz bardzo wiele
rodzin, zwtaszcza wiejskich, zyje na granicy ubdstwa nie posiadajac znaczacych nadwyzek
umozliwiajacych przetrwanie krytycznych sytuacji. Aby zabezpieczy¢ si¢ przed takimi
dramatycznymi zdarzeniami rodzina dazy do dywersyfikacji aktywnosci, przy czym wybor
odnosi si¢ nie tylko do réznych obszarow geograficznych, ale i r6znych zastosowan pracy
(Stark 1991, Hugo 1998).

Pionierem analiz zjawisk migracyjnych w konteks$cie struktury rodzinnej byt Jacob
Mincer (1978), ktory pod wyraznym wplywem prac Gary’ego Beckera sformulowat
koncepcje , tied stayers” 1 tied movers”. WyjSciowym zalozeniem Kkoncepcji jest
stwierdzenie, ze “[...] do migracji cztonkow gospodarstwa domowego sktania raczej
korzys¢ netto rodziny niz indywidualna korzysé netto (korzys¢ netto glowy gospodarstwa?)
(Mincer 1978: 750). Mincer nawiazuje przy tym do klasycznej koncepcji migracji, gdzie
mobilnos¢ ma miejsce wtedy, kiedy korzysci z migracji sa wigksze niz koszty (G=R-C>0),
ale zauwaza, ze formula ta powinna mie¢ postac:

G, =R, -C,
gdzie:

G,=%G R=NR 1 C=%C

przy czym R oznacza zwrot z migracji (korzysci), C — koszty mobilnosci, a G — zysk
zwiazany z migracja. Analiza kosztow i1 korzysci dotyczy kazdej z osdb nalezacych do
danego gospodarstwa a koszty 1 korzySci sa agregowane na poziomie rodziny. Z
najciekawszym przypadkiem mamy do czynienia w sytuacji, gdy dla réznych cztonkow
gospodarstwa domowego G maja rozne znaki (jezeli znaki sa takie same stan cywilny nie
wpltywa na zachowania migracyjne). Rezultatem jest podporzadkowanie decyzjijednego z
partneréw, co oznacza, ze moze on by¢ uznany za ,, tied stayer” lub ,, tied mover”

1% podkreslmy, ze w rozwinigtym modelu mozliwa jest mobilno$é w wielu kierunkach, co wydatnie zwigksza
szanse zaistnienia niezgodno$ci. Jezeli przyjmiemy, ze korzysci lub straty z tytulu migracji sa wigksze w
przypadku mezczyzn niz kobiet, indywidualistyczna analiza zachowan migracyjnych bedzie bliska prawdy w
przypadku malzonkéw (mezczyzn), ale moze by¢ calkowicie biedna w przypadku kobiet, zwlaszcza
zamgznych, uczestniczacych w migracji. Mincer postawit nawet hipotezg, ze kobiety sa czgsto tied movers co
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Rys. 5. Schemat czynnikow wptywajacych na decyzj¢ migracyjna

System spoleczno-
kulturowy

System wigzi,
pokrewienstwa
Normy i reguty

Otoczenie Wzorzec funkcjopowania Indywidualn.y proces
(Srodowisko) (przetrwania) <+ decyzyjny
< > Rynek pracy
Zasoby Dostepnosé
Dostepnosé ziemi ¢ Motw
Gestosc Bod;lec .
zaludnienia Rodzina Oczekiwania
Obecnos¢ innych . ' )
populacji | Struktura demograficzna Decyzja o migracji
Status ekonomiczny —

Wzorzec socjalizacji
Zwiazki z innymi grupami
spotecznymi
Jednostka socjalna (w
sensie ekonomicznym)

Zrédto: Na podstawie: Harbison 1982: 230.

W powyzszym diagramie przedstawiono uproszczona wersje zaleznoS$ci, tzn.
zwiazana jedynie z czynnikami zlokalizowanymi w kraju pochodzenia. W rzeczywistosci
nalezatoby bra¢ pod uwagg zblizone sktadniki (Srodowisko, rodzina oraz system spoteczno-
kulturowy) dla kraju docelowego. Btgdem bytoby traktowanie rodziny jedynie jako kontekst
strukturalny, w jakim jednostka podejmuje decyzje migracyjne. W wielu przypadkach
rodzina staje si¢ jednostka decyzyjna i wowczas najbardziej uprawnione jest mowienie o
rodzinnej strategii migracyjnej. Warto zwroci¢ uwage na nastgpujace funkcje rodziny, ktore
sa dos¢ Scisle powiazane z procesem decyzyjnym odnosnie mobilno$ci 1 w pewnym sensie
sugeruja metody analizy empirycznej:

1) Rodzina jako jednostka ekonomiczna (subsistence unit). W przypadku wigkszos$ci
systemOw spoteczno-ekonomicznych rodzina jest traktowana jako podstawowa
jednostka gospodarcza, tzn. uklad, w ktérym podejmowane sa decyzje odnosnie
produkcji oraz konsumpcji jej cztonkdéw. Charakter tego podziatu (tej strategii)
zalezy przy tym od ilosci i1 jakosci posiadanych zasobow (najczesciej pracy),
dostgpnej technologii pozwalajacej przeksztalcic zasoby w okre$lone dobra
(produktywno$¢), statusu poszczegoélnych czlonkéw rodziny, ktéry determinuje
podziat pracy 1 dostgp do wytworzonego produktu. W istocie to wiasnie na tym
poziomie odbywa si¢ dyskusja na temat zaangazowania w strategie uwzglgdniajace
mobilnos¢ zagraniczna.

2) Rodzina jako jednostka socjalizujaca. Niezaleznie od charakteru rodziny zawsze
jest ona sfera, gdzie kreowane lub przetwarzane sa okreslone normy, reguty, wzorce
zachowan. W tym sensie rodzina jest traktowana jako instytucja przygotowujaca do
funkcjonowania w spoteczenstwie, czyli powinna przekazywa¢ normy wiasciwe
jego strukturom. Normy te dotycza wszystkich sfer zycia, w tym takze mobilnosci

moze by¢ thumaczone tym, ze preferuja one zawody, ktore sa tatwo transferowalne do innej lokalizacji, takie
jak nauczycielki, pielggniarki czy sekretarki.
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terytorialnej~ . Trzeba zaznaczy¢, ze wplyw ten niekoniecznie musi by¢ tak

oczywisty 1 w petni uswiadomiony, wazne, ze wplywa chociazby na mozliwosci

percepcji 1 interpretacji rzeczywistosci. Pewne znaczenie ma tutaj oczywiscie silta
zwiazkow migdzy cztonkami gospodarstwa, ktora moze ostabia¢ dazenie do migracji

(jezeli pozostaja oni w kraju) lub je wzmacnia¢ (jezeli przebywaja za granica).

3) Rodzina jako grupa spoleczna i element skladowy sieci. Funkcja rodziny polega

w tym przypadku na posredniczeniu migdzy jednostka a szerszym otoczeniem

spolecznym. Rodzina definiuje interakcje z krewnymi, okresla obowiazki i

przywileje, staje si¢ waznym kryterium w procesie tworzenia sieci migracyjnych

(por. r. 3.3). Tego typu sie¢ moze by¢ traktowana w waskim ujeciu jako forma

transferu informacji, ale w szerszym oznacza mozliwo$¢ skorzystania z

roznorodnych form kapitatu spoltecznego 1 ekonomicznego (pomoc w znalezieniu

pracy, akomodacja, wsparcie finapsawe, funkcje towarzyskie ulatwiajace

funkcjonowanie poza wtasnym millieu)~ (Harbison 1982).

Dodatkowe znaczenia maja zjawiska, ktore w literaturze okresla si¢ wspolnym
mianem nominowania migrantéw. Polega ono na tym, ze mobilnos¢ staﬁiq udziatem os6b
zajmujacych okre§lone pozycje w gospodarstwie domowym- . W pewnych
spoteczenstwach decyzje alokacyjne zapadaja tylko wobec okreslonych czlonkéw rodziny.
Przy okreslaniu, ktory cztonek rodziny podejmie migracj¢ wykorzystywane moga by¢
réznorodne kryteria, ale najbardziej oczywiste jest kryterium wieku, kolejnosci urodzenia,
pfci czy wreszcie posiadanych umiejetnosci (por. m.in. Stark 1991). Do powyzszych
rozwazan warto doda¢ jedno dodatkowe zastrzezenie. Nalezy pamigtaé, ze indywidualne
motywacje i sktonnos$ci raczej rzadko w prosty sposob sumuja si¢ do decyzji kolektywnych,
co wynika z faktu, ze indywidualne plany moga by¢ sprzeczne ze strategiami rodzinnymi.
Decyzje oparte na konsensusie nie sa norma, mozna spodziewac si¢, ze cz¢$¢ z nich odbywa
si¢ wbrew woli zainteresowanych. Przy podejmowaniu decyzji migracyjnych istotng rolg
odgrywa wigc uktad sit w rodzinie, a strategia wykorzystujaca migracje wahadtowe
(cyrkulacje) umozliwia w tym kontek$cie kontrol¢ migrantow oraz generowanych przez
nich dochodéw (Hugo 1998).

% Np. w spoleczenstwach, ktére mozna by nazwaé mobilnymi wyksztalcity si¢ okreslone postawy
promigracyjne, ktore moga by¢ traktowane jako przygotowanie do rdl, jakie czlonkowie rodzin maja
odgrywa¢ w uktadzie spotecznym (por. Kaczmarczyk 2002).

1% Mozna oczywiscie sformutowaé szereg hipotez wiazacych sfer¢ kontaktéw i1 wigzi spotecznych z decyzja
migracyjna: affinity hypothesis, ktéra zaklada, ze obecno$¢ rodziny i znajomych w réznych lokalizacjach w
pewien sposob wptywa na mobilnos¢ danej osoby (familizm oznaczajacy stopien przywiazania do rodziny i
jednoczesnie sil¢ wigzi migdzy potencjalnymi migrantami a cztonkami réznych grup spotecznych moze by¢
znaczaca bariera mobilnosci); information hypothesis sugeruje, ze posiadanie rodziny badz znajomych w
pewnym miejscu (tzn. poza miejscem pochodzenia) zwigksza zasob informacji na temat warunkow
panujacych w tym miejscu, co zwykle prowadzi do wyboru tej wilasnie lokalizacji; facilitating hypothesis
zaklada, ze posiadanie krewnych lub znajomych w okreslonym miejscu wydatnie zwigksza mozliwosci
przystosowawcze do warunkow tam panujacych, czyli utatwia mobilno$¢; conflict hypothesis zwraca uwageg
na mozliwy czynnik wypychajacy jakim sa relacje wewnatrz rodzin, grup spotecznych czy okreslonych
spolecznosci. Wydaje sig, ze hipoteza ta sprawdza si¢ do§¢ dobrze zwtaszcza w odniesieniu do mtodych osob
(Ritchey 1976, Hugo 1982).

17 Nalezy pamicta¢, ze pod pojeciem nominowania migrantéw nie rozumie si¢ jedynie okreslonego procesu
decyzyjnego, w wyniku ktorego ,,wytypowany” zostaje migrant o okre$lonym statusie, ale takze statystycznie
uchwytne prawidlowosci, ktéore mozna interpretowac jako skutek takich decyzji (mimo, ze czgsto nie musza
one by¢ wyrazone explicite) — np. relatywnie wigkszy odsetek migrujacych mtodych kobiet z niskim
wyksztatceniem.



59

Ryzyko i informacja

Wazna rol¢ w NELM ma fakt zniesienia zalozenia o doskonatej informacji i braku
ryzyka w przypadku migracji. W konsekwencji, zwraca si¢ uwagg, ze sama mobilno$¢ moze
by¢ wyrazem dazenia do dywersyfikacji i minimalizacji ryzyka (Stark 1991). W przypadku
krajow wysoko rozwinig¢tych ryzyko, na jakie narazone sa gospodarstwa domowe jest
zwykle minimalizowane za sprawa szeroko rozpowszechnionych programow rzadowych
lub prywatnych instytucji ubezpieczeniowych. W krajach stabo rozwinigtych tego typu
instytucje sa albo nieobecne, dziataja w sposéb niedoskonaty lub tez nie sa dostgpne dla
wszystkich. Sytuacja ta dotyczy nie tylko gospodarstw cechujacych si¢ duza awersja do
ryzyka, ale takze tych, ktore planuja rozpoczgcie dziatalnosci inwestycyjnej i napotykaja na
niedoskonato$ci rynku kredytowego.

Massey 1 inni autorzy (1993) podaja kilka przyktadéw tego typu niedoskonatosci,
ktére moga wptywac na sktonnos¢ do podejmowania migracji zagranicznych. Wiaza si¢ one
w duzej mierze ze specyfika produkcji rolnej, ktéra cechuje si¢ naturalnym rozdzieleniem
aktywnosci zwiazanych z inwestowaniem oraz zbieraniem plondw (osiaganiem
przychodow). W gospodarkach wysoko rozwinigtych prowadzacy tego typu dziatalno$¢
moga korzysta¢ z wuslug firm ubezpieczeniowych (rynek ubezpieczeniowy) lub
przeprowadzac transakcje na tzw. future markets. W krajach stabiej rozwinigtych rynki tego
typu zwykle nie istnieja albo dziataja w sposob daleki od doskonatosci. W tej sytuacji
nieprzewidziane wydarzenia (susza, powodz, ale i zmiana warunkéw rynkowych) moga
postawi¢ gospodarstwo domowe w dramatycznej sytuacji. Z drugiej strony takze dazenie do
rozwoju_czyli np. wykorzystanie nowej technologii zawsze wymaga poniesienia pewnych
koszto . Kiedy nie istnieje mozliwo$¢ wykorzystania rynku kredytowego (np. za sprawa
ograniczonej sktonnosci do ryzyka ze strony istniejacych instytucji, ktére prowadza
restrykcyjna polityke kredytowa) dziatania takie zostana porzucone lub tez poszukiwane
beda inne zrédta §rodkow finansowych.

W przypadku krajow, gdzie produkcja rolna nie odgrywa duzej roli wciaz pozostaje
sfera niepewnos$ci zwigzana z rynkiem pracy. W momencie zmiany warunkéw rynkowych
(recesja, zmiany strukturalne), zagrozenie utrata pracy wydatnie si¢ zwigksza a tym samym
zagrozona zostaje czgsto delikatna gospodarka dochodowa rodziny, zwlaszcza kiedy
instrumenty ostonowe, np. $wiadczenia socjalne, nie dziataja efektywnie. W mysl NELM we
wszystkich tych przypadkach najbardziej optymalnym rozwiazaniem moze by¢ zatrudnienie
poza granicami kraju. Migracja staje si¢ wowczas alternatywnym zroditem $rodkow
finansowych, ktére na trwatle moga zosta¢ wilaczone do budzetdow rodzinnych. Z
teoretycznego punktu widzenia najlepsze rezultaty przynosi przy tym zatrudnienie w
sektorze, gdzie szeroko pojete warunki pracy sa negatywnie skorelowane z tymi panujacymi
w miejscu pochodzenia, dzigki czemu mozna osiagnaé¢ efekt dywersyfikacji ryzyka (Massey
1inni 1993, Stark 1991).

Zatozenie o dazeniu do dywersyfikacji ryzyka jest naturalna konsekwencja tezy
moéwiacej o tym, ze decyzja migracyjna jest podejmowana w okreslonych uktadach
spotecznych. Tylko bowiem w takiej sytuacji mozemy minimalizowaé ryzyko przez rdzne
uktady alokacyjne (w tym przypadku zasobow pracy). Stark (1984) zaktada, ze rodzina
wykorzystuje migracj¢ zarobkowa, by zminimalizowa¢ w ten sposob ryzyko zwiazane ze
zdobywaniem dochodow. Przyjmuje on trzy zatozenia: rodzina (gospodarstwo domowe)
cechuje si¢ awersja do ryzyka; niemozliwe jest osiagnigcie pozadanego
bezpieczenstwa/pewnosci  ze  wzgledu na  nieobecno$¢  lokalnych  rynkow

1% W przypadku produkcji rolnej: irygacje, nawozy sztuczne, powigkszanie areahu, mechanizacja; w innych
sektorach: doksztalcanie, edukacja, wsparcie kapitalowe lub uruchomienie prywatnego przedsigbiorstwa itd.
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ubezpieczeniowych lub szans alokacji zasobow w miejscu zamieszkania, czyli konieczne sa
samodzielne dziatania w tym kierunku (w tym migracja); migracja cztonka/cztonkow
rodziny moze zmniejszy¢ skalg ryzyka a tym samum doprowadzi¢ do zwigkszenia poziomu
dochodu gospodarstwa domowego. Wydaje sig, ze w wigkszos$ci przypadkow zatozenia te
sa uzasadnione, zwlaszcza za§ w spolecznos$ciach tradycyjnycll‘:;?):| rolniczych czy
peryferyjnych, czyli de facto takich, z jakich zwykle pochodza migranci .

Jezeli uwzglednimy mozliwo$¢ wystgpowania niedoskonatej informacji ogromne
znaczenie ma stosunek do ryzyka. W przypadku awersji do ryzyka moze mie¢ miejsce
sytuacja, w ktorej dana jednostka nie wybierze opcji migracyjnej nawet wowczas, gdy uktad
kosztow/korzysci jest korzystny. Wynika to z faktu, ze nie maksymalizuje ona dochodu, ale
uzytecznos$¢, a ta zalezy nie tylko od poziomu dochodu, ale i prawdopodobienstwa realizacji
okreslonych zdarzen (w sytuacji, kiedy nie jest on neutralny wzgledem ryzy1<el)ﬁf{'4°-".I
Dodatkowo, jesli wyplacane stawki ptac sa, przynajmniej w czg¢$ci, zalezne od informacji na
temat produktywnosci pracownikéw, jakimi dysponuja pracodawcy, informacja moze mie¢
kluczowe znaczenie. W przypadku, kiedy informacja jest pelna (doskonata), kazdy z
pracownikow otrzyma placg odpowiadajaca poziomowi produktywnosci. Oznacza to
réwniez, ze pracownicy w zaleznosci od tego, czy posiadaja wysokie czy tez niskie
kwalifikacje (a co za tym idzie produktywnos$ci) beda wybierali takie rynki pracy, gdzie
moze to by¢ nalezycie ocenione i wynagrodzone. W przypadku mobilno$ci zwiazanej z
podejmowaniem pracy zarobkowej poza granicami kraju mozliwosci rozpoznania
rzeczywistych kwalifikacji sa jednak znacznie utrudnione, co prowadzi do asymetrii
informacji. W konsekwencji, jezeli pracodawcy nie sa w stanie rozpoznaé rzeczywistego
poziomu produkcyjnosci pracownikéw beda wynagradza¢ ich na podstawie S$redniej
produktywnosci, co w wigkszosci przypadkéw bedzie sktaniato do mobilnosci osoby o
nizszych kwalifikacjach, ktorzy otrzymuja w ten sposdb swoista rent¢ wynikajaca z
niepetnej informacji— (Stark 1984, Stark i Bloom 1985).

k ok ok ok 3k

Wspotczesni badacze zjawisk zwiazanych z mobilnoscia podkreslaja, ze zatozenia i
wnioski NELM sa niezwykle znaczacym i cennym rozszerzeniem koncepcji neoklasycznej
1, zapewne, moglaby by¢ ona uznana za najbardziej satysfakcjonujaca koncepcj¢ na
poziomie mikrospotecznym. Zalety tego podejscia to przede wszystkim zwrocenie uwagi,
ze adekwatna jednostka analizy w badaniach mobilnosci nie sa jednostki, ale gospodarstwa
domowe, czy nawet wigksze grupy spoteczne oraz podkreslenie, ze zroznicowanie stawek

19 Stowo wyjasnienia do zatozenia trzeciego. Oznacza ono, ze jezeli srednia placa (migracyjna) w kraju
docelowym jest co najmniej tak wysoka jak mozliwy do osiagnigcia dochdd niemigracyjny, oraz jezeli dochod
ten jest niezalezny (tzn. dana gospodarka nie jest w petni zintegrowana z gospodarka globalna) od innych
dochodow (niemigracyjnych) kazda rodzina cechujaca si¢ awersja do ryzyka powinna uzna¢ za korzystne
wlaczenie do swojego ,,portfolio” mobilnosci zarobkowej niezaleznie od wariancji kazdego z tych dochodow
(tzn. jezeli jest ona skoniczona i rézna od 0). Nawiasem mowiac Stark pokazuje, ze w nieco stabszej formie
zatozenia sa spelnione nawet wowczas, gdy nie mamy do czynienia z pelna niezalezno$cia (tzn. zalezno$¢
dotyczy nie wszystkich zmiennych ekonomicznych). W rzeczywistosci powinni§my odnosi¢ si¢ do pewnego
kontinuum, jezeli aktywnos$ci sa doskonale negatywnie skorelowane mozliwa jest petna eliminacja ryzyka, w
innych przypadkach efekt bedzie mniejszy, ale rowniez wystapi az do przypadku skrajnego, tj. doskonalej
pozytywnej korelacji.

1% Rozszerzony model neoklasyczny, ktéry mozna by uzupelnié¢ o elementy zwiazane z poszukiwaniem
informacji.

" Ziawisko to powinno by¢ traktowane jako wazny czynnik sprzyjajacy migracji, bowiem pracownicy o
niskich kwalifikacjach beda zainteresowani zabezpieczeniem stawki plac odpowiadajacej $redniej
produktywnosci.
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ptac nie jest koniecznym warunkiem wystapienia migracji zarobkowej (dazenie do
dywersyfikacji ryzyka). Prowadza takze do bardzo waznych wnioskow praktycznych, ktére
powinno uwzglednia¢ kazde badanie migracyjne na poziomie mikro:

1) Nie istnieje wybor (trade-off) miedzy aktywnos$cia w kraju pochodzenia a migracja,
w wigkszosci przypadkéw obie formy sa taczone, poniewaz moze to przynies$¢
lepsze efekty.

2) Duze, by¢ moze dominujace znaczenie w kreacji strumieni migracyjnych odgrywaja
niedoskonato$ci rynkowe, przynajmniej za$ te, ktérych negatywny wplyw mozna
niwelowac poprzez zaangazowanie si¢ w mobilno$¢ miedzynarodowa.

3) Ten sam dochdéd ma rézne znaczenie dla roéznych jednostek i gospodarstw
domowych, tzn. nie powinien by¢ analizowany [wylacznie] w kategoriach
absolutnych (por. pojecie relatywnej deprywacji) (Massey 1 inni 1993).

4. Poziom mezo - spoleczny kontekst migracji
4.1. Zarys problemu

Wychodzac od analiz makro-poziomu teoretycy migracji stopniowo zaczgli
dostrzega¢ wage wymiaru mikro oraz roli indywidualnych motywacji 1 decyzji w
wyjasnianiu mobilno$ci migdzynarodowej. Te dwa tradycyjne juz nurty analizy migracji nie
wystarczaja jednak dla wyja$niania mechanizméw migracji migdzynarodowych i stworzenia
holistycznego podejscia teoretycznego do tego zjawiska (Penninx 1993). Brakujacym
ogniwem jest spoteczny kontekst migracji oraz jej wewngtrzna dynamika. Zauwazono
bowiem, ze kiedy mamy do czynienia z natgzona mobilno$cia pomigdzy wybranymi
krajami proces ten zaczyna rzadzi¢ si¢ swoimi wlasnymi prawami. W takiej sytuacji, dla
przyktadu, warunek uznawany za konieczny dla zaistnienia migracji zarobkowych, jakim
jest réznica w poziomie dochodow pomigdzy dwoma obszarami traci na znaczeniu. Innymi
stowy zmniejszenie si¢, a w skrajnych przypadkach zanik, r6znic w dochodach nie
powstrzymuje migracji z uwagi na jej wewngtrzng dynamik¢ (np. Massey 1999). Dlatego
tez spoleczny kontekst byl wilaczany do niektorych koncepcji teoretycznych mikro-
poziomu. Na uwage zastuguje szczeg6lnie NELM, gdzie podkresla si¢ role gospodarstwa
domowego w procesie podejmowania decyzji o migracji. Kontekst spoteczny uwzglednia
réwniez model warto$¢-oczekiwanie opisujacy mechanizm indywidualnych decyzji
migracyjnych.

Enigmatycznie okre§lany do tej pory spoleczny kontekst migracji czgsto uznaje si¢
za mezo-wymiar migracji (Faist 1997). Odnosi si¢ on do zasad spolecznych (norm,
warto$ci, ustalonych wzorcow zachowan) rzadzacych migracjami 1 wypracowanych na
poziomie wybranej spotecznosci lub dwoch spolecznosci: wysylajacej 1 przyjmujace;.
Obejmuje rowniez stosunki i interakcje spoteczne, jakie maja miejsce przy okazji migracji.
Mezo-poziom jest rOwniez uwazany za istotny tacznik pomig¢dzy mikro i makro-poziomem
analizy migracji (Faist 1997; Penninx 1993). Szereg autoréw wiaze z rozwojem tego nurtu
nadzieje na zintegrowanie fragmentarycznej teorii migracji migdzynarodowych.

Na gruncie badan migracyjnych, sktadnikiem mezo-poziomu o najwigkszym
znaczeniu sa powigzania pomi¢dzy migrantami i nie-migrantami (w tym tez potencjalnymi
migrantami) czyli tzw. spoteczne sieci powiazan. Kontakty potencjalnych migrantow
stanowia zrodto informacji na temat mozliwosci 1 warunkéw migracji. Znajomi i krewni w
kraju docelowym dostarczaja natomiast cennego wsparcia zwlaszcza w pierwszych dniach
migracji pomagajac nowicjuszom w znalezieniu pracy i urzadzeniu si¢ w nowym miejscu.
Spoleczne sieci powiazan sa bardzo istotna sil¢ napedowa migracji i narzucaja im pewna
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specyficzna logike spoteczna. Ich znaczenie byto uwzgledniane wprawdzie w szeregu
wczesnych analiz migracji, najbardziej dynamiczny rozwdj refleksji teoretycznych
dotyczacych tego aspektu oraz szerzej rozumianego mezo-poziomu miat jednak miejsce
dopiero w latach 1980.

Analiza mechanizméw spolecznych to domena socjologii i to wtasnie w ramach tej
dziedziny zaproponowano najwigcej koncepcji poswigconych mezo-analizie migracji
migdzynarodowych. Aczkolwiek kierunek ten zdominowany jest przez analiz¢ znaczenia
sieci spolecznych w procesie migracji, w dorobku literatury migracyjnej znajduja si¢
roOwniez istotne alternatywne propozycje teoretyczne bazujace przede wszystkim na pojeciu
instytucji spotecznych i ekonomicznych.

4.2. Sieci spoleczne
4.2.1. Analiza sieci spolecznych w tradycji badawczej i teoretycznej

Sieci spoteczne definiuje si¢ jako ,,ustrukturyzowany zbior powiqzan spotecznych
pomiedzy jednostkami” (Gurak, Cases 1992: 152). Ich analiza stanowi specyficzny nurt w
naukach spotecznych, ktéry zostal zapoczatkowany w latach 1920. na gruncie analizy
socjometrycznej. Jego dynamiczny rozwoj, zwlaszcza w latach 1960. i 1970., mial miejsce
w ramach psychologii spolecznej, socjologii i antropologii (Scott 2000). Przedmiotem
pierwszych prac poswigconych analizie sieci spolecznych byt wptyw jaki ,,spoleczne
konfiguracje” maja na psychiczne samopoczucie jednostek (Moreno 1934 za Scott 2000).
Opracowano wtedy graficzna metodg przedstawiania struktur interpersonalnych powiazan —
socjogram, ktory stat si¢ podstawowym narzedziem analizy sieci spotecznych. Pomyst
analizy zachowan grupowych przez pryzmat sieci spolecznych rowniez pochodzi z
poczatkowego okresu rozwoju omawianej dziedziny badan (Lewin 1936 za Scott 2000)
przetomu w tej dziedzinie dokonali jednak Cartwright i Harary (1956). Zaproponowali oni
sposob reprezentowania grupy w formie grafu czyli jako zbioru punktéw (oséb)
potaczonych odpowiednimi relacjami (na przyktad Cartwright i Harray 1956). Byl to istotny
zwrot w badaniach nad dynamika grup polegajacy na ,, przejsciu od koncepcji kognitywnej
rownowagi w glowach ludzi do interpersonalnej rownowagi w grupach spotecznych’ (Scott
2000: 12). Stanowito to punkt wyjscia dla powstania zaawansowanych modeli kohezji
grupowej, presji spotecznej, kooperacji oraz stosunkow wtadzy i przywddztwa (Scott 2000).
Dalszy rozwdj analizy sieci spotecznych obejmowatl powstanie szeregu modeli opisujacych
rozne atrybuty struktur powiazan interpersonalnych. Analiza sieci spolecznych jest zatem
zwiazana ze strukturalnymi teoriami zachowan—— W ramach tego podejscia, sieci spoteczne
sa postrzegane jako szkielet struktur spotecznych, ktére determinuja kontekst zachowan
indywidualnych 1 grupowych.

Przedmiotem analizy sieci spotecznych sa zatem przede wszystkim struktury i
charakter sieci powiazan, a nie jednostki i grupy spoleczne jako takie. U podstaw takiego
podejscia lezy zatozenie, ze ,, struktury powiqzan spotecznych stanowiq bardziej obiecujqce
(powerful) zrodto dla socjologicznej interpretacji niz indywidualne charakterystyki oraz, iz
analiza stuzqca zrozumieniu struktur spolecznych powinna wykorzystywac sieci spoteczne
lub inne struktury jako jednostki analizy” (Gurak 1 Cases 1992: 160). Zgodnie z powyzszym
zatozeniem analiza sieci spotecznych stawia sobie za cel rozpoznanie:

1) ,,struktur ksztaltujqcych relacje powiqzan pomiedzy jednostkami, a nie tylko
zagregowanych charakterystyk cztonkow grup analizowanych w oderwaniu od
taczqcych ich powiqzan,

"2 Czyli podejsciami podkreslajacymi istotno$¢ struktur spotecznych w analizie rzeczywistoéci spotecznej.
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2) ztozomych struktur sieci spotecznych a nie wylqcznie dwustronnych relacji;

3) zasad alokacji rzadkich zasobow poprzez dane systemy wladzy, zaleznosci oraz
koordynacji;

4) granic systemow sieci spotecznych, ich skupisk (clusters) oraz sposobu przecinania
sig sieci spotecznych (cross-linkages);

5) ztozonych struktury relacji wzajemnosci, a nie wylqcznie symetrycznych powiqzan

czy prostych systemow hierarchii” (Gurak, Cases 1992: 160).

Wazna rola w wyjasnianiu zjawisk spolecznych przypisywana sieciom spotecznym
wynika z faktu, iz stanowia one kanaly interakcji oraz przeptywu dobr i informacji
pomigdzy jednostkami. Ich struktura i charakter warunkuja zatem kontekst zachowan
indywidualnych 1 grupowych. Wyczerpujacy opis cech 1 znaczenia kategorii sieci
spotecznych wykracza poza zakres tego opracowania, gdyz wymagatoby zagliebienia si¢ w
skomplikowany 1 specjalistyczny jezyk uzywany przez przedstawicieli omawianego nurtu.
Warto wspomnie¢ jednak o dwoéch istotnych charakterystykach sieci spotecznych: ich
,»gestosci” oraz ,,centralizacji”.

,(€stos¢” sieci spolecznych determinuje natgzenie interakcji w danej spotecznosci:
im wigksza gesto$¢ tym czestsze interakcje. To z kolei okre$la szybko$¢ przeptywu
informacji 1 innych dobr oraz dynamike¢ reprodukcji sieci spotecznych. Stopien
,centralizacji” sieci spotecznych warunkuje natomiast charakter interakcji wewnatrz sieci.
Im wigkszy stopien ,.centralizacji” tym bardziej zogniskowane sa osrodki interakcji
spotecznej czyli jednostki znajdujace si¢ w centrum sieci (posiadajace najwigcej powiazan)
sa glownym ogniwem interakcji i na ogoét posiadaja najlepszy dostgp do informacji i
r6éznego rodzaju zasobow. W takiej strukturze bardzo wazne jest zidentyfikowanie pozycji
jakie zajmuja poszczegolne jednostki gdyz od tego zalezy ich rola i znaczenie w procesie
ksztattowania zachowan indywidualnych i grupowych.

Analiza sieci spolecznych zajmuje dosy¢ specyficzne miejsce w naukach
spotecznych. Ztozono$¢ 1 wysoki stopien zmatematyzowania modeli sieci sprawia, ze
rozwijata si¢ ona niejako na marginesie nauk spotecznych takich jak antropologia,
ekonomia, psychologia spoleczna i1 socjologia (Scott 2000). Wymaga ona réwniez
specyficznego typu danych — szczegotowo opisujacych powiazania spoteczne jednostek —
oraz charakteryzuje si¢ specyficznymi technikami analizy (analiza relacyjna). Wydaje sig,
ze miejsce koncepcji sieci spolecznych w teoriach spolecznych najlepiej oddaje krotkie
podsumowanie Johna Scotta (2000: 37). ,, Trudno by byto wskazacé jakqs przedmiotowq
(substantive) teorie, ktora oddawataby kwintesencje analizy sieci spotecznych (...) analiza
sieci spotecznych jest raczej podejsciem do rozumienia rzeczywistosci spotecznej zwiqzanym
ze specyficznq metodq analizy. Sama w sobie nie stanowi ani formalnej ani przedmiotowej
(substantive) teorii”.

4.2.2. Migracje mi¢gdzynarodowe i analiza sieci spolecznych

Trudno méwi¢ o kompleksowej teorii sieci spolecznych w  migracjach
mig¢dzynarodowych, mimo iz w literaturze przedmiotu nie kwestionuje si¢ istotnej roli jaka
odgrywaja one w procesie migracji. Najczesciej stanowia one jedynie element opisu czy to
wynikow empirycznych czy propozycji teoretycznej. Przeglad Guraka i Case’a (1992)
pokazuje jak fragmentaryczny i rozproszony jest dorobek w tej dziedzinie (Tabela 2). Od
poczatku lat 1990., kiedy sporzadzono ten przeglad, nie miata miejsca zadna rewolucyjna
jakosciowa zmiana w dorobku literatury migracyjnej dotyczacej sieci spotecznych.

Bazujac na stosunkowo szerokim przegladzie literatury, Gurak i Cases (1992),
zidentyfikowali najwazniejsze funkcje migracyjnych sieci spotecznych:
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1) ,,chroni¢ (buffering) migrantow przed kosztami i utrudnieniami zwiqzanymi z
migracjq,

2) oddziela¢ (insulating) migrantow od spoleczenstwa przyjmujqcego i podtrzymywac
ich zwiqzki ze spolecznosciq wysytajaca,

3) determinowalé, do pewnego stopnia, kto migruje z danej spolecznosci Ilub
gospodarstwa domowego,

4) wplywacé na wybor obszarow docelowych i wysylajqcych;

5) wplywacé na integracje migrantow w spoleczenstwie przyjmujqcym,

6) stuzy¢ jako kanaly informacji i innych zasobow oraz jako struktury normatywne,

7) ksztattowac rozmiar i natezenie migracji”’ (Gurak i Cases 1992: 153).

Zdaniem autorow, w powyzszym zbiorze mozna wyrézni¢ dwa podstawowe rodzaje
funkcji migracyjnych sieci spotecznych: selektywna lub taczaca (channelling) 1 adaptacyjna.
Funkcja selektywna ma podstawowe znaczenie dla zrozumienia proceséw migracyjnych.
Dostgp do sieci migracyjnych zwigksza prawdopodobienstwo indywidualnej migracji. W
ten sposob za sprawg istnienia sieci dokonuje si¢ selekcja migrantéw wewnatrz spotecznosci
wysylajacej. T¢ oczywista mogtoby si¢ wydawaé prawidtowos$¢ potwierdzito szereg badan
empirycznych (porownaj Massey 1999). Selektywno$¢ sieci objawia si¢ rowniez w wyborze
kraju docelowego przez przysztych migrantow: takiego w ktorym posiadaja oni najlepsze i
najwigcej kontaktow osobistych. Adaptacyjna funkcja sieci migracyjnych odnosi si¢ do
integracji migrantow w kraju docelowym. Na uwage zastuguje fakt, Ze istnienie
migracyjnych sieci spotecznych ultatwia wprawdzie poczatkowa adaptacje migrantow, moze
jednak spowalnia¢ ich dlugoterminowgq integracje¢ w spoteczno$ci przyjmujacej. Z jednej
strony, posiadanie krewnych i znajomych w kraju obniza koszty adaptacji imigrantow
utatwiajac pozyskanie lokum, pracy i szeregu niezbednych w obcym kraju informac;ji.
Obserwuje si¢ réwniez, ze istnienie sieci spotecznych pomigdzy krajem wysylajacym i
przyjmujacym (w krotkim okresie) tagodzi psychologiczne trudnosci zwiazane z
poczatkowa adaptacja migrantow poprzez zapewnienie im mozliwosci kontaktu z osobami,
ktére pozostaty w kraju pochodzenia. Z drugiej strony, sieci spoleczne aczace migranta z
krajem pochodzenia to nie tylko mozliwo$¢ kontaktu z bliskimi ale roéwniez mozliwos¢
utrzymywania kontaktu z kultura rodzima. Ten aspekt ma natomiast istotny wplyw na
dlugoterminowa integracj¢ migranta w kraju docelowym. Uwaza sig, ze spotecznosci
migranckie posiadajace rozbudowane sieci spoteczne maja sklonno$¢ do tworzenia
odrebnych grup mniejszosciowych nie poddajac si¢ w ten sposdb zaawansowanej integracji
w kraju docelowym (Waldinger 1994).

Prezentujac omowienie analizy sieci spotecznych w literaturze migracyjnej, Gurak i
Caces nawiazali do tradycji analizy sieci spolecznych konstatujac jednak, ze badacze
migracji w bardzo ograniczony sposob czerpia z tego podejscia w swoich analizach. Trudno
nie zgodzi¢ si¢ z ta obserwacja. W tradycji badan migracyjnych analiza sieci spotecznych
ogranicza si¢ praktycznie wytacznie do analizy faktu posiadania przez migrantdéw sieci, ich
sity (bliskie i1 dalsze wigzi rodzinne, oraz wigzi przyjacielskie) oraz ,,ggstosci”. Mozna by
si¢ spiera¢ czy takie minimalistyczne podejscie do analizy sieci migracyjnych umozliwia
wlasciwe rozpoznanie mechanizmow jakie rzadza wykorzystaniem sieci w migracjach.
Biorac jednak pod uwage ztozono$¢ problemu migracji oraz fakt, Ze sieci migracyjne
stanowia istotny aczkolwiek jeden z szeregu czynnikdw warunkujacych migracj¢ trudno
spodziewac¢ si¢ dynamicznego rozwoju formalnej analizy sieci spotecznych w badaniach
nad migracjami mi¢dzynarodowymi.
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4.3. Koncepcja kapitalu spolecznego

Sieci spoleczne sa wprawdzie jednym z najistotniejszych elementéw mezo-poziomu
w analizie migracji migdzynarodowych niemniej formalna analiza sieci spotecznych nie
zyskata popularno$ci w dziedzinie badan nad mobilnoscia migedzynarodowa. W refleksji
teoretycznej, czesciej wykorzystywana do analizy sieci migracyjnych jest koncepcja
kapitatu spotecznego. Za Bourdieu definiuje si¢ go jako ,,sume zasobow, rzeczywistych lub
wirtualnych, ktore sq dostepne dla danej jednostki lub grupy dzieki posiadaniu trwatej sieci
mniej lub bardziej zinstytucjonalizowanych zwiqzkow wzajemnej znajomosci i uznania”
(Bourdieu, Wacquant 1992:119). Kapitat spoteczny jest zatem bezposrednio zwiazany z
sieciami spotecznymi. W jego analizie kladzie si¢ jednak przede wszystkim nacisk na
zasoby jakie sa dostepne jednostkom za sprawa sieci oraz na mechanizmy sprzyjajace lub
powstrzymujace dostep do tych zasobow i ich udostgpnianie. Analiza struktur powiazan
interpersonalnych, aczkolwiek istotna, jest tylko jednym z elementéw badania kapitatu
spotecznego. Wydaje sig¢, ze jest to podejscie bardziej obiecujace, gdyz umozliwia
uwzglednienie szeregu specyficznych czynnikéw wystepujacych w migracjach.

Na uwage zasluguje proba teoretycznej konceptualizacji tej kategorii
przeprowadzona na gruncie analizy migracji miedzynarodowych. Portes 1 Senserbrener
(1993) przedstawili mechanizmy prowadzace do ,,uaktywnienia” si¢ kapitatu spotecznego w
danej grupie migranckiej powodujace reprodukcje sieci migracyjnych i wzrost ich znaczenia
w procesie migracji. Opisali oni cztery procesy ,,wytwarzania” szeroko rozumianego
kapitatu spotecznego w konteks$cie migracji:

1) zaszczepianie wartosci (value introjection) — zaszczepianie jednostce warto$ci
(norm) sktaniajacych ja do kierowania si¢ nie tylko czystym pragnieniem zysku.
Gotowos¢ do takich dziatan jest podstawa do udzielania potem pomocy innym
cztonkom grupy;

2) wymiana oparta na wzajemnosci (reciprocity exchange) — oczekiwanie przysztych
korzysci (wzajemnos$ci) w zamian za okazana pomoc. Przedmiotem takiej wymiany
sa zwykle dobra niematerialne. Tutaj podobienstwo do kapitatu spotecznego do
pienigznego jest najwigksze;

3) solidarno$¢ (bounded solidarity) — wigzy solidarnosci grupowej, powstajace na
skutek podobnego polozenia, wspdlnych do§wiadczen i przekonania o wspdlnocie
interesOw oraz wynikajace z tego poczucie zobowiazania do okazania pomocy;

4) egzekwowalny kredyt zaufania (enforceable trust) — motywem okazania pomocy jest
nie tyle zmaterializowana norma lub altruistyczne poczucie solidarnosci, ile
pragmatyczny wzglad na opini¢ grupy, a zwlaszcza na mozliwe objawy niechgci w
przypadku uchylenia si¢ od okazania pomocy.

Autorzy powyzszego podejscia zwrocili uwage na interesujacy i wazny fakt, ze
aczkolwiek wysoki poziom kapitalu spotecznego utatwia migracj¢ 1 integracje w wielu
wymiarach (zwlaszcza ekonomicznym), istnieja roOwniez negatywne konsekwencje takiej
sytuacji. Wskazali na trzy rodzaje tego typu konsekwencji:

1) zjawisko ,,jazdy na gapg” w kwestii przestrzegania norm danej spotecznosci,

2) ograniczenie swobody jednostek i ich kontaktow ze §wiatem zewngtrznym,

3) nacisk na ,,nie wybijanie si¢” (leveling presures).

Pierwsza z nich odnosi si¢ do sytuacji kiedy w $wietle istnienia duzego poziomu
kapitatu spotecznego czlonkowie danej spotecznosci przyjmuja, ze przestrzeganie zasad
wzajemnosci 1 solidarno$ci jest powszechna norma. W takiej sytuacji jednostki nie
przestrzegajace tej normy, czyli ,grajace nie fair” moga odnie$¢ szczegdlnie wysokie
korzysci, dzigki temu, ze takie zachowanie jest wyjatkiem raczej niz reguta. Dwa pozostate
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negatywne efekty sprawiaja, ze spolecznosci o wysokim kapitale spolecznym maja
sktonno$¢ do tworzenia odrgbnych spotecznosci mniejszosciowych w kraju przyjmujacym.

Tabela 2. Podejscia do analizy migracyjnych sieci spotecznych

Perspektywa

Analizowana rola sieci spolecznych

Kraj docelowy

Strategia przetrwania

Sieci jako istotne zasoby adaptacji migrantow w kraju docelowym
zwlaszcza w kwestii pozyskania pracy, miejsca zamieszkania i innych
potrzebnych po przyjezdzie srodkow. Pewna uwaga poswigcona roli sieci
jako kierujacych migrantow do okreslonych zawodow

Dostosowanie Krotko-terminowa perspektywa: ekonomiczne i psychologiczne koszty
dostosowania sa zmniejszane dzieki obecnosci rodziny i przyjacidt w kraju
docelowym

Integracja Dhugo-terminowa perspektywa: sieci oparte na wigziach etnicznych
dostarczaja kontekstu adaptacji wptywajac na nia w sposdb zréznicowany
w zaleznosci od strukturalnej pozycji grupy etnicznej

Wyizolowanie Sieci jako ,przedluzenie” systemu normatywnego spoteczenstwa

(insulation) wysylajacego 1 w ten sposOb ograniczajace zachowania migrantow do

dziatan przynoszacych korzysci spotecznosci pochodzenia

Kraj pochodzenia i docelowy

Migracja fancuchowa
(chain migration)

Sieci jako kluczowe w procesie rekrutacji migrantow poprzez zapewnianie
doptywu informacji przysztym migrantom (wplywajac w ten sposob na
decyzje migracyjne) oraz poprzez umozliwianie powiazan z formalnymi
agencjami rekrutacyjnymi

Warunki migracji
(auspicies of

Sieci jako stymulator procesu migracyjnego poprzez obecnos¢ w kraju
docelowym (preceding) 1 udzial w calym procesie migracji oraz poprzez

migration) zapewnienie pomocy w podrozy i pokryciu wstgpnych kosztow migracji

System migracyjny Sieci jako kanaty regularnych kontaktow pomigdzy jednostkami
pozostajacymi w dwoch (lub wigeej) lokalizacjach za sprawa czestej
wymiany informacji i1 zasobdéw oraz wizyt, cyrkulacji, jak roéwniez
powrotnej migracji

Dostepnosc Duza odleglos¢ i kosztownos¢ dostgpu ostabiaja sieci obejmujace wigcej
niz jedna lokalizacje

Zaangazowanie Fazy cyklu zycia zmieniaja stopien zobowiazan i1 wplywaja na naturg

(commitment) zwiazkodw w ramach sieci pomigdzy krajem pochodzenia i docelowym

Wielo-poziomowa
perspektywa

Sieci oceniane pod katem dopasowania do mikro i makro-poziomu analizy
migracji

Kraj pochodzenia

Wyizolowanie Sieci jako kanat stuzacy podnoszeniu zasobow w kraju pochodzenia w
postaci przesytanych przez migrantow dochodéw z migracji i innych
zasobow; sieci jako $rodek stuzacy awansowi spotecznemu

Wsparcie Lokalne sieci spoteczne jako sposob na radzenie sobie z brakiem osob

przebywajacych na migracji

Zrodto: Gurak i Caces 1992: 167-168
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»Nacisk na nie wybijanie si¢” blokuje dodatkowo awans spoteczny i zawodowy
cztonkdéw grypy migranckiej jako zjawisko nie odpowiadajace specyfice grupy (Portes,
Senserbrener 1993). Autorzy przedstawionej propozycji koncentruja si¢ przede wszystkim
na znaczeniu kapitalu spotecznego dla indywidualnej i grupowej adaptacji imigrantow.
Wydaje si¢ jednak, ze ich propozycje analizowania zrédet kapitatu spotecznego mozna z
powodzeniem wykorzystywaé¢ rowniez przy analizie determinantdéw migracji i pomocy
udzielanej nowicjuszom przez do§wiadczonych migrantoéw. W takim przypadku trzeba by
méwié o poziomie kapitatu spolecznego spolecznosci wysytajacej, a nie wylacznie grupy
migrantow. W rzeczy samej, omawiana koncepcja jest czgsto wykorzystywana przez
autorow prezentujacych wyniki réznych badan dotyczacych migracyjnych sieci i kapitatu
spotecznego nie tylko w adaptacji migrantow, ale rowniez w szerzej rozumianym procesie
migracyjnym (na przyktad Massey 1999).

4.4. Wybrane koncepcje teoretyczne poSwigcone poziomowi mezo

Sieci migracyjne i kapital spoteczny stanowia najcze¢sciej opisywany element mezo-
poziomu zjawiska migracji migdzynarodowych. Mozna pokusi¢ si¢ o stwierdzenie, ze
dopiero jednak najnowsze prace z dziedziny migracji (poczynajac od lat 1990.)
zaproponowaly pewne ramy teoretyczne dla analizy mezo-poziomu w migracjach. Ponizej
przedstawiamy trzy tego typu proby, ktore reprezentuja rdézne rodzaje podejs¢ do
omawianego problemu i staly si¢ w ostatnich latach istotnymi zrodtami inspiracji dla
badaczy migracji.

4.4.1. Koncepcja ponadnarodowej przestrzeni spolecznej (fransnational social space)

Koncepcja ponadnarodowej przestrzeni spolecznej zostata rozwinigta w odpowiedzi
na pojawienie si¢ nowoczesnych rodzajow mobilnosci przestrzennej uwarunkowanych
rozwojem transportu i technologii. Najbardziej zaawansowane opisy tej koncepcji mozna
znalez¢ w pracach Priesa (1999), Faista (2000). Ma ona shuzy¢ wyjasnianiu specyficzn
rodzaju migracji, w ktorych “przestrzenie zyciowe i projekty migracyjne transmigrantévj%
— ich przestrzenie spoleczne — obejmujq szereg roznych ‘przestrzeni geograficznych’” (Pries
1999: 3). Przyjmuje si¢ w niej, ze migracje miedzynarodowe, zwlaszcza ich nowoczesne
formy (czeste, krotkie 1 powtarzalne wyjazdy), zachodza wewnatrz tzw. ponadnarodowych
przestrzeni spotecznych.

Przestrzen spoteczna jest rozumiana w tym podejsciu jako ,, obejmujqca codzienne i
zageszczone spoteczne ‘sieci tworzqce spojnq strukture’ (‘interlacing coherence networks’)”
(Pries 1999: 3). Przyjmuje sig, ze przestrzen ta moze obejmowacé kilka obszarow
geograficznych (zwtaszcza kilka krajow). W szczegdlnosci, przestrzen spoleczna moze sta¢
si¢ ponadnarodowa  przestrzenia  spoleczna, ktora obejmuje ,, kombinacje(e)
podtrzymywanych spotecznych i symbolicznych sieci, ich ‘zawartos¢’, pozycje w sieciach
spotecznych i organizacjach oraz sieci organizacji, ktora(e) obejmujq swym zasiegiem
wiecej niz jeden kraj” (Faist 2000: 199). Charakterystyczna cecha ponadnarodowe;j
przestrzeni spolecznej jest fakt, ze opiera si¢ ona przede wszystkim (zwlaszcza w
poczatkowej fazie jej istnienia) na interpersonalnych sieciach powiazan. To wilasnie sieci
migranckie tworza pomost pomigdzy spoleczno$cia wysylajaca 1 przyjmujaca stymulujac w

"3 Termin ‘trans-migrant’ odnosi si¢ do migranta realizujacego specyficzna strategie migracyjna. W ramach
swojej migracji funkcjonuje on pomigdzy spoteczno$cia wysytajaca i jedna lub wigcej spolecznosciami
przyjmujacymi. W praktyce oznacza to czeste i krotkie wyjazdy, nie rzadko pracg w kilku krajach naraz oraz
niejednoznacznie okreslone miejsce zamieszkania (trans-migrant moze, na przyktad, posiadac¢ kilka miejsc
zamieszkania).
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ten sposOb wytworzenie si¢ przestrzeni spotecznej skupiajacej nie-migrantow i migrantow
zardwno w kraju wysylajacym jak i przyjmujacym.

Konceptualizacji mezo-poziomu w tym podejSciu najwigcej miejsca poswigeil
Thomas Faist (1997, 2000) przedstawiajac go jako tacznik pomigdzy poziomem mikro i
makro. Zaktada on, Ze potencjalni migranci przynaleza do struktur spotecznych, ktore wiaza
ich z innymi jednostkami, grupami oraz szeregiem roznorodnych struktur spotecznych
(Faist 1997). W ten sposob sieci spoleczne — stanowiace szkielet struktur spotecznych —
oraz zwiazany z nimi kapitat spoteczny stanowia mezo-tacznik (meso-link) pomigdzy mikro
1 makro-czynnikami migracji. Podkresla on, ze rozwdj 1 funkcjonowanie ponadnarodowe;j
przestrzeni spotecznej jest zdeterminowane przede wszystkim przez strukturg (charakter
sieci) oraz ,zawarto$¢” (kapitat spoleczny) spolecznych i1 symbolicznych powiazan
obserwowanych w danej przestrzeni obejmujacej swym zasiggiem dwa (lub wigcej) obszary
geograficzne. Powiazania spoteczne rozumiane sa jako serie ciaglych transakcji
interpersonalnych, w  ktorych aktorzy kieruja si¢ ,,uwspOlnionymi” interesami,
zobowiazaniami, oczekiwaniami i normami. Powiazania symboliczne to zwiazki, ktorym
przypisane sa ustalone znaczenia, do$wiadczenia z przeszto$ci, przyszte oczekiwania i
reprezentacje (np. zwiazek wynikajacy z przynaleznosci do tej samej grupy etnicznej).
Kapitat spoteczny rozumie si¢ jako ,,zawarto$¢” spotecznych i symbolicznych powiazan,
ktoéry determinuje dostgp do réznorodnych zasobow osiagalnych w danej przestrzeni.

Faist (2000: 146) wyr6znia trzy podstawowe etapy rozwoju ponadnarodowej
przestrzeni spotecznej w odniesieniu do stopnia natezenia migracji obserwowanej w jej
obszarze:

1) zapoczatkowanie i przyspieszenie — migracja pionierow prowadzi do wytworzenia
si¢ migranckich sieci spotecznych (efekt progowy);

2) kulminacja — rozwdj migracji tancuchowej prowadzacy do samo-napgdzania sig
migracji;

3) spowolnienie — migracja staje si¢ sposobem na zycie w spolecznosci wysylajacej
(kultura migracji) czemu towarzyszy wygasanie migracji masowe;.

U podstaw rozwazan Faista lezy zatozenie, Ze migracyjne sieci i kapital spoleczny
stanowia gtowna site napedowa migracji wewnatrz ponadnarodowej przestrzeni spoteczne;.
Wyréznia on pie¢ podstawowych funkeji kapitatu spotecznego wptywajacych na rozwdj
migracji (Faist 2000: 104-111):

1) funkcja selektywna — kapitat spoleczny to wysoce lokalny zasob, ktory trudno jest
transferowa¢ za granicg, dlatego tez silne spoleczne i symboliczne wigzi ze
spoleczno$cia wysytajaca moga powstrzymywac migracje;

2) funkcja dyfuzyjna — kapitat spoteczny transferowany za granice moze stanowic
istotny czynnik sprzyjajacy rozwojowi migracji jako, ze umozliwia dostgp do
zasobow zlokalizowanych za granica;

3) funkcja pomostowa — kiedy migranci utrzymuja spoleczne 1 symboliczne zwiazku z
krajem pochodzenia, kapital spoteczny stuzy jako pomost pomigdzy spotecznoscia
wysylajaca i przyjmujaca;

4) funkcja kosztowa (uznawana jako najwazniejsza) — kapitat spoteczny utatwia dostep
do zasob w kraju imigracji obniza zatem koszty transakcyjne migracji i adaptac;ji;

5) funkcja adaptacyjna — kapitat spoteczny umozliwia dostgp do zasobow w kraju
docelowym, determinujac sposob adaptacji migrantow w kraju docelowym.
Podkres$lajac istotnos¢ sieci spotecznych w tworzeniu struktur wzajemnych

powiazan pomig¢dzy migrantami i nie-migrantami, Faist nawiazuje do tradycji nurtu badan
struktur sieci spotecznych. Niemniej jednak, sieci spoteczne jako takie nie sa gtownym
przedmiotem jego rozwazan teoretycznych i empirycznych w tym podejsciu. Ogranicza si¢
on jedynie do stwierdzenia, Ze ,,ggsto$¢”, sita i struktura sieci spolecznych odgrywa istotna
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rolg dla charakteru mezo-poziomu. Podobnie jak w innych propozycjach teoretycznych z
dziedziny migracji gtéwny nacisk ktadzie on jednak na pojgcie kapitatu spolecznego i
mechanizmy jego funkcjonowania.

Omowienie mezo-poziomu zaproponowane przez Faista w ramach koncepcji
ponadnarodowej przestrzeni spolecznej stanowi bodajze najbardziej rozwinigta
konceptualizacje¢ poziomu mezo w analizie migracji migdzynarodowych. W $wietle
fragmentaryczno$ci opracowan dotyczacych mezo-poziomu w szerokiej literaturze
migracyjnej stanowi to niekwestionowang zaletg¢ tego podejscia. Zaznaczy¢ jednak nalezy,
Ze pomimo, iz autor uznaje poziom mezo jako tacznik pomiedzy poziomem mikro i marko,
poswigca on niewiele miejsca dwoOm pozostalym tradycyjnym poziomom analizy
mobilnosci migdzynarodowej. Przy okazji opisu kontekstu mikrospotecznego ogranicza sig
prawie wylacznie do przyjecia zalozenia, ze jednostki podejmuja swoje decyzje w
kontekscie swoich sieci spolecznych i1 symbolicznych. Decyzje jednostek sa zatem
zdeterminowane przez ich pozycj¢ w strukturze sieci spotecznych, oraz ,,gesto$¢”, strukture
1 ,,zawarto$¢” sieci w danej przestrzeni spolecznej. Proces decyzyjny jako taki nie jest
jednak przedmiotem rozwazan. Jednocze$nie, pomimo iz zjawiska migracji analizowane sa
z makro-perspektywy — jako calo$ciowo rozumiany proces migracyjny pomigdzy danymi
lokalizacjami - makro-determinanty migracji przedstawione sa wytacznie w sposob opisowy
ze szczeg6lnym naciskiem na polityczne uwarunkowania migracji (mozliwosci wjazdu i
wyjazdu). Dlatego tez, pomimo iz koncepcja ponadnarodowej przestrzeni spolecznej
aspiruje do rangi wielo-poziomowej propozycji analizy migracji jest ona w praktyce przede
wszystkim obiecujaca konceptualizacja poziomu mezo. Zaproponowany w jej ramach zbior
pigciu funkcji kapitalu spotecznego nie tylko uwzglednia specyficzne wiasciwosci tego
rodzaju kapitalu ale réwniez umozliwia powiazanie zasad funkcjonowania kapitalu
spotecznego z poszczegdlnymi etapami rozwoju procesu migracyjnego (zapoczatkowanie i
przyspieszenie, kulminacja, spowolnienie). Dostarcza ona inspirujacego modelu spojrzenia
na zjawiska migracyjne, ktory odpowiednio wzbogacony moze postuzy¢ jako efektywne
podejscie do analizy migracji.

4.4.2. Koncepcja skumulowanej przyczynowosci

Perspektywa  skumulowanej  przyczynowos$ci, podobnie jak  koncepcja
ponadnarodowej przestrzeni spotecznej, bazuje na pojgciu kapitalu spolecznego oraz
poswigcona jest dynamice migracji, tzn. jej autor — Douglas Massey (1999) - nie poprzestaje
na pytaniu, dlaczego dany migrant wyjezdza lub nie, ale zastanawia si¢ nad rozwojem
procesu migracyjnego, uwarunkowaniach i konsekwencjach kolejnych migracji, takze w
konteks$cie spotecznosci lokalnej. Zdaniem Masseya kazdy akt migracji tworzy kapitat
spoteczny pomigdzy ludzmi, z ktorymi migrant jest w jaki§ sposob powiazany a przez to
zwigksza prawdopodobienstwo dalszych migracji z danej spoleczno$ci. W tym sensie
istnieje zasadnicza réznica migdzy migracja pionierow i osob, ktére podazaja ich $ladem.
Kiedy sieci (rozumiane jako kapitat spoteczny) sa dobrze rozwinigte, tworza doskonata baze
do wykreowania strategii dywersyfikacji ryzyka czy tez maksymalizacji uzytecznoS$ci.
Zjawisko to Massey okresla wiasnie mianem skumulowanej przyczynowosci odwotujac sig
do koncepcji sformutowanej przez Gunnara Myrdala (1957). Kumulacja polega na tym, ze
kazda migracja w jakim$ sensie zmienia spoteczny kontekst mobilnosci i, zwykle, sprawia,
ze proces migracyjny ulega rozszerzeniu. Massey wyrdznil nast¢pujace sposoby, dzigki
ktorym moze si¢ dokonywac ta modyfikacja warunkdéw migracyjnych:

1) rozwdj sieci powiazan (w efekcie niwelowanie ryzyka zwiazanego z migracja),
2) zmiany w strukturze dystrybucji dochodu (w potaczeniu z efektem relatywnej

deprywaciji),
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3) zmiany w sferze dystrybucji ziemi (migracja prowadzi zwykle do zmian w skali i
charakterze obrotu ziemia, co moze zmienia¢ charakter lokalnej gospodarki),

4) zmiany organizacji produkcji rolnej (zwtaszcza mechanizacja 1 uwalnianie zbgdne;j
sily roboczej),

5) kultura (zmiany w sferze wartosci 1 percepcji mobilnosci - ,.kultura migracji”),

6) zmiany w sferze dystrybucji kapitalu ludzkiego (zmiany relacji wynagrodzen w
spoleczno$ci wysytajacej),

7) spoleczne postrzeganie pracy (social labelling — wyraznie widoczne na poziomie
spoteczenstw przyjmujacych).

Wszystkie te czynniki sprawiaja, ze wnioskowanie tylko i wylacznie na podstawie
»Kklasycznych” czynnikow ekonomicznych, takich jak chociazby zréznicowanie stawek ptac,
moze by¢ bardzo mylace. W momencie duzego zaawansowania (,,dojrzatosci”’) procesu
migracyjnego rzadzi si¢ on bowiem swoimi prawami a sama migracja ma tendencje do
samopodtrzymywania si¢ (self-sustaining process) pomimo zmian uwarunkowan
zewnetrznych. Co wigcej, w podejsciu tym zwraca si¢ uwage na czynniki kulturowe: dzigki
nim migracja jest wlaczana do repertuaru zachowan ekonomicznych, staje si¢ elementem
systemu warto$ci, moze by¢ tolerowana a niekiedy wrecz pozadana (Massey 1 inni 1999,
Romaniszyn 1998).

Wilaczenie koncepcji skumulowanej przyczynowos$ci do grupy mezo-podejs¢ moze
wydawac si¢ mato oczywiste gdyz zajmuje si¢ ona rdwniez indywidualnymi motywacjami
oraz czynnikami strukturalnymi. Co wigcej, aczkolwiek mozna odnies¢ do niej wigkszos¢
uwag sformutowanych wcze$niej w odniesieniu do koncepcji ponadnarodowej przestrzeni
spotecznej, wydaje si¢ ona bardziej udana propozycja potaczenia pozioméw mikro i makro
za sprawa mezo-poziomu niz propozycja Faista. Ustepuje jej jednak pod wzgledem
szczegotowosci konceptualizacji poziomu mezo ujmujac kapitat spoteczny w sposéb dosy¢
ogblnikowy. Podstawowa roznica pomigdzy tymi podej$ciami to fakt, Zze podczas gdy Faist
opisujac dynamike migracji koncentruje si¢ na zmianach w poziomie kapitatu spotecznego i
powiazaniach pomigdzy jednostkami uczestniczacymi w migracji, Massey podkresla
zmiany w czynnikach mikro i makro jako efekt tworzacej si¢ kultury migracji. Niemniej,
koncepcja skumulowanej przyczynowosci jest tylko kandydatem do roli wielo-poziomowe;j
1 kompleksowej analizy migracji. Jej przedmiotem jest bowiem wycinek procesu
migracyjnego — rola kapitalu spotecznego w ksztattowaniu wewngtrznej dynamiki migracji
(kultury migracji).

4.4.3. Perspektywa strukturacyjna

Propozycja wykorzystania teorii strukturacji w analizie migracji migdzynarodowych
zostala przedstawiona przez Jona Gossa 1 Bruce’a Lindquista (1995) w opozycji do dwoch
glownych nurtow w teoriach migracji: makro (strukturalistycznego) oraz mikro
(funkcjonalistycznego). Zdaniem jej autoréw te dwa tradycyjne nurty trudno zintegrowaé w
jedno catosciowe podejscie do analizy migracji, gdyz rzadza nimi odmienne zatozenia
analityczne i teoretyczne. W pierwszym z nich traktuje si¢ migracje jako konsekwencje
czynnikow makro-strukturalnych (np. globalny podzial pracy) podczas gdy w drugim jako
zagregowany efekt indywidualnych decyzji migracje migdzynarodowe postrzega si¢ przede
wszystkim jako konsekwencje¢ czynnikow makro-strukturalnych (np. globalny podziat
pracy). Podstawowym elementem zaproponowanej przez Anthonego Giddensa na gruncie
socjologii teorii strukturacji jest pojecie struktury spotecznej definiowanej jako ,,zasady i
zasoby, rozumiane i zorganizowane jako wlasciwosci systemow spotecznych” (Giddens
1979: 66). Funkcjonuje ona wytacznie jako ,,wtasciwosci strukturalne” danej rzeczywistosci
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spotecznej - Innymi stowy na struktury sktadaja si¢ prawa interakcji spotecznych oraz
zasoby, ktore sa zwigzane z danym kontekstem spotecznym. Struktura spoteczna
charakteryzuje si¢ dualnos$cia (duality of structure) ograniczajac z jednej strony zachowania
jednostek poprzez dostarczanie im pewnych zrutynizowanych wzorcéw zachowan
obowiazujacych w danym kontek$cie spotecznym 1, z drugiej strony, ulegajac
transformacjom na skutek spotecznych interakcji zachodzacych w jej ramach. Struktura
spoleczna jest zatem ,,sposobem w jaki powiqzania pomiedzy danq chwilq (moment) i
catosciq wyrazajq sie w procesie reprodukcji spotecznej” (Giddens 1979: 71). Nie jest
przedmiotem tego opracowania przedstawienie ztozonej koncepcji strukturacji oraz roli,
jaka struktury spoleczne odgrywaja w integracji spotecznej i systeméw spotecznych. Na
uwage zastuguje natomigst fakt, ze struktury spoleczne wiaza ,,czg$¢” z ,.calo$cia”
rzeczywistosci spolecznej . Goss 1 Lindquist wykorzystanie tej wlasnie wlasciwosci
koncepcji struktury spolecznej postrzegaja jako atrakcyjna mozliwos$¢ przedstawienia
holistycznego opisu migracji zagranicznych. Zaznaczy¢ nalezy, ze zaproponowane przez
nich wykorzystanie teorii strukturacji w dziedzinie migracji to dosy¢ wybiorcze przyjecie
pewnych poje¢ z rozbudowanej koncepcji Giddensa, ktéore wymagatoby dalszego
doprecyzowania zeby predestynowaé do rangi teorii. Jednym z istotnych elementéw teorii
strukturacji wykorzystanych przez Gossa i Lindquista jest pojecie instytucji spotecznej,
definiowanej przez Giddensa za Radclif-Brownem jako ,standardowe (standardised)
sposoby zachowania” (Giddens 1979: 96), ktéra odgrywa podstawowa rolg¢ w reprodukcji
systemoOw spotecznych.

W swojej propozycji wykorzystania teorii strukturacji w dziedzinie migracji
migdzynarodowych Goss 1 Lindquist (1995) klada gléwny nacisk na pojgcie instytucji
migracji definiowanej jako ,, ztoZonq reprezentacjq jednostek, zwiqzkow i organizacji, ktora
,rozciqga” dzialania spoleczne tych aktorow oraz interakcje pomiedzy nimi w czasie i
przestrzeni” (Goss, Lindquist 1995: 319). Wprowadzenie tej kategorii nazywaja
,,alternatywnym podejsciem do zintegrowania literatury [migracyjnej] oraz stworzenia
koncepcji migracji miedzynarodowej rozumianej jako zunifikowany proces spoteczny”
(Goss 1 Lindquist 1995: 319). Zasadno$¢ wprowadzenia koncepcji instytucji migracji
uzasadniaja konieczno$cia zidentyfikowania 1 wyjasnienia czynnikdw odpowiedzialnych za
przeksztalcenie si¢ wybranych sieci spotecznych w migracyjne sieci spoleczne, ktore
stanowia istotny element wyjasniania migracji migdzynarodowych. Autorzy zgadzaja si¢
zatem z powszechnym konsensusem obserwowanym w literaturze, ze tacznikami pomigdzy
jednostka (agency) 1 makro-strukturami (structure) sa gospodarstwa domowe (grupy osob
powiazanych sieciami rodzinnymi) oraz sieci spoleczne. Podkres$laja jednak, ze znaczenie
tych kategorii wymaga doprecyzowania w odniesieniu do migracji mi¢dzynarodowych.
Temu w ich przekonaniu stuzy instytucja migracji.

Instytucje migracyjne obejmuja jednostki, migdzynarodowe i krajowe instytucje
(organizacje), wsrdd ktorych pracodawcy 1 ztozone sieci agencji rekrutacyjnych odgrywaja
najwazniejsza rolg. Zdaniem Gossa i Lindquista wyjSciowym warunkiem dla powstania
instytucji migracji byly (i sa) strukturalne czynniki globalne i rosnacy popyt na pracg

"4 W terminologii Giddensa mowa jest o systemie spolecznym. Celowo jednak chcemy uniknaé
wprowadzania tego zlozonego pojgcia opisywanego na gruncie szeregu dyscyplin naukowych. Zwlaszcza, ze
w przedstawianej tu koncepcji nie odegrato ono kluczowego znaczenia.

5 Te ich wlasciwosé najlepiej opisuje chyba przyktad zaproponowany przez samego Giddensa ,, Roznice ktore
konstytuujq struktury i sq konstytuowane strukturalnie wiqzq ‘czes¢’ z ‘calosciq’ w taki sposob w jaki
uniwersalnos¢ gramatyczna zdania zaklada istnienie niewypowiedzianych zasad tworzqcych jezyk jako
catos¢” (Giddens 1979 :71). Przyklad ten staje si¢ bardziej wymowny jezeli przypomnimy czytelnikowi, ze w
jezyku angielskim (w ktorym pisze Giddens) kolejnos¢ wyrazow w zdaniu jest kluczowa dla sensu tego
zdania.
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imigrantéw w krajach rozwinigtych. Rozwdj instytucji migracji jest natomiast efektem
dziatania odpowiednio poinformowanych aktoréw spolecznych, ktérzy uzywajac swojego
sposobu rozumienia obowiazujacych praw interakcji spotecznych i wykorzystujac swoj
dostep do zasobow okreslajacych reguty alokacji i dostgp do wiladzy (authoritative)
obecnych wewnatrz struktur spotecznych uzyskuja dostgp do mozliwosci migracji. Te
mozliwosci moga wykorzysta¢ osobiscie lub udostgpni¢ innym aktorom spotecznym.
Migracj¢ rozumie si¢ zatem jako , Proces za sprawq ktorego jednostki pokonujq
ograniczenie istnienie (presence)-dostepnosc¢ oraz negocjujq zasady tego przedsiewziecia
przekraczajqc granice pomiedzy danymi obszarami po to by osiqgﬁﬁqf odpowiedniq pozycje i
kontrole nad zasobami znajdujqcymi sie w odleglej lokalizacji”—-(Goss, Lindquist 1995:
335). Praktyki spoleczne zwiazane z migracja oraz artykulacja strategicznych celow
jednostek 1 instytucji ksztattuja ramy miedzynarodowej migracji poprzez specyficzne wzory
(modalities) interakcji spotecznych. Dostgp do migracji okre$lany jest zatem poprzez
obowiazywanie specyficznych praw spolecznych oraz poprzez mobilizacj¢ odpowiednich
zasobow. W miar¢ rozwoju migracji nieuniknione jest zrutynizowanie rzadzacych nia praw,
czyli instytucjonalizacja migracji. Powstala w ten sposoéb instytucja spoleczna (instytucja
migracji) staje si¢ stosunkowo stabilnym elementem rzeczywisto$ci spotecznej. W ten
sposOb migracja przeksztatca si¢ w ustrukturyzowany twor spoleczny, ktorym rzadza
okreslone prawa spoteczne, normy i zasady zachowania zaangazowanych w nig aktorow. Te
normy 1 prawa ksztaltuja si¢ na drodze interakcji pomigdzy aktorami spotecznymi
(jednostkami 1 instytucjami). Migranci sa zatem ograniczeni przez instytucj¢ migracji
(czerpiac z niej korzysci), ale jednoczesnie aktywnie uczestnicza w jej tworzeniu i
przeksztalcaniu (analogia do dualnosci struktury spoleczne;j).

Nawiazujac do teorii strukturacji Goss i Lindquist szczegolna wage przywiazuja do
jednostek 1 organizacji ,,dobrze usytuowanych”, ktore posiadaja szczegodlnie duzo informacji
(knowledgable actors) oraz posiadaja relatywnie duzy wplyw (power) na ksztattowanie
relacji z innymi aktorami. Nazywaja ich brokerami 1 zarzadcami (gatekeepers) migracji oraz
wyrdzniaja trzy typy tego rodzaju aktorow:

1) Osoby dobrze znane i wptywowe w danej spoteczno$ci. Z uwagi na ich rozlegle
kontakty moga one pomoc w zorganizowaniu migracji potencjalnemu migrantowi.
Udzielaja one tego rodzaju pomocy w zamian za roéznego typu $wiadczenia
(najczesciej nie-finansowe) lub okreslonego typu lojalnosé.

2) Migranci powrotni, ktérzy odniesli sukces podczas migracji. Dziataja oni jako
warto§ciowe zrodto informacji, czasem protekcji, oraz przyczyniaja si¢ do
reprodukcji instytucji migracji.

3) Brokerzy zawodowi, ktorzy czerpia dochody z posredniczenia w migracji utatwiajac
nowym migrantom znalezienie pracy, lokum za granica itd.

Perspektywa strukturyzacyjna przedstawiona przez Gossa i Lindquista ukazuje
migracje zagraniczne jako rezultat ,, artykulacji aktorow posiadajqcych okreslone interesy i
odgrywajqcych specyficzne role w otoczeniu instytucjonalnym uzywajqcych ‘z glowq’ zbioru
obowiqzujqcych zasad w celu zwigkszenia swojego dostepu do zasobow” (Goss 1 Lindquist,
1995:345). Autorzy tej koncepcji nie poszukuja zatem mezo-tacznika poziomow mikro i
makro, lecz perspektywy, ktora ich zdaniem najlepiej przedstawia zachowania migracyjne i
pozwala stworzy¢ zintegrowana teori¢ migracji. Dyskusja nad zasadno$cia ich przekonania
wymagataby wkroczenia na niebezpieczny grunt toczacej si¢ od lat w socjologii dyskusji na
temat opozycji jednostka versus rzeczywisto$¢ spoteczna. Na uwage zastuguje natomiast

ez uwagi na ztozono$¢ omawianej definicji migracji podajemy jej oryginalne brzmienie. Jest ona rozumiana
jako A process whereby individuals transcend the limits to presence-availability and negotiate their way across
boundaries between locales in order to establish presence and control over resources in a distance place’
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fakt, ze Giddens i1 jego teoria strukturacji, pomimo iz spotkat si¢ z niejedna krytyka,
uznawany jest za teoretyka dazacego do uporania si¢ z powyzsza dychotomia i1 zajmuje w
toczacej si¢ dyskusji pozycje nazwang przez Jerzego Szackiego ,,srodkowa” (Szacki 2002:
882). Strukturyzacyjna perspektywa migracji dotyczy jednak dynamiki spotecznej migracji
koncentrujac si¢ na procesach spotecznych zachodzacych pomigdzy migrantami i nie-
migrantami dlatego tez przedstawiamy ja w tym opracowaniu jako mezo-podejscie. Sami
autorzy tego podej$cia zastanawiaja si¢ zreszta nad mozliwo$ciami pordwnan pomigdzy
instytucjami migracji funkcjonujacymi w réznych makro-kontekstach. Niekwestionowana
zaleta tego podejscia jest kompleksowos$¢ pojecia instytucji migracji, ktéra uwzglednia
szereg czynnikOw z mezo-poziomu nie ograniczajac si¢ wyltacznie do sieci spotecznych ale
uwzgledniajac réwniez wymiar instytucjonalny zjawiska migracji. Zwraca ona ponadto
uwage na bardzo istotny aspekt sieci spolecznych — zro6znicowanie ich znaczenia wzgledem
pozycji, jaka jednostka w nich zajmuje. Na tym niestety w zasadzie koncza si¢ refleksje
autorOw na temat sieci migracyjnych, gdyz teoria strukturacji nie daje szerokich mozliwos$ci
do analizy samych sieci koncentrujac si¢ na zaleznosciach wladzy w strukturach
spolecznych. Z uwagi na skomplikowane zalozenia teoretyczne lezace u podstaw teorii
strukturacji podejécie zaproponowane przez Gossa i1 Lindquista nie jest obecnie szeroko
stosowane do analizy migracji miedzynarodowych. Niemniej zaproponowany przez Gossa i
Lindquista sposob patrzenia na migracje migdzynarodowe przez pryzmat instytucji migracji
oraz uwypuklenie znaczenia jednostek i organizacji ,,dobrze usytuowanych’-—w procesie
migracji zastuguje na wuwage tak badaczy, jak 1 twdrcoOw teorii mobilnosci
mig¢dzynarodowe;.

4.4.4. Nowa ekonomia instytucjonalna

Ciekawe podejscie do analizy mezo-poziomu migracji migdzynarodowych z
perspektywy instytucjonalnej zaproponowali Guilmoto i1 Sandron (2001) uzywajac
terminologii zaczerpnigtej z nowej ekonomii instytucjonalnej. Odwotujac si¢ do przyktadu
krajow rozwijajacych, postuluja oni, ze migracja zarobkowa nie powinna by¢ postrzegana
jedynie w kategoriach dziatania ekonomicznego stuzacego maksymalizacji zysku, ale
réwniez jako strategia minimalizacji ryzyka ekonomicznego w obrgbie gospodarstwa
domowego lub wigkszych grup powiazanych wigzami rodzinnymi 1 spotecznymi.
Podkreslaja oni, ze druga z r6l migracji ma szczegodlne znaczenie w spoteczno$ciach
wysylajacych, gdzie mamy do czynienia ze stabo rozwinigtym i nieefektywnymi rynkami
wymiany. W tym aspekcie postulat autorow jest bliski zatozeniom opisywanej wczesniej
NELM, w ramach ktdrej postrzega si¢ migracj¢ jako $rodek stuzacy dywersyfikacji ryzyka
wewnatrz gospodarstwa domowego. Podobienstw jest wigcej. Guilmoto i1 Sandron
postrzegaja migracje¢ w kategoriach inwestycji gospodarstwva domowego tozacego na
wychowanie 1 wyksztatcenie migrantow, ktdrzy w przyszio$ci maja przesyta¢ rodzinie
pozostajacej] w spotecznosci wysylajacej odpowiednia czes¢ dochodéw z migracji.
Zaktadaja zatem, ze mamy do czynienia z nominowaniem migrantdw podobnie jak zaktada
to NELM.

Guilmoto 1 Sandron idqa w swych analizach dotyczacych sposobow minimalizacji
ryzyka przez gospodarstwo domowe i szersze grupy spoteczne w nieco innym kierunku niz
NELM. Koncentruja si¢ oni na fakcie, ze migracja jest przedsigwzigciem, z ktorym wiaza
si¢ duze koszty transakcyjne (koszt wyjazdu, wynajgcia mieszkania, znalezienia pracy itd.).
Ich zdaniem wysokos$¢ tego kosztu, w powiazaniu z niepewnos$cia osiagnigcia sukcesu, ma

"7 Ten aspekt nie jest, na przyklad, rozwinigty w sposob satysfakcjonujacy w koncepcji transnarodowej
przestrzeni spoteczne;.
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istotne znaczenie dla decyzji migracyjnych gospodarstw domowych i indywidualnych
migrantow. Dlatego tez dla dynamiki migracji podstawowe znaczenie ma wytworzenie si¢
tzw. instytucji migracji. ,, Instytucja stuzy jako kontekst dla transakcji (definiujqc ich zasady,
Jjako ich gwarant oraz intensyfikujqc i podtrzymujqc je) w otoczeniu charakteryzujqcym sie
niepewnosciq [stosunkowo duzym jej poziomem]” (Guilmoto i Sandron 2001: 142).
Instytucja migracji stanowi spoteczno-ekonomiczny kontekst migracji odpowiadajac
zbiorowi konwencji, praw, norm, zrutynizowanych zachowan oraz systemowi wartosci
(Guilmoto 1 Sandron 2001: 146). Wytworzenie si¢ instytucji migracji obniza koszty
transakcyjne migracji poprzez dostarczanie wypracowanych wzorcow zachowan i obnizanie
niepewnosci osiagnigcia sukcesu w migracji. W ten sposob przeksztatcenie si¢ migracji w
instytucj¢ spoteczna stymuluje rozwdj migracji obnizajac zwigzane z nig ryzyko
ekonomiczne.

Guilmoto 1 Sandron zwracaja jednak uwagg, ze proces instytucjonalizacji migracji
nie opiera si¢ wylacznie na przypisywanej jej ideologii i zwiazanych z nia wzorcach
zachowan. Zalezy on rowniez od migracyjnych sieci spotecznych nazywanych przez
autoréw bardzo wptywowa (powerful) instytucja spoteczna. W podejéciu nowej ekonomii
instytucjonalnej migracyjne sieci spoteczne uwazane sa za ,infrastruktur¢” wymiany oraz
najbardziej istotny mechanizm wspierajacy migracje. Przypisuje si¢ im zatem wazniejsza
rolg niz w opisywanej wczesniej strukturacyjnej perspektywie migracji. Co wigcej Guilmoto
1 Sandron zwracaja uwagg na rolg jaka sieci spoteczne odgrywaja w zmniejszaniu ryzyka
ekonomicznego migracji ponoszonego przez gospodarstwo domowe. Bazujac na wynikach
swoich badan, konstatuja oni, Ze mechanizmy wzajemno$ci zwiazane z sieciami
spotecznymi stanowia gwarancj¢ dla gospodarstwa domowego, ze wydelegowany migrant
nie zaniecha dzielenia si¢ swoimi dochodami z migracji z pozostajacymi w spotecznos$ci
pochodzenia cztonkami rodziny.

Guilmoto 1 Sandron, uzywajac podejscia zwiazanego z kosztami transakcyjnymi,
przedstawili rowniez interesujaca propozycj¢ analizy rozwoju migracyjnych sieci
spotecznych przytaczajac studia przeprowadzone przez Carringtona i innych (1996), ktorzy
badali to zjawisko w odniesieniu do migracji z potudnia na pétnoc Standéw Zjednoczonych.
Postuluja oni, ze pionierzy migracji to osoby dla ktorych koszty transakcyjne migracji w
warunkach wysokiej niepewnosci sa relatywnie niskie. Moze to wynika¢ z posiadania przez
pionieréw odpowiednio wysokich zasobow finansowych i innych (np. odpowiednich
kwalifikacji), jak tez z faktu, ze koszty transakcyjne migracji sa relatywnie niskie w
poréwnaniu z kosztami pozostania w spolecznosci pochodzenia (wykluczenie i
marginalizacja w spotecznosci). Stworzone przez pionierow sieci podlegaja stopniowe]
instytucjonalizacji za sprawa wyjazdow kolejnych migrantow obnizajac koszty transakcyjne
kolejnych migracji. W ten sposob skala migracji pomigdzy danymi dwoma obszarami
wzrasta. Guilmoto i Sandron nie podejmuja proby okreslenia momentu, kiedy krancowe
koszty transakcyjne kolejnych migracji przestaja male¢. Zwracaja jednak uwage na fakt, ze
przy ustaleniu si¢ kosztow transakcyjnych na odpowiednio niskim poziomie migracj¢ staja
si¢ ,,optacalne” dla szerokiej grupy czlonkéw spoteczno$ci wysytajacej w realizacji ich
strategii minimalizacji ryzyka ekonomicznego. Niskie koszty transakcyjne w sytuacji gdy
mamy do czynienia z natgzona migracja pomigdzy dwoma lokalizacjami tlumacza, zdaniem
autoréw koncepcji, dlaczego zmniejszenie si¢ réznic w poziomie dochodéw pomigdzy
spolecznoscia wysytajaca 1 przyjmujaca nie powstrzymuje mobilnosci przestrzenne;.
Zmiana kierunku migracji wiazataby si¢ bowiem ze wzrostem kosztow transakcyjnych
migracji i wzrost dochodéw z migracji nie bylby w takiej sytuacji oczywisty. Przedstawiajac
przekonujaca propozycje formowania si¢ sieci spotecznych Guilmoto i Sandron konstatuja
jednak, ze wybdr obszaru docelowego przez pionierow trudno wyjasni¢ inaczej jak
odwotujac si¢ do sity sprawczej przypadku oraz indywidualnych biografii. Na
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potwierdzenie tej praktycznej raczej niz teoretycznej tezy autorzy przytaczaja szereg
przyktadow wytworzenia si¢ wyspecjalizowanych migracyjnych sieci spotecznych w
potnocnej 1 centralnej Afryce, ktore charakteryzuja si¢ duza roznorodnoscia.

Nowa ekonomia instytucjonalna to proba opisu mezo-poziomu w migracjach z
perspektywy ekonomicznej. Autorzy tej koncepcji nie uzywaja jednak terminu mezo-
poziom tylko pojecia bardziej pasujacego do tradycji ekonomicznej — endogeniczna
dynamika migracji. W ich rozumieniu tworzenie si¢ instytucji migracji i 10zwoj
migracyjnych sieci spotecznych to procesy endogeniczne uwarunkowane przez
charakterystyki spoleczno$ci migrantow i1 obowiazujace w nich normy i1 wartosci. Te
endogeniczne czynniki migracji narzucaja, zdaniem autoréw, ograniczenia na jednostki,
rodziny i organizacje spoleczne. W ten sposob rozrézniaja oni poziomy mikro od mezo. Nie
poswigcaja jednak wiele miejsca analizie poziomu mikro ograniczonej do zauwazenia faktu,
ze gospodarstwa daza do minimalizacji ryzyka ekonomicznego i przywiazuja duza wagg do
kosztow transakcyjnych migracji. Czynniki postrzegane jako makro-determinanty migracji
takie jak roznice w poziomie plac, sytuacja polityczna to w rozumieniu autoroOw
egzogeniczne czynniki migracji. Guilmoto i Sandron podkreslaja, ze endogeniczne czynniki
migracji (wewngtrzna dynamika migracji) sa w duzym stopniu uwarunkowane przez
szeroka game¢ czynnikoOw egzogenicznych. Przedmiotem nowej instytucjonalnej ekonomii
migracji jest jednak przede wszystkim endogeniczna dynamika migracji w ujgciu
instytucjonalnym przez co moze by¢ ona uznawana za podejscie odwolujace si¢ do poziomu
mezo.

Propozycje sformulowane przez Guilmoto i Sandrona opieraja si¢ na wynikach
badan nad migracja ze wsi do miast w krajach trzeciego $wiata. Dotyczyly one zatem
sytuacji, w ktorych mamy do czynienia z niedoskonatoscia rynkéw ekonomicznych oraz ze
spoteczno$ciami z silnie wyksztalconymi normami wzajemnosci (obowiazek pomagania
rodzinie). Mozna jednak pokusi¢ si¢ o stwierdzenie, ze podobne mechanizmy obserwuje si¢
rowniez w innych spotecznosciach migracyjnych, pomimo iz ich nat¢zenie w krajach
rozwinigtych begdzie niezawodnie mniejsze. Kluczowe w my$l nowej ekonomii
instytucjonalnej koszty transakcyjne sa z reguly wyzsze w migracjach mi¢dzynarodowych
niz wewnetrznych. Zatem ich rola jest zapewne wigksza niz w migracjach tylko ze wsi do
miast. Dlatego tez, nowa ekonomia instytucjonalna w petni nadaje si¢ do analizy mobilno$ci
migdzynarodowej. Co wigcej, jest to jedno z nielicznych podej$¢ mezo-poziomu, ktore,
wykorzystujac koncepcje kosztéw transakcyjnych, explicite probuje zmierzy¢ si¢ z
zagadnieniem: dlaczego zanik w roznicach ptac pomigdzy dwoma obszarami nie powoduje
zatrzymania procesu migracji. Ten tor myslenia zastuguje na dalsza refleksjg¢ teoretyczna i
weryfikacj¢ empiryczna.

4.5. Uwagi koncowe: w poszukiwaniu mezo-lacznika

We wspotczesnej literaturze migracyjnej istnieje konsensus, co do kluczowej roli
mezo-poziomu w wyjasnianiu mechanizméw rzadzacych mobilno$cia mig¢dzynarodowa.
Wilaczanie kategorii migracyjnych sieci spotecznych do badan empirycznych i refleks;ji
teoretycznych stato si¢ juz wlasciwie kanonem. Niemniej formalna analiza sieci
spotecznych nie zyskata popularnosci wsrdd badaczy migracji. Zaproponowane do tej pory
mezo-koncepcje migracyjne ida raczej w strong analizy kapitalu spolecznego oraz instytucji
migracyjnych, aczkolwiek kategoria migracyjnych sieci spotecznych jest obecna wiasciwie
w kazdej probie konceptualizacji poziomu mezo.

Mozna pokusi¢ si¢ o stwierdzenie, Zze nadzieje na zintegrowanie poziomoéw mikro i
makro w analizie migracyjnej jakich upatrywano w rozwoju mezo-podejs$¢ nie zostaty do tej
pory spelnione. Nawet koncepcje ponadnarodowej przestrzeni spotecznej 1 skumulowane;j
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przyczynowosci, ktore predestynuja do roli wielopoziomowych podejs¢, sa de facto mezo-
propozycjami  teoretycznymi. Perspektywa = strukturyzacyjna i nowa ekonomia
instytucjonalna bazujace na pojeciu instytucji migracyjnej to rowniez podejscia
wyjasniajace przede wszystkim wewngtrzng dynamike migracji.

Niemniej, rozw0j nurtu badania sieci spotecznych, kapitatu spolecznego i instytucji
migracji to wazny 1 obiecujacy krok w rozwoju teorii migracyjnych. Stanowi on istotne
uzupehienie tradycyjnych mikro- i makro-podejs¢. Do pytania, czy nalezy dazy¢ do
stworzenia kompleksowego calosciowego podejscia teoretycznego uwzgledniajacego w
satysfakcjonujacy sposob wszystkie trzy poziomy analizy zjawisk migracyjnych powrdcimy
Ww ostatniej czg$ci tego opracowania.

5. Czy istnieje teoria migracji? Proba syntezy
5.1. Krytyczne spojrzenie na obecny stan wiedzy na temat migracji

Przedstawiony powyzej, skrotowy i pobiezny przeglad koncepcji migracyjnych
uswiadamia, ze nie istnieje co$, co mozna by okresli¢ jako nauke o migracjach. Co wigcej,
jezeli przyjmiemy, ze za teori¢ uznawany bedzie spojny system praw nauki skonstruowany
wedtug jednolitej zasady pozwalajacy wyjasnia¢ 1 przewidywac okreslone zjawisko (Nowak
1985), to obecny stan wiedzy nie oferuje ,.teorii migracji”. Znane podejscia, z wyjatkiem
by¢ moze prac Ravensteina, nie aspirowaly nawet do formutowania ogélnych czy
uniwersalnych praw. Analiza migracji odbywa si¢ niemal zawsze ,,na marginesie” réznych
dziedzin nauki, a fakt, ze rzadko jest gtownym obiektem zainteresowania sprawia, ze nie
mozna oczekiwa¢ wyczerpujacych modeli wyjasniajacych. Wspotcze$ni badacze coraz
powszechniej wykorzystuja podejscie interdyscyplinarne, bowiem, jak si¢ wydaje,
wyczerpujaca analiza migracji nie jest mozliwa bez odwotania si¢ do dorobku takich
dziedzin nauki jak ekonomia, socjologia, demografia, nauki polityczne czy historia.
Konstrukfﬁ przegladu wybranych koncepcji teoretycznych byla wyrazem takiego wtasnie
podejscia .

Dodatkowym problemem w sytuacji ,teoretycznego chaosu” jest kwestia
operacjonalizacji istniejacych koncepcji. Zwraca si¢ uwagg, ze te, ktére sa adoptowane z
nauk spotecznych cechuje zbyt wysoki poziom abstrakcji, za§ modele ekonomiczne sa w
wigkszos$ci oparte na zbyt upraszczajacych zatozeniach lub do tego stopnia skomplikowane
metodologicznie, ze w zasadzie niemozliwe do praktycznego testowania (Papademetriou i
Hopple 1982). Jest to wazny argument przemawiajacy za podejsciem interdyscyplinarnym.

W toku prezentacji koncepcji teoretycznych widoczny byt dyskurs migdzy
propagatorami réznych perspektyw badawczych 1 poziomdéw analizy zjawisk migracyjnych.
To wlasnie niemal catkowite rozdzielenie analiz przeprowadzanych na poziomie
mikrospolecznym i1 makrospotecznym zawazylo w duzej mierze na stanie badan nad
migracjami. Zaznaczono juz, ze pierwotnie za podstawowy poziom uznawano poziom
makrospoteczny, co oznacza, ze analizowano zjawiska mobilnosci na poziomie
spoteczno$ci lokalnych, jednostek administracyjnych (najczgsciej panstw). Podejscie to
stalo si¢ jednak obiektem licznych krytyk, w ktorych zwracano uwage, ze analizy
mobilno$ci musza odwolywaé si¢ do charakterystyk indywidualnych, by pozwoli¢

"8 Tym samym podejécie badawcze bedzie bliskie tradycji badawczej, ktéra w najbardziej wyrazny sposob
zostata sformutowana przez Pryora (1981), ktéry zwracal uwagg, ze warto odejs¢ od badan podejmowanych na
plaszczyznie konkretnych dziedzin nauki na rzecz zintegrowanej analizy zjawiska migracji
migdzynarodowych a w praktyce wykorzystana migdzy innymi przez zespot Masseya (Massey i inni 1987)
oraz badaczy OBM ISS UW (Frejka, Okolski i Sword 1998, Jazwinska i Okolski 2001).
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zrozumie¢ zréznicowany stosunek do mobilnosci 0s6b zamieszkujacych na danym terenie.
Konsekwencja byt znaczacy rozwdj modeli mikroanalitycznych, ktore podkreslaty rolg
uwarunkowan decyzji migracyjnych oraz koncepcji probujacych potaczy¢ te dwa skrajne
poziomy (poziom mezoanalityczny).

Z dotychczasowych rozwazan wynikato do$¢ jasno, ze zadna z perspektyw nie jest
zadowalajaca. Modele mikrospoteczne rezygnuja z poznania i analizy szerszego kontekstu
(jest to cena za spojnos¢ i ,.elegancje” modeli), co sprawia, ze sa one nieczule na czeﬁ@
kluczowe przyczyny mobilnosci specyficzne dla okreslonego momentu historycznego
Koncepcje strukturalne z kolei zbyt mata wage przywiazuja do procesu decyzyjnego na
poziomie mikrospolecznym, co utrudnia poznanie mechanizmoéw migracji. Luke tg
probowano zapeli¢ tworzac koncepcje mezoanalityczne, ale z dzisiejszej perspektywy
wydaje sig, iz te proby analityczne doprowadzily raczej do wyksztatcenia specyficznego
nurtu w badaniach nad migracjami, a nie pozwolily na zintegrowanie poziomu mikro- i
makrospotecznego.

5.2. Wybrane syntezy teoretyczne

Trudno mowi¢ o spdjnej teorii migracji, tym niemniej, pojawialy si¢ proby syntezy
znanych koncepcji migracyjnych 1 wypracowanie jednego, teoretycznego podejscia do
mobilnosci terytorialnej. Jedna z pierwszych prob tego typu byto podejscie systemowe do
analiz migracji z terenow wiejskich do miast zaproponowane przez Akina Mabogunje
(1970). Podejscia systemowe mozna traktowac jako proby odejscia od jednokierunkowego,
przyczynowego podejscia do analizy migracji, w mys$l zatozenia, iz wszystkie elementy
decyzji migracyjnej sa ze soba powiazane. Migracja jest postrzegana jako system, czyli
szereg powiazanych wzajemnymi zalezno$ciami elementow, ktére dodatkowo funkcjonuja
w okreslonym otoczeniu (u Mabogunje ,,uniwersum potencjalnego migranta”). Zadaniem
badacza jest identyfikacja tych elementéw, ich cech oraz taczacych je relacji. Mabogunje
stworzyl swoja koncepcj¢ do opisu migracji wewngtrznych w Afryce, ale wydaje sig, ze ma
ona o wiele bardziej uniwersalny charakter. System migracyjny mozna opisa¢ za pomoca
nastgpujacego schematu:

Wartoscia propozycji Mabogunje jest nie tylko fakt zwrocenie uwagi na
kompleksowas¢ zjawiska migracji 1 konieczno$¢ osadzenia jej w szerokim kontekscie
(Srodowisko ), ale takze podkreslenie znaczenia konsekwencji mobilnosci, ktore moga
ksztaltowa¢ zachowania migracyjne w przysziosci. Uwaga kierowana jest nie tylko na
roznorodne instytucje (okreslane jako subsystemy), ale i1 taczace je relacje czy tez
mechanizmy dostosowawcze. System migracyjny sklada si¢ z trzech podstawowych
elementow:

1) potencjalni migranci;

2) instytucje i podsystemy kontrolne, ktore determinuja poziom przeplywu w ramach
systemu, w przypadku opisywanej przez Mabogunje migracji ze wsi do miast
najwazniejsze znaczenie maja systemy kontroli na wsi 1 w mies§cie; moga one
zardbwno wspiera¢ jak i hamowac migracjg, subsystem miejski wiaze si¢ przede

9 podkre§la si¢ na przyktad, ze neoklasyczny model migracji odnosi si¢ jedynie do gospodarki
kapitalistycznej, w ktorej wolna sita robocza moze w peini reagowac na bodzce ekonomiczne.

120 Wplyw otoczenia jest zalezny w duzej mierze od stopnia integracji danej spotecznos$ci i gospodarki
ponadlokalnej (narodowej lub globalnej). Podobnie jak w przypadku innych systeméw takze w systemie
migracyjnym mozna doszukiwaé si¢ czego$, co mozna by nazwaé energia, ktora stymuluje poszczegdlnych
aktorow do dzialania. Mabogunje w Afryce rolg takiego stymulanta spetniat wtasnie stopien integracji lokalnej
gospodarki ze strukturami gospodarki narodowe;j.
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wszystkim z mozliwos$ciami zatrudnienia i asymilacji, kluczowa rolg w subsystemie
wiejskim odgrywa rodzina;

3) zroznicowane sily spoteczne, polityczne 1 ekonomiczne albo mechanizmy
dostosowawcze, ktore odgrywaja kluczowa role w procesie ,kreacji” migrantow.
Jest to konsekwencja podkreslanego juz faktu, ze kazdy akt mobilnosci wywotuje
szereg przystosowan na poziomie indywidualnym i systemowym. Rola danej
jednostki nie konczy si¢ w momencie wyjazdu, poniewaz moze ona wptywac na
zachowania innych czlonkéw spotecznosci przekazujac $rodki finansowe Iub
informacje.

Rys 5. System migracyjny wies-miasto

Srodowisko: warunki ekonomiczne (place, ceny, preferencie, stopien rozwoju ekonomicznego)
Dobrobyt spoleczny

URBANITE
I
Mechanizm
dostosowan w
miedcie Miejski sub-
system kontroli
Kanaly sprzgzen SUB-SYSTEM MIEJSKI
zwrotnych - Kanatly sprzezen
pozytywnych zwrotnych - B
Kanay negatywnych ]
migracyjne gatywny
POTENCJALNY
MIGRANT Mechanizm dostosowawczy
— Wiejski sub- na terenach wieiskich
system kontroli

Srodowisko: polityki rzadowe, organizacja gospodarki, instytucje, ruchy ludnosciowe
Transport, komunikacja, mechanizacja

Zrédto: Mabogunje 1970: 3.

Za pewnego rodzaju kontynuacje¢ takiego sposobu rozumienia migracji i zarazem
probe stworzenia spojnej koncepcji objasniajacej procesy migracyjne uznaé mozna teori¢
systemow migracyjnych (Kritz i inni 1992, Zlotnik 1998). Zaklada sig, ze migracja
miqdzynarodo&a__ltworzy rodzaj zunifikowanej przestrzeni obejmujacej kraj pochodzenia i
kraj docelowy —- W sensie metodologicznym oznacza to, ze konieczna jest analiza catego
systemu, tym bardziej, ze z uptywem czasu i rozwojem procesow migracyjnych modyfikacji
ulega szereg warunkow. Centralnym problemem w kontekscie podejscia systemowego jest
identyfikacja systemow migracyjnych, czyli grupy krajow majacych podobna pozycje
wzgledem migracji (np. kraj emigracji i imigracji), powiazanych silnymi zwiazkami

121 Tego typu idea pojawila si¢ juz na przyklad u Zolberga (1981), ktory podkreslal, ze poniewaz przeplywy
0s0b dokonuja si¢ migdzy réznymi panstwami sensownym wydaje si¢ opis calego globalnego uktadu,
ztozonego ze struktur i wiazacych je procesow tworzacych migdzynarodowy system spoleczny, a takze w
pewnym sensie u Wallersteina.
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politycznymi i ekonomicznymi - Niestety, wydaje si¢, ze autorom omawianej teorii nie
udato si¢ jak dotad rozwiaza¢ tego problemu w sposob satysfakcjonujacy. W opracowaniu
stuzacym identyfikacji roéznych systemow migracyjnych Krystyna Zlotnik opiera si¢
wlasciwie wylacznie na kryterium natg¢zenia migracji pomigdzy danymi obszarami (Zlotnik
1992). Dlatego tez mozna pokusi¢ si¢ o stwierdzenie, ze aczkolwiek teoria systemow to
elegancka koncepcja analizy migracji, podejscie to charakteryzuje si¢ zbyt duzym
poziomem ogo6lnosci. Jednocze$nie wbudowany w nig system rygorystycznych zatozen
sprawia, ze jest ona niezmiernie trudna do testowania, czego efektem sa nieprzekonujace
wyniki badan empirycznych stuzacych identyfikacji systemow migracyjnych.

Biorac pod uwagg znane nam syntetyczne podejscia do analiz migracji, wydaje sig
nam, ze za najpelniejsza 1 zarazem najbardziej zadowalajaca syntezg teoretyczna uznad
winni§my koncepcje ogloszona przez Douglasa Masseya w 1999 roku jako efekt
wieloletnich prac badawczych. Podkresla on przede wszystkim, Ze znane koncepcje
migracyjne nie musza by¢ przeciwstawne, wrecz przeciwnie — moga si¢ uzupetnia¢, tak jak
jednostki angazuja si¢ w mobilnos¢ ze wzgledu na wynik rachunku kosztéw-korzysci,
gospodarstwa domowe, poniewaz realizuja okreslone strategie (np. strategie minimalizacji
ryzyka) a wszystko to odbywa si¢ w kontekécie ekonomicznym i spolecznym. W
konsekwencji, zdaniem Masseya rzetelna teoretyczna refleksja na temat migracji musi
zawiera¢ co najmniej cztery elementy:

1) analiz¢ czynnikdéw strukturalnych, ktore sktaniaja ludzi do opuszczenia miejsc
stalego zamieszkania,

2) analize czynnikow strukturalnych, ktére sa odpowiedzialne za popyt na pracg
imigrantéw (czynniki przyciagajace migrantow),

3) analiz¢ motywacji, celow 1 reakcji potencjalnych migrantow na te strukturalne
uwarunkowania,

4) analizg struktur spotecznych i ekonomicznych, ktore powstaja na skutek procesow
migracyjnych w spotecznos$ciach wysytajacych i przyjmujacych migrantow.

Wedtug Masseya teoria, ktora najlepiej opisuje zjawisko masowej migracji z krajow
stabiej rozwinigtych jest teoria systemu $§wiatowego. W potaczeniu z teoria dualnego rynku
pracy 1 teoria neoklasyczna pozwala ona zidentyfikowaé strukturalne czynniki
odpowiedzialne za popyt na prace cudzoziemcoOw. Teoria kapitatu spolecznego i teoria
systemu $wiatowego pozwalaja zrozumie¢ sposob kreacji i funkcjonowania powigzan
miedzy regionami/krajami uczestniczacymi w mobilnosci. Motywacje 1 zachowania
inwestycyjne najlepiej opisuje teoria neoklasyczna i NE/L Dynamikg procesu
migracyjnego objasnia teoria skumulowanej przyczynowosci — Dodatkowo, konieczne
byloby uwzglednienie perspektywy politycznej, gdyz migracje migdzynarodowe
nieodtacznie wiaza si¢ z uczestnictwem aktoréw o politycznym charakterze, gtdéwnie panstw
narodowych, ktorych znaczenie nie zmalalo pomimo coraz bardziej szeroko zakrojonej
globalizacji rynkéw pracy 1 kapitatu. Tym samym, Massey pokazuje w sposéb
przekonujacy, ze jedynie interdyscyplinarna i kompleksowa analiza pozwala zblizy¢ si¢ do
zrozumienia istoty proceséw migracyjnych. Na bazie istniejacych teorii migracyjnych i
wlasnych doswiadczen badawczych skonstruowat on rodzaj planu teoretycznego, w ktoérym
podkresla si¢ wage kluczowych czynnikow sprawczych mobilnosci:

122 Nawiasem mowiac nie wszystkie cechy elementéw systemu, o jakich pisze Zlotnik (1998) sa oczywiste.
Chodzi zwlaszcza o postulaty, by kraje wchodzace w sklad systemu migracyjnego znajdowaly si¢ na
zblizonym poziomie rozwoju i cechowaly si¢ duzym stopniem podobienstwa kulturowego i instytucjonalnego,
ktére nie sprawdzaja si¢ w przypadku wigkszosci wspotczesnych migracji migdzynarodowych.

12 W omawianym opracowaniu Massey’a podejécie to po raz pierwszy zostalo nazwane teoria. Dyskusja nad
stusznoscia tego okreslenia wykracza jednak poza ramy tego opracowania.
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1) ,,Migracje miedzynarodowe majq swoj poczqtek w transformacji spotecznej,
ekonomicznej, kulturowej badz politycznej, ktora towarzyszy penetracji spoleczenstw
nierynkowych (prerynkowych) przez spoleczenstwa rynkowe (rynki kapitalistyczne)”
(Massey 1999: 48). W tym ujeciu dopiero pojawienie si¢ nowych instytucji sprawia,
ze destabilizacji lub rozpadowi ulegaja tradycyjne struktury spoteczne i
ekonomiczne w spotecznosciach peryferyjnych. Jednym ze sposobow przetrwania w
takiej sytuacji moze by¢ oferowania uslug pracy nie tylko na krajowych ale i
mig¢dzynarodowych rynkach. Generalnie, migracja nie dotyczy wigc spotecznos$ci
izolowanych 1 zacofanych, ale takich, ktére przechodza dynamiczna zmiang.
., Migracja miedzynarodowa nie jest wynikiem braku rozwoju ekonomicznego, ale
wrecz przeciwnie — wynika z tego rozwoju”’ (Massey 1999: 48).

2) Zroznicowanie stawek plac nie jest najwazniejszym czynnikiem sktaniajacym do
mobilno$ci, cho¢ jest elementem determinujacym kierunki przeptywu. W obliczu
transformacji mamy do czynienia ze strategiami pogoni za wyzszymi placami, ale
rownie dobrze moze chodzi¢ o strategie przezycia w obliczu transformacji,
niesprawnych rynkow 1 instytucji. Dlatego jednym z najbardziej typowych zachowan
migracyjnych nie jest migracja permanentna/osiedlefncza (co byloby typowe dla osob
podazajacych za wyzszymi stawkami plac), ale raczej migracje czasowe. Wyrazem
strategii dywersyfikacji ryzyka sa takze procesy nominowania migrantow.

3) Kluczowe znaczenie w migracjach z krajow slabo rozwinigtych maja
niedoskonatos$ci rynkowe, dotyczace zwtaszcza rynkow pracy, rynkéw finansowych
1 ubezpieczeniowych. W takiej sytuacji migracja bgdzie miata miejsce nawet
wowczas, gdy stawki w r6znych lokalizacjach sa bardzo zblizone.

4) Migracja o charakterze masowym jest konsekwencja stalego popytu na prace
cudzoziemcoOw w gospodarkach krajow wysoko rozwinigtych. Odpowiadaja za to
czynniki o charakterze strukturalnym, zwtaszcza te opisywane przez teori¢ dualnego
rynku pracy.

5) O skali i dynamice procesu migracyjnego decyduja sieci migracyjne 1 inne
powiazania laczace regiony/kraje uczestniczace w mobilnosci. Réwnie wazna rolg
co struktury spoteczne, moga odgrywac aktorzy instytucjonalni, np. panstwa
prowadzace celowe akcje rekrutacyjne, realizujace okreslony typ polityki
mig¢dzynarodowej, kontrolujace przeptywy kapitatu i handel surowcami.

6) Kapital spoteczny namacalnie obserwowalny pod postacia sieci powiazan to jeden z
kluczowych czynnikéw sprawczych mobilnosci. Koncentracja migrantow w
okreslonych rejonach dodatkowo sprzyja kreacji przestrzeni spolecznej, w ktorej
,»dzieje” si¢ migracja.

7) Migracja wplywa nie tylko na samych migrantow. W pewien sposob modyfikuje ona
catoksztalt zjawisk spoteczno-ekonomicznych w spoteczno$ciach wysyltajacych.
Massey nazywa ten efekt skumulowana przyczynowoscia (cumulative causation) 1
wyraznie podkresla kompleksowy i dynamiczny charakter procesu migracyjnego.
Koncepcja sformulowana i zaproponowana przez Masseya ma stanowczo

holistyczny 1 kompleksowy charakter, co sprawia, ze moze by¢ wykorzystywana do opisu i
analizy réznych proceséw migracyjnych. Autor przyjmuje co prawda jedna, wiodaca
perspektywe badawcza (teoria systemu Swiatowego), ale jego ujecie zaklada wykorzystanie
1 innych, komplementarnych podej$¢ teoretycznych.
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5.3. Wybrane modele wyjasniajace procesy migracyjne

Niezaleznie od prob syntetyzowania 1 dazenia do wypracowania ,teorii migracji”
pojawiaty si¢ proby modelowego ujgcia zagadnien zwigzanych z mobilno$cia terytorialna.
Cecha tych podejsc¢ jest ich otwarto$¢ 1 duza pojemnosé, co daje duza swobode badaczowi i
umozliwia mu oparcie si¢ o zréznicowana baze teoretyczna. We wczesniejszej czgsci
zaprezentowano juz model warto$¢-oczekiwanie (DeJong i Fawcett 1981), ktory miat taki
wlasnie charakter. Schemat decyzyjny zaprezentowany przez De Jonga i Fawcetta jest bliski
podejéciu Hugo (1982). W_swoim modelu zachowan migracyjnych wykorzystal on szereg
wczesniejszych propozycji—— 1 przede wszystkim postulowal przypisanie wigkszej niz
wczesniej roli kontekstowi spoteczno-ekonomicznemu, w jakim ,,dzieja” si¢ migracje.
Wedlug Hugo, migracja jest skutkiem indywidualnej badz grupowej decyzji, ktora jest
pozytywna wowczas, gdy oczekiwane korzysci z tytulu mobilno$ci przewyzszaja koszty.
Podkresla on znaczenie kontekstu, zwraca uwagg na natur¢ procesu przekazywania
informacji (sieci) oraz szereg cech wptywajacych na interpretacj¢ informacji (z kolei na
cechy te wplywa szeroko pojgte otoczenie). W ujeciu tym cechy indywidualne oraz normy
wlasciwe dla danej spotecznos$ci moga by¢ postrzegane jako filtry, przez ktore przechodza
informacje uwzgledniane nastgpnie w procesie decyzyjnym. Oznacza to nie tylko
mozliwos¢, ale wrecz konieczno$¢ uwzglednienia réznych poziomdéw analizy, co jest
wyraznie widoczne na rysunku 6.

Podejscie proponowane przez Hugo opiera si¢ w duzej mierze na modelu push-pull
Lee, ale odwotujac si¢ do modeli psychologicznych i w nawiazaniu do propozycji
Germaniego podkresla si¢ wage procesu decyzyjnego, ktéry odbywa si¢ dodatkowo w
okreslonym ,kontek$cie normatywnym”. Co bardzo wazne, autor zwraca uwage, ze w
zasadzie mozliwe sa trzy dostepne odpowiedzi na sytuacj¢ cechujaca si¢ wysokim
poziomem ,,stresu”: obok migracji i decyzji o pozostaniu w miejscu zamieszkania mozliwy
jest takze wybor formy posredniej, tj. cyrkulacji.

12* Hugo opierat si¢ przed wszystkich o propozycje Germaniego (1965), ktéry wyréznit trzy poziomy analizy:
1) Poziom obiektywny: pod tym pojgciem kryje si¢ szereg zmiennych uwzglgdnianych w wigkszosci
tradycyjnych (tj. makroanalitycznych) podej§¢ do analiz migracyjnych. Chodzi o czynniki wypychajace i
przyciagajace zwiazane z okreSlonymi lokalizacjami, takie jak mozliwosci zdobycia pracy, stawki ptac,
warunki zycia oraz cechy indywidualne wptywajace na postrzeganie wyzej wymienionych oraz elementy
faczace sig ze sfera kontaktu miedzy lokalizacjami (transport, wptyw mass mediow).

2) Poziom normatywny, czyli normy, reguly i instytucje zwiazane z funkcjonowaniem w okre§lonej
przestrzeni spotecznej. Wilaczenie tego poziomu jest wynikiem postulatu, ze decyzje nie sa podejmowane w
prézni, ale w pewnym konteksécie spoleczno-ekonomicznym, co oznacza odejscie od prostego schematu
neoklasycznego.

3) Poziom psychospoleczny: na tym poziomie istotne znaczenie maja cechy indywidualne odpowiedzialne za
stosunek do réznych opcji oraz oczekiwania. Ten poziom odpowiada opisywanym mikroanalitycznym
modelom decyzyjnym.
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Rys. 6. Schemat decyzyjny wedtug Hugo
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Zrédto: Hugo 1982: 192.

Model ten pozostaje jednak wciaz bardzo prosty, poniewaz nie uwzglgdnia
mozliwo$ci pojawienia si¢ roznego rodzaju sprzg¢zen zwrotnych na réznych poziomach. Z
tego tez wzgledu chcielibySmy zaproponowa¢ nieco bardziej skomplikowana i, naszym
zdaniem, najbardziej obecnie obiecujaca propozycje, ktora w wielu punktach zbliza si¢ do
przedstawionych powyzej, ale jednoczesnie oferuje najlepsze mozliwosci operacjonalizacji.
Model autorstwa Papademetriou i Hopple (1982) pozwala taczy¢ komplementarne metody
analityczne, takie jak abstrakcyjne generalizacje i specyficzne studia przypadkéw (case
studies) 1 jednoczes$nie odwolywaé si¢ do réznych perspektyw badawczych. Moze za$
zosta¢ przedstawiony w sposob, jaki prezentuje rys. 6. Zaproponowane przez autorow
podejscie umozliwia kompleksowa analiz¢ fenomenu migdzynarodowej mobilno$ci
zarobkowej. Uwzglednia fakt, Zze czynniki warunkujace ksztatt i formy migracji sa
zlokalizowane zaro6wno w kraju wysytajacym migrantow (push factors), jak rdwniez w
kraju imigracji (pull factors), przy czym wystgpuja one na réznych poziomach: poczynajac
od poziomu globalnego, poprzez narodowy, regionalny, lokalny az do jednostkowego.
Model umozliwia koncentracje na wybranych aspektach, ktore jednak w relatywnie tatwy
sposob moga zosta¢ osadzone w szerszym kontekscie. Papademetriou i Hopple zwracaja
wreszcie uwagg na istotne znaczenie sprzgzen zwrotnych, ktore zostaty zebrane w trzy duze
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grupy: efekty migracji dla spolecznosci wysytajacych, efekty migracji dla spoteczno$ci
przyjmujacych oraz konsekwencje migracji powrotnych. Element ten pozwala nadad
analizie dynamiczny charakter, postulowany przez wielu wspolczesnych teoretykéw
migracji.

Tego typu ,,szkielet” analizy moze stanowi¢ bardzo dobry punkt wyjs$cia do prac
badawczych. Sugeruje on w sposob jednoznaczny, ze migdzynarodowe migracje zarobkowe
powinny by¢ traktowane jako dynamiczny proces spoteczny majacy swe zrodta w szeregu
uwarunkowan o réznorodnym charakterze (ekonomicznym, politycznym, spotecznym i
demograficznym). Proces zrdéznicowany w zaleznosci od warunkoéw spoleczno-
ekonomicznych 1 dlatego wymagajacy wykorzystania ro6znych, komplementarnych
koncepcji wyjasniajacych.

5.4. Uwagi koncowe

Obraz teorii migracji przedstawiony w tym opracowaniu moze wydaé si¢ mato
optymistyczny osobom poszukujacym ,,wilasciwej” teorii migracji, ktéra sprostataby
kryteriom teorii naukowej, poddawataby si¢ weryfikacji empirycznej oraz obejmowata
catosciowo kompleksowe zjawisko, jakim jest mobilno$¢ migdzynarodowe. Opracowanie to
pokazuje jednak réwniez, ze dorobek teoretyczny dziedziny migracji jest obecnie bardzo
bogaty i mozna przewidywac jego dalszy rozwo6j. W naszym przekonaniu, bazujac na
naszych doswiadczeniach w badaniu migracji 1 szeregu przeprowadzonych przy okazji
pisania tego tekstu dyskusjach, nie istnieje w tej chwili holistyczna teoria migracji, ktora
mozna by poddawa¢ weryfikacji empirycznej. Najbardziej obiecujacym wydaje sig
natomiast plan teoretyczny zaproponowany przez Massey’a oparty na zalozeniu, ze
opracowane do tej pory koncepcje mobilnosci migdzynarodowej sa komplementarne i
nalezy czerpa¢ z ich dorobku dopasowujac podejécie teoretyczne do analizowanego
problemu migracyjnego. W tym $§wietle bardzo istotnym elementem kazdej proby czy to
rozwoju mysli teoretycznej czy wiedzy empirycznej w dziedzinie migracji powinno by¢
odpowiednie zdefiniowanie pojgcia migracji. Jak zostato pokazane wczes$niej nie jest to
tatwe zadanie. Wydaje sig¢, ze odpowiednig strategia jest przyjecie mozliwie szerokiej
definicji samej migracji (w skrajnych przypadkach rezygnujac nawet z kryterium czasu)
oraz wzbogacenie jej typologia migracji — dopasowana do analizowanego problemu.
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