
Informacja o wynikach konkursu  na stanowisko adiunkta w grupie badawczej   

w Ośrodku Badań nad Migracjami UW 

Instytucja: Ośrodek Badań nad Migracjami, Uniwersytet Warszawski 

Projekt: „Interesy pracodawców jako niedoceniany czynnik migracji pracowniczych – podejście 

instytucjonalne”, źródło finansowania Narodowe Centrum Nauki; konkurs OPUS 20, nr grantu 

2020/39/B/HS4/00885 

Stanowisko: adiunkt 

Dyscyplina: nauki społeczne 

Liczba miejsc: 1 

Data ogłoszenia konkursu: 1.07.2021 

Data rozstrzygnięcia: 1.09.2021 

Liczba kandydatów: 8 

Kandydatka która wygrała konkurs: dr Sara Bojarczuk 

Uzasadnienie: Komisja po zapoznaniu się ze złożoną dokumentacją stwierdziła, że kandydatka spełnia 

wymogi formalne oraz wymagania określone w ustawie Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce z dnia 

20 lipca 2018 roku (Dz. U. z 2021 r., poz. 478) i Statucie UW (Uchwała Nr 443 Senatu Uniwersytetu 

Warszawskiego z dnia 26 czerwca 2019 r.) i po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej rekomenduje  

Panią dr Sarę Bojarczuk do zatrudnienia w Ośrodku Badań nad Migracjami UW. 

 

 

 


