Ogtoszenie o konkursie
Jeste$ ekspertem w jakosciowych badaniach z obszaru nauk spotecznych? Interesuja cie
spoteczne skutki polityk migracyjnych? Prowadzitas lub prowadzite$ badania terenowe wsrdd
trudno dostepnych grup? Znasz jezyk rumunski?

W Osrodku Badan nad Migracjami Uniwersytetu Warszawskiego ogtaszamy konkurs na stanowisko
adiunkta (post-doc) do projektu badawczego NCN Sonata ,UK2deport: Od-twarzanie granic
Wielkiej Brytanii: Deportowalnos$¢ oraz zarzgdzanie mobilnoscig obywateli Unii Europejskiej po
Brexicie” kierowanego przez dr Agnieszke Radziwinowiczéwne.

Jesli chcesz wzig¢ udziat w ciekawym projekcie badawczym, rozwingé swoj warsztat badawczy i
wzbogaci¢ twojg liste publikacji, odpowiedz na to ogtoszenie do 29 marca 2024 ..

Numer ogtoszenia OBM-NA-P-SONATA16-1.1/2024

Stanowisko adiunkt
Grupa stanowisk badawcza
Opis stanowiska Zatrudniona osoba bedzie realizowata zadania w ramach projektu finansowanego przez

Narodowe Centrum Nauki (konkurs Sonata 16) ,,Od-twarzanie granic Wielkiej Brytanii:
Deportowalnos¢ oraz zarzgdzanie mobilnoscig obywateli Unii Europejskiej po Brexicie
(UK2deport)”, w zespole kierowanym przez dr Agnieszke Radziwinowiczéwng.

Dyscyplina naukowa Jedna z nastepujacych dyscyplin: nauki socjologiczne, etnologia i antropologia
kulturowa, nauki o polityce i administracji

Forma zatrudnienia  umowa o prace na czas okreslony

Wymiar etatu pefen etat

Wynagrodzenie 10 000 ,brutto brutto” miesigcznie, wigczajgc skfadki pracodawcy

Okres zatrudnienia 24 miesiace

Jednostka UW Osrodek Badan nad Migracjami

Atuty stanowiska e Petnoetatowe, osktadkowane (ubezpieczenie zdrowotne oraz emerytalno-rentowe)

zatrudnienie;

e rozwdj dorobku publikacyjnego;

e wyjazdy i prezentacja wynikow badania UK2deport na miedzynarodowych
konferencjach;

e potencjalna mozliwos¢ pracy zdalnej (do uzgodnienia);

e dostep do bogatej oferty szkolen dla nauczycieli akademickich;

e dostep do oferty sportowej UW,;

e praca w entuzjastycznym i miedzynarodowym zespole w jednej z najlepszych
uczelni Europy Srodkowo-Wschodniej;

e mozliwos¢ kontynuacji wspoétpracy i wtgczenia w przygotowanie przysztych
wnioskow projektowych z kierowniczka projektu.

Praca na Uniwersytecie Warszawskim to praca w wymagajgcym, niezaleznym,

kreatywnym, innowacyjnym i miedzynarodowym klimacie, charakteryzujgcym sie

otwartg atmosferg i autentycznym zaangazowaniem w zycie miasta i spoteczenstwa.
Wymagania Wymagania konieczne:

e  biegta (poziom C1 lub C2) znajomos¢ jezyka rumunskiego;


https://www.migracje.uw.edu.pl/projects/uk2deport-od-twarzanie-granic-wielkiej-brytanii-deportowalnosc-oraz-zarzadzanie-mobilnoscia-obywateli-unii-europejskiej-po-brexicie/
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e Dbiegta (poziom C1 lub C2) znajomosc jezyka angielskiego;

e  stopien naukowy doktora nauk w jednej z wymienionych dyscyplin: etnologia i
antropologia kulturowa lub nauki o kulturze i religii lub geografia spoteczno-
ekonomiczna i gospodarka przestrzenna lub nauki o bezpieczenstwie lub nauki o
polityce i administracji lub nauki prawne lub nauki socjologiczne lub w pokrewnej
dyscyplinie, jesli nie funkcjonuje w polskim szkolnictwie wyzszym jako odrebna (np.
kryminologia);

e stopien naukowy doktora nauk musi by¢ uzyskany w podmiocie innym niz
Uniwersytet Warszawskil;

e udokumentowana co najmniej dobra znajomos¢ jakosciowych metod badawczych
(techniki indywidualnego wywiadu pogtebionego oraz obserwacji);

e dorobek publikacyjny w jezyku angielskim;

e  zainteresowanie tematyka projektu UK2deport.

Dodatkowe atuty:

e znajomos¢ programow komputerowych do analizy danych jakosciowych,
potwierdzone odbytymi szkoleniami lub udokumentowane (na podstawie
publikacji lub doktoratu);

e doswiadczenie w realizacji trudnych badan terenowych (umiejetnos¢ dotarcia do
trudno dostepnych zbiorowosci);

e doswiadczenie realizacji badan w stygmatyzowanych i wykluczonych
zbiorowosciach;

e znajomosc¢ jezyka litewskiego, rosyjskiego lub jednego z jezykdw romskich;

e pobyty badawcze lub staze za granica.

Wymagania konieczne to te, bez ktdérych kandydat nie bytby w stanie wykonywac
pracy. Dodatkowe atuty bedg brane pod uwage, jesli wiecej niz jeden kandydat spetni
wymagania konieczne.

Zakres obowigzkéw  Wybrana kandydatka lub kandydat bedzie écisle wspotpracowat(a) z kierowniczka
projektu. Jej lub jego obowigzki bedg obejmowac zwitaszcza:

e uczestnictwo w pracach zespotu badawczego UK2deport;

e realizacje badan terenowych w Wielkiej Brytanii, Rumunii i Litwie;

e przygotowanie danych do analizy;

e wspomagang komputerowo analize czesci zebranych materiatow;

e prowadzenie dziafan popularyzatorskich i promujgcych wyniki projektu;
e prace publikacyjne.

Przewidywany 1 maja 2024 r. lub pdzniej — do ustalenia z kierowniczka projektu

termin rozpoczecia

pracy

Wymagane e List motywacyjny w jezyku angielskim;

dokumenty e CV wj.angielskim zawierajgce: informacje o (1) przebiegu kariery zawodowej i (2)

naukowej, (3) publikacjach naukowych z informacjg o IF czasopisma (jesli dotyczy),
(4) przyznanych grantach, (5) nagrodach i (6) odbytych stazach zagranicznych; (7)
pieciu najwazniejszych wystgpieniach konferencyjnych, (8) znajomosci jezykow

Y Wymég uzyskania stopnia doktora w innym podmiocie niz Uniwersytet Warszawski wynika z warunkéw Narodowego
Centrum Nauki w konkursie Sonata 16.



Liczba stanowisk
Forma nadsytania
zgtoszen

Termin nadsytania
zgtoszen
Procedura
rekrutacyjna

Przewidywany
termin ogtoszenia
wynikow

Sposdb
informowania o
wynikach konkursu
Pytania

obcych, (9) znajomosci oprogramowania komputerowego do analizy danych
jakosciowych (jesli dotyczy);

e kopia dokumentéow zaswiadczajgcych bieglg znajomosé jezykdw rumuriskiego i
angielskiego (certyfikat jezykowy, w przypadku jezyka ojczystego — kopia strony
paszportu zawierajgcej dane osobowe kandydata);

e kopia dyplomu doktorskiego;

e skan podpisanej zgody na przetwarzanie danych osobowych (por. zatgcznik 1);

e skany podpisanej akceptacji zasad konkursu (por. zatgcznik 2)

Nieobowigzkowe:

e |ista trzech nazwisk wraz z adresami email, ktére mogtyby by¢ konsultowane jako
referencje dla kandydata (listy referencyjne nie s3 wymagane);

e dodatkowe zaswiadczenia dokumentujgce spetnianie kryteriéw (np. certyfikat
odbycia szkolenia z CAQDAS, publikacja dokumentajgca doswiadczenie
prowadzenia badan terenowych).

1

Pocztg elektroniczng na adres: konkursy.obm@uw.edu.pl (w tytule wiadomosci prosze
dopisaé nr ogtoszenia).

29.03.2024 23:59 CET

Konkurs jest pierwszym etapem okreslonej w Statucie UW procedury zatrudniania na
stanowisku nauczyciela akademickiego, a jego pozytywne rozstrzygniecie stanowi
podstawe do dalszego postepowania.

Komisja konkursowa zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia wstepnej oceny
zgtoszen przed etapem petnej oceny kandydatow.

Po dokonaniu wstepnej analizy nadestanych zgtoszen, skontaktujemy sie z wybranymi
kandydatami celem przeprowadzenia dalszych etapdw procedury rekrutacyjnej.
Uniwersytet Warszawski zastrzega sobie prawo do zamkniecia konkursu bez podania

przyczyny.
19.04.2024

poczty elektroniczng

Pytania dotyczace ogtoszenia prosze kierowac¢ do Agnieszki Radziwinowiczéwny na
adres a.radziwinowicz@uw.edu.pl


http://www.migracje.uw.edu.pl/klauzula-informacyjna-przy-rekrutacji-do-pracy/
mailto:konkursy.obm@uw.edu.pl

Zatgcznik 1

imie i nazwisko

Informacja dotyczgca przetwarzania danych osobowych

Administrator

Administratorem Panstwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Uniwersytet
Warszawski, ul. Krakowskie Przedmiescie 26/28, 00-927 Warszawa jako pracodawca.

Z administratorem mozna kontaktowac sie:

O listownie: Uniwersytet Warszawski, ul. Krakowskie Przedmiescie 26/28, 00-927 Warszawa
(nalezy wskaza¢ jednostke organizacyjng do ktérej kierowana jest korespondencja);
O telefonicznie: 22 55 20 355.

Inspektor Ochrony Danych (I0D)

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mogg sie Panstwo kontaktowac
mailowo: iod@adm.uw.edu.pl. Z 10D mozna sie kontaktowac¢ we wszystkich sprawach dotyczgcych
przetwarzania Panstwa danych osobowych przez Uniwersytet Warszawski oraz korzystania przez
Panstwa z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych.

Do zadan 10D nie nalezy natomiast realizacja innych spraw, jak np. prowadzenie rekrutacji do pracy,
przyjmowanie dokumentdw rekrutacyjnych, udzielanie informacji dotyczacych prowadzonej
rekrutacji do pracy.

Cel i podstawy prawne przetwarzania
Dane osobowe kandydatéw do pracy beda przetwarzane wytgcznie w celach rekrutacyjnych.

Paristwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy? (imie (imiona) i
nazwisko, data urodzenia, dane kontaktowe wskazane przez Paristwa, wyksztatcenie, kwalifikacje
zawodowe, przebieg dotychczasowego zatrudnienia) bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia
obecnego postepowania rekrutacyjnego®, natomiast inne dane* na podstawie wyrazonej przez
Panstwa zgody, ktéra moze przyjgé ponizsze brzmienie:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w (np. CV, liscie
motywacyjnym oraz innych zatgczonych dokumentach) przez Uniwersytet Warszawski w celu
mojego udziatu w procesie rekrutacji.

2 Art. 221 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz.U. 2019 poz.1040 z pézniejszymi zmianami).

3 Art. 6 ust. 1lit. b Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 ., str. 1, z pdzn. zm.) (dalej
RODO).

4 Art. 6 ust. 1 lit. a RODO.



mailto:iod@adm.uw.edu.pl

Jezeliw dokumentach zawarte sg dane, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO (szczegdlne kategorie
danych osobowych), konieczne bedzie wyrazenie przez Pafistwa zgody na ich przetwarzanie®, ktéra
moze przyjac ponizsze brzmienie:

Wyrazam zgode na przetwarzanie szczegdlnych kategorii danych, o ktorych mowa w art. 9 ust. 1
RODO ktore zostaty zawarte w (np. CV, liscie motywacyjnym oraz innych zatgczonych dokumentach)
przez Uniwersytet Warszawski w celu mojego udziatu w procesie rekrutacji.

Uniwersytet Warszawski bedzie przetwarzat Paristwa dane osobowe, takze w kolejnych naborach
pracownikéw jezeli wyrazg Pafistwo na to zgode®, ktdra moze przyjaé ponizsze brzmienie:

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych w celu wykorzystania ich w kolejnych
naborach prowadzonych przez Uniwersytet Warszawski przez okres najblizszych 9 miesiecy.

Wszystkie powyzsze zgody mogg Panstwo wycofa¢ w dowolnym momencie m.in. wysytajgc maila
na adres: cess@uw.edu.pl.

Przypominamy jednoczesnie, ze wycofanie przez Panstwa zgody nie wptywa na zgodnos$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie Paristwa zgody przed jej wycofaniem.’

Okres przechowywania danych
Panstwa dane osobowe zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym bedg przechowywane
przez okres trzech miesiecy od momentu zakonczenia procesu rekrutacyjnego.

W przypadku wyrazonej przez Panstwa zgody na wykorzystywanie danych osobowych dla celéw
przysztych rekrutacji, Panstwa dane bedg wykorzystywane w tym celu przez okres 9 miesiecy od
zakonczenia rekrutacji.

Odbiorcy danych
Dostep do Panstwa danych osobowych bedg mieli upowaznieni pracownicy administratora, ktérzy
muszg przetwarzac¢ dane osobowe w ramach wykonywanych obowigzkow i zadan stuzbowych.

Przekazywanie danych poza Europejski Obszar Gospodarczy (EOG)

Panstwa dane osobowe beda udostepniane podmiotom uprawnionym na podstawie przepiséw
prawa. Zapisy prowadzimy przez Formularze Google. Panstwa dane beda przetwarzane przez
naszego dostawce ustugi G-Suit dla edukacji firme Google w jej centrach przetwarzania danych.®

Prawa oséb, ktérych dane dotyczg
Na zasadach okreslonych przez RODO majg Paristwo prawo do:

dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

usuniecia danych osobowych z zastrzezeniem art. 17 ust. 3 RODO;

I oy

> Art. 9 ust. 2 lit. a RODO.
6 Art. 6 ust. 1 lit. a RODO.
7 Art. 7 ust. 3RODO.

8 https://www.google.com/about/datacenters/inside/locations/index.html
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O wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jezeli uznajg Panstwo, ze
przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy prawa.

Informacja o wymogu podania danych

Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajgcym z przepiséw prawa jest
niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie innych danych osobowych
jest dobrowolne.

(miejscowosc¢ i data) (podpis kandydata)



Zatacznik 2

Oswiadczam, iz zapoznatem/am sie i akceptuje zasady przeprowadzania konkurséw na stanowisko
nauczyciela akademickiego na Uniwersytecie Warszawskim, okreslone w zarzgdzeniu nr 106
Rektora Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 27 wrze$nia 2019 r.°.

(miejscowosc¢ i data) (podpis kandydata)

9 https://monitor.uw.edu.pl/Lists/Uchway/Uchwata.aspx?ID=5592



