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INFORMACJA O WYNIKU KONKURSU NA STANOWISKO NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO  

NA UNIWERSYTECIE WARSZAWSKIM 

w trybie art. 119 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce 

(Dz. U. z 2021. Poz. 478 ze zm.) 

 

Wydział/ jednostka organizacyjna: Ośrodek Badań nad Migracjami 

Identyfikator konkursu: OBM-NA-P-HEDF-2.1/2024 

projekt „Dignity For Irregular Migrants in EU Farm2Fork Labour Markets”, akronim DIGNITYFIRM, nr 

umowy 101094652, realizowany w ramach programu Horyzont Europa (konkurs: CL2-2022-

Transformations-01) kierowany przez prof. Pawła Kaczmarczyka.  

 

Konkurs na stanowisko: adiunkt/ka w grupie badawczej. 

 

Data ogłoszenia konkursu: 13.01.2025 

Termin składania dokumentów: 12.02.2025 

Termin rozstrzygnięcia konkursu: 6.03.2025. 

 

Liczba zgłoszeń: 19. 

Kandydatka rekomendowana do zatrudnienia: Katarzyna Rakowska. 

Uzasadnienie rozstrzygnięcia konkursu: Na stanowisko adiunktki do projektu Dignityfirm wybrana 

została Katarzyna Rakowska ze względu na jej doświadczenie w prowadzeniu badań jakościowych, 

świadomość etycznych aspektów badań etnograficznych, dotychczasowy dorobek publikacyjny oraz 

doświadczenie badawcze i wiedzę teoretyczną w temacie migracji. 

 
 

Dyrektor Ośrodka Badań nad Migracjami 
Dr hab. Paweł Kaczmarczyk, prof. ucz. 
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