
 

 

 

OGŁOSZENIE O KONKURSIE 
 

Dyrektor Ośrodka Badań nad Migracjami, za zgodą Rektora Uniwersytetu Warszawskiego, ogłasza konkurs 
na stanowisko adiunkta1 
 

O stanowisku:  

Nazwa stanowiska  Adiunkt 

Jednostka organizacyjna Ośrodek Badań nad Migracjami Uniwersytet Warszawski 

Grupa pracowników Badawcza 

Profil stanowiska (R1–R4) R2 

Dyscyplina naukowa geografia społeczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna, nauki o 
polityce i administracji, nauki socjologiczne, etnologia i antropologia 
kulturowa 

Liczba stanowisk  1 

Forma zatrudnienia i 
wymiar etatu 

Umowa o pracę, pełen etat 

Przewidywany termin 
rozpoczęcia pracy i okres 
zatrudnienia 

1 września 2026 

Zatrudnienie na 12 miesięcy z możliwością przedłużenia (pod warunkiem 
pomyślnego przejścia oceny) 

Wynagrodzenie  Wynagrodzenie zasadnicze 7,5 tys. PLN brutto/miesiąc plus 13-a pensja, 
dodatek stażowy. Więcej informacji: link 

Pozostałe warunki pracy – Miejsce pracy: Ośrodek Badań nad Migracjami UW 
– Oferujemy: 

– umowę o pracę w pełnym wymiarze godzin, 
– możliwość realizacji własnych planów badawczych, 
– możliwość stworzenia własnego zespołu badawczego, 
– w pełni wyposażoną przestrzeń biurową, 
– możliwość skorzystania z dodatkowych środków wspierających 

proces badawczy (środki na mobilność, pozyskiwanie danych itp.). 
– Informacje o możliwości rozwoju zawodowego na stronie Biura 

Spraw Pracowniczych UW. 

Podstawowe obowiązki – Prowadzenie prac badawczych dotyczących migracji międzynarodowych 
o wysokiej jakości naukowej (zgodnych z kompetencjami i 
zainteresowaniami badaczki/badacza). 

– Publikowanie wyników swojej pracy badawczej w uznanych 
czasopismach naukowych i/lub w postaci monografii naukowych. 

– Prezentowanie wyników swoich prac badawczych na seminariach i 
konferencjach. 

– Aktywne działania zmierzające do pozyskania zewnętrznego 
finansowania badań. 

– Zaangażowanie w działania popularyzujące naukę. 
– Aktywny udział w bieżącej działalności naukowej OBM oraz 

zaangażowanie w działania organizacyjne związane z funkcjonowaniem 
OBM.  

Więcej: Ogólny zakres zadań nauczyciela akademickiego 

 
1 Rzeczowniki męskoosobowe użyte w ogłoszeniu stosują się do osób wszystkich płci. 

 

 

https://rekrutacja-i-rozwoj.bsp.uw.edu.pl/przydatne-dokumenty/
https://rekrutacja-i-rozwoj.bsp.uw.edu.pl/praca-na-uw/
https://rekrutacja-i-rozwoj.bsp.uw.edu.pl/praca-na-uw/
https://rekrutacja-i-rozwoj.bsp.uw.edu.pl/przydatne-dokumenty/


Warunki przystąpienia do 
konkursu2 

– Stopień co najmniej doktora oraz co najmniej 3-letnie doświadczenie w 
pracy badawczej po uzyskaniu stopnia doktora. 

– Udokumentowane doświadczenie w prowadzeniu prac badawczych 
(zaangażowanie w projekty badawcze).  

– Oryginalny pomysł na badania z zakresu zgodnego z profilem OBM. 
– Wyróżniający dorobek naukowy zgodny z obszarem badawczym 

określonym w konkursie (potwierdzony publikacjami, nagrodami, 
pozyskanym finansowaniem zewnętrznym), 

– Spełnienie wymagań określonych w art. 113 ustawy Prawo o szkolnictwie 
wyższym i nauce (Dz.U. 2024, poz. 1571 t.j.). 

Ponadto oczekujemy3 – Doświadczenia międzynarodowego (staże, pobyty badawcze za granicą, 
międzynarodowe projekty badawcze). 

– Doświadczenia w kierowaniu zespołami badawczymi (projekty 
krajowe/zagraniczne o charakterze zespołowym). 

– W pełni funkcjonalnej (na poziomie akademickim) znajomości j. 
angielskiego. 

– Dodatkowym atutem będzie w pełni funkcjonalna znajomość języka 
polskiego;  

W przypadku zatrudnienia oczekujemy, że Uniwersytet Warszawski będzie 
dla osoby wyłonionej podstawowym miejscem pracy. 

Kryteria oceny 
kandydatów 

– Dotychczasowy dorobek naukowy. 
– Proponowany program badawczy. 
– Zgodność z profilem badawczym Ośrodka Badań nad Migracjami  

 Stanowisko związane/nie związane4 z działalnością objętą ochroną małoletnich. 

 
O zasadach konkursu: 

 

Numer referencyjny 
ogłoszenia 

OBM-NA-4.1/2026 

Słowa kluczowe migracja, integracja, mobilność 

Ostateczny termin 
nadsyłania aplikacji5 

26 czerwca 2026 

Sposób składania aplikacji pocztą elektroniczną na adres konkursy.obm@uw.edu.pl z dopiskiem 
„OBM-NA-4.1/2026” 

Wymagane dokumenty – Kwestionariusz osobowy z wymaganymi oświadczeniami, w tym 
potwierdzenie, że kandydat zapoznał się i akceptuje zasady 
przeprowadzania konkursów na stanowisko nauczyciela, udostępniane na 
stronie internetowej Uniwersytetu (Załącznik nr 1). 

– Opis planowanych działań badawczych (w okresie pierwszych 12-24 
miesięcy pracy) (maks. 2 strony A4). 

– Kopie 2 publikacji naukowych, autorstwa/współautorstwa kandydata (w 
formacie PDF). 

– Dane kontaktowe (z adresami e-mail) do 3 naukowców, którzy mogą 
udzielić informacji o kandydacie (do podania w Załącznik nr 1). 

– Oświadczenie (Załącznik nr 1) w którym kandydat potwierdza, że 
zapoznał się i akceptuje zasady przeprowadzania konkursów na 
Uniwersytecie Warszawskim (Zarządzenie nr 27 Rektora UW z dnia 27 
lutego 2025 r.). 

Wszystkie dokumenty mogą zostać złożone w języku polskim albo 
angielskim. Osoby z niepełnosprawnością lub szczególnymi potrzebami 
mogą zgłosić potrzeby związane z zapewnieniem dostępności w procesie 
rekrutacji na adres konkursy.obm@uw.edu.pl.  

Prosimy o zwrócenie uwagi na kompletność aplikacji i złożenie jej we 
wskazanym terminie! Niedotrzymanie tych warunków skutkuje odrzuceniem 
wniosku z przyczyn formalnych. 

 
2 Warunki wymagane Ustawą Prawo o Szkolnictwie wyższym i nauce oraz Statutem UW, a także konieczne na stanowisku. 
3 Dodatkowe warunki, których niespełnienie nie powoduje negatywnej oceny formalnej. 
4 Niepotrzebne usunąć. 
5 Nie wcześniej niż nie 30 dni od daty publikacji ogłoszenia.  

https://monitor.uw.edu.pl/Lists/Uchway/Attachments/5034/M.2019.282.Zarz.106.pdf
https://www.migracje.uw.edu.pl/wp-content/uploads/2026/05/PL_ogloszenie_adiunkt_Zalacznik-1_2026-05-11.docx
https://www.migracje.uw.edu.pl/wp-content/uploads/2026/05/PL_ogloszenie_adiunkt_Zalacznik-1_2026-05-11.docx
https://www.migracje.uw.edu.pl/wp-content/uploads/2026/05/PL_ogloszenie_adiunkt_Zalacznik-1_2026-05-11.docx
https://monitor.uw.edu.pl/Lists/Uchway/Uchwa%C5%82a.aspx?ID=7256&Source=https%3a//monitor.uw.edu.pl/Lists/Uchway/2025.aspx
https://monitor.uw.edu.pl/Lists/Uchway/Uchwa%C5%82a.aspx?ID=7256&Source=https%3a//monitor.uw.edu.pl/Lists/Uchway/2025.aspx


Konkurs jest pierwszym etapem procesu rekrutacji, prosimy o zapoznanie się z Polityką otwartej, przejrzystej 
i opartej na osiągnięciach rekrutacji w Uniwersytecie Warszawskim link 

Etapy konkursu Konkurs składa się z następujących etapów:  

– Etap I – ocena formalna dokumentów, 
– Etap II – ocena merytoryczna na podstawie przedłożonych dokumentów, 
– Etap III – rozmowa kwalifikacyjna z wybranymi kandydatami (dyskusja na 

temat programu badawczego przedstawionego przez kandydata, która 
może odwoływać się do szeroko rozumianej literatury migracyjnej; 
rozmowa może być prowadzona w j. angielskim), 

– Etap IV – ostateczna ocena kompetencji, doświadczenia i dorobku 
naukowego, zgodności z profilem OBM oraz oczekiwanego wkładu w 
działalność naukową Ośrodka; 

– Etap V – rozstrzygnięcie konkursu i ogłoszenie wyników.  

Przewidywany termin 
i sposób informowania 
o rozstrzygnięciu konkursu  

25 lipca 2026 

Poczta elektroniczna 

Kontakt w razie pytań 
związanych z konkursem 

konkursy.obm@uw.edu.pl, z podaniem nr referencyjnego ogłoszenia 

 

  

O wydziale/jednostce zatrudniającej: 

Profil badawczy wydziału 
/jednostki 

https://www.migracje.uw.edu.pl/ 

Profil dydaktyczny wydziału/ 
jednostki 

https://issc.al.uw.edu.pl/ 

https://informatorects.uw.edu.pl/en/programmes-all/MSNS-PRK/S2-PRK-
MSNS/  

Inne informacje  

Na Uniwersytecie Warszawskim obowiązuje procedura zgłaszania przez sygnalistów naruszeń prawa 
i podejmowania działań następczych. Więcej na ten temat jak i na temat przetwarzania danych osobowych 
osób kandydujących link 

 

Uniwersytet Warszawski jest laureatem wyróżnienia HR Excellence in 
Research przyznawanego przez Komisję Europejską instytucjom 
przestrzegającym Europejskiej Karty Naukowca.  

 

 

 

 

 

https://rekrutacja-i-rozwoj.bsp.uw.edu.pl/polityka-rekrutacji/
https://www.migracje.uw.edu.pl/
https://issc.al.uw.edu.pl/
https://informatorects.uw.edu.pl/en/programmes-all/MSNS-PRK/S2-PRK-MSNS/
https://informatorects.uw.edu.pl/en/programmes-all/MSNS-PRK/S2-PRK-MSNS/
https://rekrutacja-i-rozwoj.bsp.uw.edu.pl/przydatne-dokumenty/

